
Оценка эффективности действующих муниципальных программ, 

реализуемых в 2024 году 

 

Руководствуясь ст. 179 Бюджетного кодекса, оценка эффективности 

муниципальных программ за 2024 год, проведена в соответствии с требованиями Порядка 

принятия решений о разработке муниципальных программ Антроповского 

муниципального района Костромской области, утвержденного постановлением 

администрации Антроповского муниципального района Костромской области от 

20.12.2017 г. №140. 

Оценка эффективности реализации муниципальных программ за январь-декабрь 

2024 года проведена на основе данных ответственных исполнителей. 

На территории Антроповского муниципального района реализованы в 2024г. 

следующие муниципальные программы: 

1. «Поддержка и развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в 

Антроповском муниципальном районе Костромской области» на 2022-2024 годы; 

2. «Профилактика терроризма и экстремизма на территории Антроповского 

муниципального района Костромской области на 2024-2027 годы». 

3. «Развитие системы образования в Антроповском муниципальном районе на 

2024-2026 гг.» 

4. « Организация профориентационной  работы с обучающимися образовательных 

организаций  Антроповского района Костромской области по обеспечению рабочими и 

инженерными кадрами предприятий  района и региона  на 2024-2025 годы» 

5. «Развитие физической культуры и спорта в Антроповском муниципальном 

районе Костромской области » 

6.  «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности в 

Антроповском муниципальном районе» на 2024 - 2026 годы. 

 7. «Формирование современной городской среды»; 

8. «Молодёжь Антроповского района» на 2024-2026 годы. 

9. «Мы - Россияне» на 2024-2026 годы. 

10. «Развитие сети автомобильных дорог Антроповского муниципального 

района» на 2023-2027 годы»; 

11. «Повышение качества жизни  семей с детьми в Антроповском муниципальном 

районе» на 2024-2026 годы 

12. Повышение безопасности дорожного движения в 2023-2026 годах в 

Антроповском муниципальном районе  

13. «Развитие культуры в Антроповском муниципальном районе Костромской 

области»; 

14 «Развитие дошкольного образования Антроповского муниципального района 

Костромской области»  на 2024 – 2026 годы 

15. « Совершенствование организации питания учащихся  общеобразовательных 

организаций Антроповского муниципального района Костромской области» на 2024 – 

2026 годы 

16.  «Комплексное развитие   сельских  территорий» Антроповского  

муниципального района   Костромской  области на 2024-2025 годы 

17. «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на 

территории Антроповского муниципального района на 2024-2026 годы» 

18.  Муниципальная инвестиционная программа по обеспечению 

инфраструктурой земельных участков для осуществления жилищного строительства на 

территории Антроповского муниципального района Костромской области 

 
Результаты оценки эффективности реализации муниципальных программ 



 

1. Муниципальная программа «Развитие дошкольного образования 

Антроповского муниципального района Костромской области» 

Ответственный исполнитель программы - отдел образования администрации 

Антроповского муниципального района. 

Оценка  эффективности реализации Муниципальной целевой программы «Развитие  

дошкольного образования Антроповского  муниципального  округа  Костромской 

области» на 2024 – 2026 годы определяется индикаторами результативности  

действующей программы. Индикаторами результативности являются следующие 

показатели: 

–  увеличение охвата детей всеми формами дошкольного образования; 

– увеличение количества дошкольных образовательных организаций, в которых созданы 

условия в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом 

дошкольного образования; 

–  увеличение доли педагогических работников системы дошкольного образования, 

аттестованных на квалификационную категорию. 

Реализация мероприятий Программы направлена на создание условий для содержания 

детей в дошкольных образовательных организациях района, обеспечивающих 

общедоступное, качественное дошкольное образование, сокращение очереди в 

дошкольные образовательные организации и развитие системы дошкольного образования, 

обеспечивающее равный доступ населения к услугам дошкольных образовательных 

организаций  всех детей. 

В соответствии с индикаторами результативности проведена оценка программы с учетом 

фактического финансирования. Дошкольным образованием охвачено 107 детей. 

Функционируют два детских сада, две дошкольные группы при общеобразовательных 

организациях. Общая численность детей, посещающих дошкольные образовательные 

организации составляет 107  человек. Из них от 1,5 до 3 лет – 15 детей, от 3 до 7 лет – 92 

детей. Процент укомплектованности одного детского сада составляет 52,7%. Процент 

укомплектованности другого детского сада составляет 40%. В детском саду имеется 13 

вакантных мест для детей. Общее число дошкольных образовательных организаций  

изменилось.  Приостановлена деятельность МКОО Котельниковская НШ- дошкольная 

группа, в виду отсутствия детей.  Численность воспитанников в расчете на 1 

педагогического работника составляет 10 человек.  Новые  дополнительные  места для 

детей дошкольного возраста не создавались.  Поэтому темп роста числа дошкольных 

образовательных организаций  остался без изменений. Число детей, нуждающихся в 

устройстве в дошкольные организации, составляет 11 человек. Детей от 3 до 7 лет – 0 

человек. Образовательные организации осуществляют образовательную деятельность по 

программам дошкольного образования в группах общеразвивающей направленности. В 

МКДОО детский сад «Теремок» открыта группа комбинированной направленности, с 

целью обеспечения доступности дошкольного образования для детей с ограниченными 

возможностями здоровья в соответствии с Приказом Министерства образования и науки 

РФ от з0.08.2013г № 1014. «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам ДОО»   В 

дошкольных образовательных организациях 6 групп и 3 группы  при 

общеобразовательных организациях. Число групп уменьшилось, в связи с уменьшением 



количества детей. Присмотр и уход за детьми осуществляется в соответствии с СП 2.4. 

3648 20 «Санитарно – эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и требованиями иных нормативных 

правовых актов федерального, регионального и муниципального уровней. Вакантные 

места для детей имеются в образовательных организациях, реализующих программы 

дошкольного образования, удаленных от райцентра. В таких населенных пунктах имеет 

место малочисленность детского населения, поэтому потребность в обеспечении местами 

детей дошкольного возраста отсутствует.  

Вторым показателем результативности действующей программы является 

увеличение количества дошкольных образовательных организаций, в которых созданы 

условия в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом 

дошкольного образования. Данный показатель имеет свою результативность. В 

организациях, реализующих основную образовательную программу дошкольного 

образования, созданы условия, необходимые для осуществления присмотра и ухода за 

детьми, содержания детей, включая организацию их питания и хозяйственно – бытового 

обслуживания, обеспечение соблюдения ими личной гигиены и режима дня, обустройство 

спальных, приемных, групповых помещений и туалетных комнат. Спальные, 

раздевальные, групповые помещения, туалетные комнаты (совмещенные с умывальной) 

оборудованы и оснащены в соответствии с действующими СП 2.4. 3648 – 20  в части 

необходимого набора оборудования, в том числе расстановки, подбора мебели для детей с 

учетом антропометрических показателей. Организации имеют все виды благоустройства. 

Водоснабжение, канализация, отопление имеется во всех детских садах и дошкольных 

группах, действующих на территории муниципалитета. В общем числе дошкольных 

образовательных организаций  и общеобразовательных, реализующих программы 

дошкольного образования отсутствуют организации, здания которых требуют 

капитального ремонта и находятся в аварийном состоянии. Отсутствуют организации, 

имеющие закрытые плавательные бассейны. Площадь помещений, используемых 

непосредственно для нужд дошкольных образовательных организаций, составляет 1297 

кв.м. В дошкольных образовательных организациях имеется 4 персональных компьютера, 

доступных для использования детьми. На территории муниципалитета нет частных 

дошкольных образовательных организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность по образовательным программам дошкольного образования. Отсутствуют 

группы кратковременного и круглосуточного пребывания воспитанников, семейные 

дошкольные группы. Функционирует детское творческое объединение, реализующее 

дополнительную  комплексную образовательную программу дошкольного образования. 

Действует объединение при организации дополнительного образования детей. Общая 

численность воспитанников, осваивающих программу, составляет 6 человек. В 

образовательных организациях  имеются нормативно – правовые документы, 

информационные стенды, обеспечивающие охрану жизни и здоровья детей  во время 

пребывания в образовательной организации. Имеются паспорта дорожной безопасности, 

инструкции по безопасности, журналы инструктажей по безопасности, действуют 

программы по обучению дошкольников правилам дорожного движения, имеются 

инструкции и порядок действий при возникновении чрезвычайных ситуаций, приказы об 

утверждении плана тренировок и пр. нормативное обеспечение.  Предметно – 

развивающая среда групповых помещений образовательных организаций, реализующих 

программы дошкольного образования, соответствует  возрастным особенностям  развития 



детей и оборудована в соответствии с примерным перечнем игрового оборудования и 

программного обеспечения. Оборудование и материалы соответствуют санитарно – 

эпидемиологическим нормам и правилам содержания. Физкультурный зал, 

логопедический и медицинский кабинеты имеются в одной образовательной организации. 

Логопедический кабинет оборудован логопедическим интерактивным комплексом. В 

комплекс входит компьютер, доступный для использования детьми. На территории одной 

из дошкольных организаций имеется современный благоустроенный 

многофункциональный спортивный комплекс для полноценного физического развития 

дошкольников. На основании заключенных межведомственных договоров между 

образовательными организациями и ОГБУЗ Антроповской ЦРБ медицинское 

обслуживание детей обеспечивается медицинским персоналом, который наряду с 

руководителями образовательных организаций, несет ответственность за здоровье и 

физическое развитие детей. В  соответствии со ст. 79 Федерального  Закона № 273 – ФЗ   

«Об образовании  в Российской  Федерации» в  одной из дошкольных организаций  

созданы условия  для детей, имеющих ограниченные возможности здоровья. В детском 

саду оборудованы пандус, расширены дверные проемы,  оборудованы гигиенические 

комнаты для детей – инвалидов. Имеется специализированное санитарно – гигиеническое   

оборудование:   набор психолога,   развивающие кубики, игровой ландшафтный стол для 

работы с детьми с ОВЗ, Игровой набор "Дары Фребеля", тактильный набор, спортивное 

оборудование – дуги для подлезания,  мини – полоса препятствий, тактильные дорожки, 

платформы, развивающий тактильный центр, специализированное мультимедийное 

оборудование – проекторы , документ – камеры ,  логопедический интерактивный 

комплекс «Теремок», ноутбуки со специализированным оборудованием для 

слабовидящих и слабослышащих детей, принтер, экраны. Обучение  детей с 

ограниченными возможностями здоровья в образовательной организации  осуществляется 

по   индивидуальным адаптированным образовательным программам, разработанным с 

учётом   вида  нарушения  развития, в соответствии с рекомендациями психолого – 

медико – педагогической комиссии. В другом детском саду установлен переносной 

пандус, приобретен дополнительный игровой материал для развития сенсорных навыков 

детей. В одной из общеобразовательных организаций, реализующих программу 

дошкольного образования функционирует консультативный пункт для оказания 

методической, консультативной, диагностической помощи семьям, воспитывающим детей 

дошкольного возраста на дому, по вопросам воспитания, обучения и их развития. С 

родителями работают учитель – логопед, воспитатель,  медицинская сестра. Для 

организации прогулок на территории образовательных организаций оборудованы 

прогулочные площадки, огражденные по периметру забором и полосой зеленых 

насаждений. На прогулочных площадках оборудованы игровая и физкультурно – 

спортивная зоны. Ответственность за создание условий для осуществления присмотра и 

ухода за детьми, содержания детей в образовательных организациях возлагается на 

руководителей действующих образовательных организаций.   Все финансовые средства, 

запланированные муниципальной целевой программой, реализованы в рамках проведения  

муниципальных конкурсных мероприятий.   

Третий индикатор  результативности программы  – увеличение доли педагогических 

работников системы дошкольного образования, аттестованных на квалификационную 

категорию. В муниципалитете численность педагогических работников составляет 23 



человек. С высшей категорией 3 педагога, с первой категорией 4 педагога, имеют 

соответствие занимаемой должности 16 педагогов.   

 

Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

  

№ 
п/п 

Наименование целевых показателей Ед.и
зм. 

Значение целевого показателя 

По 
прог

рамм

е 
2024

г 

Фа
кт 

202

4г 

Анализ показателя 

1 Доля педагогических работников системы 

дошкольного образования, аттестованных на 

квалификационную категорию 

% 93 100 В муниципалитете численность 

педагогических работников 

составляет 23 человек. С высшей 

категорией 3 педагога, с первой 

категорией 4 педагога, имеют 

соответствие занимаемой 

должности 16 педагогов. 

2 Количество дошкольных образовательных 
организаций, в которых созданы условия в 

соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом дошкольного 

образования 

 

% 100 100  

3 Охват детей всеми формами дошкольного 

образования 

 

% 65 52,7 Дошкольным образованием 

охвачено 107 детей. Численность 

детей в возрасте от 1 до 6 лет в 

муниципальном образовании  - 

203. Сокращение количества 

детей данной возрастной группы 

 

 

 

 

Rмп = 0,96  степень достижения целевых показателей (результативность) 

 

Отчет об освоении выделенных финансовых средств  

N 

п/п 

Наименование 

утвержденных 

мероприятий 

Планируемое финансирование мероприятий Фактически 

освоено, тыс. руб. всего в т.ч. 

Бюджет прочие 

источн

ики 
Ф О М 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 «Оснащение 

пищеблоков 

дошкольных 

образовательных 

организаций новым 

оборудованием» 

10,0 0 0 10,0 0 10,0 

2. Обновление 

столовой посуды и 
столовых приборов 

14,0 0 0 14,0 0 0 

RМП=

n

i = 0

∑ Ri

n



дошкольных 

образовательных 

организаций 

3 Обогащение 

игрового 

пространства 

групповых комнат  в 

соответствии с 

требованиями 

федерального 
государственного 

образовательного 

стандарта 

дошкольного 

образования 

5,0 0 0 5,0 0 0 

4 Проведение  

муниципального 

детского конкурса 

«Юные таланты» 

10,0 0 0 10,0 0 10,0 

5 Проведение 

муниципального 

«Профориентационн

ого конкурса среди 
педагогов» 

10,0 0 0 10,0 0 10,0 

6 Организация курсов 

повышения 

квалификации 

педагогических 

кадров дошкольных 

организаций, 

участие в 

обучающих 

семинарах, в т.ч. в 

дистанционном 

формате 

1,0 0 0 1,0 0 0 

Итого 50,0 0 0 50,0 0 30,0 

Изменений в программу: не вносились 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 1,8 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 2,4 

4 Достижение показателей эффективности 2,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 8,2 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= 8,2   >= 8 высоко эффективная 

8 > R >= 5 умеренно эффективная 

5 > R  >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 

 



Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации 

Программы  присваивается рейтинг эффективности реализации программы: высоко 

эффективная. 

Программа имеет высокую эффективность и целесообразна к финансированию 

2. Муниципальная программа «Организация профориентационной  работы с 

обучающимися образовательных организаций  Антроповского района Костромской 

области по обеспечению рабочими и инженерными кадрами предприятий  района и 

региона  на 2024-2025 годы» 

Ответственный исполнитель программы - Управление образования 

администрации Антроповского муниципального округа. 

         Муниципальная целевая программа «Организация профориентационной  работы с 

обучающимися образовательных организаций  Антроповского района Костромской 

области по обеспечению рабочими и инженерными кадрами предприятий  округа и 

региона  на 2024-2025 годы» утверждена постановлением главы администрации 

Антроповского муниципального района от _7 декабря _2023  года  № 168. 

    Срок  реализации  программы 2024 - 2025 годы.  Реализация Программы 

является основой системы подготовки конкурентоспособных высококвалифицированных 

специалистов технического профиля для экономики прежде всего своего села и потом 

региона.  

Цель Программы − формирование у обучающихся образовательных организаций 

Антроповского района Костромской области осознанного стремления к получению 

образования по инженерным специальностям и рабочим профессиям технического 

профиля, востребованным экономикой региона. 

Задачи  Программы: 

1) сформировать муниципальную составляющую профессиональной ориентации по 

обеспечению рабочими и инженерными кадрами предприятий района на всех 

уровнях образования;  

2) сформировать систему политехнического образования;  

3) создать условия для профессионального самоопределения учащихся, способных к 
политехническому образованию;  

4) обеспечить взаимодействие между системой образования и предприятиями 
Антроповского района Костромской области, направленное на повышение 

эффективности профессиональной ориентации на инженерные специальности и 
рабочие профессии технического профиля на постоянной основе. 

 

Выполнение целевых индикаторов по итогам 

исполнения программы по годам 
 По итогам реализации Программы планируется достижение следующих целевых 
показателей (индикаторов): 

 

№ 

п/п 

Наименование целевых 

показателей 

Ед.

изм
. 

Значение целевого показателя 

По 

прог
рамм

е 

2024

Факт 

2024
г 

Анализ показателя 



г 
1 Доля дошкольных 

образовательных организаций, 
включивших в основную 

образовательную программу 

дошкольного образования 

региональную составляющую 

по ознакомлению детей с 
социально значимой трудовой 

деятельностью взрослых 

% 100 100 все ДОО , в т.ч. дошкольные 

группы при школах включили в 
свою образовательную программу 

дошкольного образования 

региональную составляющую по 

ознакомлению детей с социально 

значимой трудовой деятельностью 
взрослых 

2 доля выпускников 9 классов, 
поступивших в 

профессиональные 
образовательные организации, 
%: 

 

% 50 40 Не все выпускники поступили в 

ПОО, большая часть продолжили 

обучение в 10 классе 

3 доля обучающихся по 

программам среднего общего 

образования естественно-

научного профиля в общей 
численности обучающихся 

% 60 30 В большинстве образовательных 

организаций района, кроме МКОО 

АСШ, нет выделенной 

профильности, классы – 
универсальные. Углублённым 

изучением естественно – научного 

профиля,   участвуют в 

межпредметных олимпиадах, 

конкурсах, занимаются экологией, 
медициной и др. дисциплинами. 

4 количество групп (классов) 

профессиональной 

направленности инженерно-

технического профиля, единиц 

ед. 3 1 В МКОО АСШ  открыта  

профильная группа. С 2019г. в 

МКОО Палкинской и МКОО АСШ 

открыты центры «Точка роста», где 
имеются наборы ребят в группы 

различной технической 

направленности. 
5 доля детей в возрасте от 5 до 18 

лет, охваченных 

дополнительными 

общеразвивающими 

программами технической и 

естественно-научной 
направленности, % 

% 25 25 За счёт кружков «точек роста» 

6 доля предприятий района, 

принимающих участие в 

профориентационной работе на 

постоянной основе (по 
отношению к предыдущему 

году), % 

% 100 100 Все имеющиеся предприятия 

муниципалитета на постоянной 

основе принимают участие в 

профориентационной деятельности 
образовательных организаций 

 

Выводы: 

1. В  5 общеобразовательных организациях  и 2 ДОО  разработаны программы  

организации и сопровождения профориентационной работы с детьми – вопросы по 

профориентации включены в общие планы воспитательной работы.  В МКОО Палкинская 



и МКОО АСШ открыты центры «Точка роста», реализующие мероприятия в том числе и 

технической направленности.  

2.  В нашем  муниципалитете  реализуются образовательные программы (учебные 

курсы, спецкурсы, практики), направленные на подготовку школьников к 

профессиональному (профессионально-образовательному) выбору.  Школьники нашего 

района могут обучаться в педагогическом классе при МБОО ДО ДДТ и МКОО 

Палкинская СШ. В МКОО Палкинской СШ имеется возможность обучению вождению на 

тракторе в рамках внеурочной деятельности. В МКОО АСШ открыт аграрный класс на 

базе 10 класса. Во всех школах района  в рамках родительских собраний реализуются 

просветительские программы для родителей по актуальным вопросам сопровождения 

профессионального самоопределения обучающихся. На сайтах организаций размещены 

необходимые ресурсы для использования в работе для всех участников образовательного 

процесса. 

3.  Выстроена работа по сопровождению профессионального самоопределения 

обучающихся последовательно по уровням образования. Ежегодно отдел образования, 

образовательные организации заключают с выпускниками целевые договора по 

направлению в ВУЗы и СПО  области. Ведётся работа по сопровождению 

профессионального самоопределения детей с ОВЗ. 

4. В 2024 году  практико-ориентированная направленность профориентационной 

работы во всех образовательных организациях Антроповского муниципального района 

была выражена на достаточном уровне. Необходимо  в дальнейшем более детально 

подойти к вопросу по обеспечению участия обучающихся в реализации  программ  

профессиональных  проб  для школьников на базе ПОО, вузов, предприятий-

работодателей, других внешкольных площадок. В этом году обучающиеся посещали проф 

пробы в Галичском педколледже, в КГУ, на базе медицинского колледжа. 

Предложения  и  рекомендации: 

Считаем  данную Программу  необходимой к  дальнейшей реализации.  

Рекомендуем: 

1. Продолжить развитие профильности в рамках обучения в 

общеобразовательных классах. 

2. Управлению  образования усилить контроль   за  осуществлением 

муниципального мониторинга  профориентационной   деятельности. 

3. Направлять выпускников общеобразовательных организаций на 

поступление в ВУЗы и СПО после 11 и 9 класса, заключая с ними договора целевого 

обучения. 

 

 



 

 

 

Rмп = 0,77   степень достижения целевых показателей (результативность) 

 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 0 (не предполагает 

финансирования) 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 3 

4 Достижение показателей эффективности 1,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 6 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= R  >= 8 высоко эффективная 

8 > 6 >= 5 умеренно эффективная 

5 > R >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: умеренно эффективная. 

Программа целесообразна к финансированию, но требует корректировки в части 

показателей эффективности. 

 

3. Муниципальная программа «Профилактика терроризма и экстремизма на 

территории Антроповского муниципального района Костромской области на 2024-

2027 годы». 

    Ответственный исполнитель – Администрация Антроповского муниципального 

округа. 

Муниципальная  программа «противодействие терроризму и экстремизму на 

территории  Антроповского муниципального района на 2024 – 2027 годы» утвержден 

Постановлением Администрации  муниципального района Костромской области«Об  

утверждении муниципальной программы « Противодействие  терроризму и 

экстремизму территории  муниципального  образования Антроповского района 

Костромской области на 2024 – 2027 годы от 29 11 2023 г № 160. 

    Целью программы является реализация на территории муниципального 

образования Антроповского  муниципального округа  Костромской области  мер по 

профилактике терроризма. 

     Задачей программы являются: 

     - снижение количества  преступлений и  правонарушений террористического и  

экстремистского характера. 

RМП=

n

i = 0

∑ Ri

n



     - повышение антитеррористической защищенности образовательных 

организаций и учреждений культуры. 

     - информирование населения Антроповского муниципального округа по 

вопросам профилактики терроризма и экстремизма. 

     - содействие правоохранительным органам в выявлении  правонарушений и  

преступлений террористического и экстремистского характера, а  также ликвидации их 

последствий. 

    - организация  воспитательной работы среди детей и молодежи, направления на  

установление причин и  условий, способствующих совершению действий  

террористического и экстремистского характера. 

Было сделано:  

1) проделана работа по обследованию муниципальных образовательных 

учреждений, домов культуры; 

2) для противодействия деятельности неформальных молодежных объединений и 

распространения экстремистских настроений и учений нетрадиционных религиозных 

организаций в молодёжной среде должностными лицами отдела образования, отдела 

культуры проводилась работа в виде бесед на классных часах и круглых столах, других 

воспитательных и культурно-просветительских мероприятиях; 

3) Участие в профилактических рейдах по местам массового скопления молодежи; 

 

Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

№ 

п/п 

Наименование целевых 

показателей 

Ед.изм. Значение целевого показателя 

По 

программе 

2024г 

Факт 

2024г 

Анализ 

показателя 

1 Количество преступлений 

террористического 

характера 

ед. 0 0  

2. Количество преступлений 

экстремистского 

характера 

ед. 0 0  

3 Дооборудование 

образовательных 

учреждений системой 

видеонаблюдения 

ед. 1 3 дооборудование 

системы 

видеонаблюдения: 

детский сад 

«Теремок»,  

Палкинская 

средняя школа, 

Антроповская 

средняя школа  

4 Оборудование 

(обслуживание) 

образовательных 

организаций системой 

тревожной сигнализации 

ед. 1 1 Михайловская 

основная школа 

5. Установка камер 

наружного наблюдения 

ед. 0 0  

6 Установка металлической 

двери 

ед. 0 0  

7 Оборудование входной 

двери электрическим 

ед. 1 1 детский сад 

«Теремок» 



замком с домофоном 

8 Оснащение домофонами 

входов в здание 

ед. 0 0  

9 Оснащение объекта 

системой передачи 

тревожных сообщений в 

подразделения войск 

нацгвардии 

ед. 1 1 МБУ РПКДЦ 

10 Установка камер 

наружного наблюдения 

ед. 0 0  

11 Монтаж освещения ед. 0 0  

12 охват населения 

(Информирование 

населения Антроповского 

муниципального района 

по вопросам 

профилактики 

терроризма и 

экстремизма) 

% 100 100  

13 Соотношение 

выявленных 

правонарушений и 

преступлений данной 

категории при 

содействии исполнителей 

программы к общему 

количеству выявленных 

правоохранительными 

органами 

правонарушений и 

преступлений данной 

категории 

% 100 100  

14 охват детей и молодежи 

(Организация 

воспитательной работы 

среди детей и молодежи, 

направленная на 

устранение причин и 

условий, 

способствующих 

совершению действий 

террористического и 

экстремистского 

характера) 

% 100 100  

Изменения в программу не вносились 

 

 

 

 

 

 

Rмп = 1,286 степень достижения целевых показателей (результативность) 

RМП=

n

i = 0

∑ Ri

n



 

Отчет об освоении выделенных финансовых средств  

N 

п/п 

Наименование 

утвержденных 

мероприятий 

Планируемое финансирование 

мероприятий 

Фактически освоено, тыс. руб. 

всего в т.ч. 

Бюджет прочие 

источн

ики 
Ф О М 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Оборудование 

образовательных 

учреждений 

системой 

видеонаблюдени

я 

100 0 0 100 0 65,2 

2 Оборудование 1 

объекта 

образования 

системой 

передачи 

тревожных 

сообщений в 

подразделения 

войск 

национальной 

гвардии 

50   50 0 24,0 

3 Оборудование 

входной двери 

электрическим 

замком с 

домофоном 

10   10 0 62,2 

4 Установка 

наружного 

ограждения (не 

утверждено 

программой) 

0 0 0 0 0 8,6 

5 Оборудование 2 

объектов 

культуры 

системой 

передачи 

тревожных 

сообщений в  

подразделения 

войск 

национальной 

гвардии 

120   120  119,8 

6 Информировани

е населения о 

порядке 

действий при 

угрозе 

20   20  0 



возникновения 

террористически

х актов, 

посредст¬вом 

размещения 

информации в 

средствах 

массовой 

информации 

Итого 300   300  279,8 

 

 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 3,0 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 3,0 

4 Достижение показателей эффективности 2,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 10 

 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= 10 >= 8 высоко эффективная 

8 > R  >= 5 умеренно эффективная 

5 > R >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 

 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: высоко эффективная. 

Программа имеет высокую эффективность и целесообразна к финансированию. 

Необходима корректировка в части уточнения состава мероприятий программы, 

поскольку профинансированы мероприятия, не запланированные программой. 

 

4. Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта в 

Антроповском муниципальном районе Костромской области на 2020-2024 гг» 

 

Ответственный исполнитель программы - отдел культуры, молодежной политики и 

спорта администрации Антроповского муниципального района;  отдел образования 

Антроповского муниципального района; администрации сельских поселений;  

муниципальное казённое учреждение «Спортивный комплекс и стадион». 

Муниципальная целевая программа «Развитие физической культуры и спорта, в 

Антроповском муниципальном районе Костромской области» утверждена 

постановлением администрации Антроповского муниципального района от 07 декабря 



2020 года № 142 (в редакции Постановления администрации Антроповского 

муниципального района от 01.03.2022г. №22, от 21.06.2024 г. №73). 

Программа определяет цели, задачи, направления и содержание в сфере физической 

культуры и спорта на период с 2020 по 2024 годы включительно. Цель программы 

заключается в том, чтобы создать условия, обеспечивающие возможность гражданам 

Антроповского района систематически заниматься физической культурой и массовым 

спортом, вести здоровый образ жизни; развивать массовый спорт и физкультурно- 

оздоровительное движение среди всех возрастных групп и категорий населения 

Антроповского района. Задачи программы: развитие массового спорта и физкультурно- 

оздоровительного движения среди всех возрастных групп и категорий населения 

Антроповского района; организация и проведение физкультурных и спортивных 

мероприятий для различных групп населения на территории Антроповского района; 

вовлечение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в 

систематические занятия физической культурой и спортом; развитие детско- юношеского 

спорта; повышение уровня квалификации кадрового обеспечения сферы физической 

культуры и спорта; пропаганда ВФСК «Готов к труду и обороне!» (ГТО); развитие 

инфраструктуры физической культуры и спорта; укрепление материально- технической 

базы учреждений физкультурно- спортивной направленности.  

 

Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

  

№ 

п/п 

Наименование целевых показателей Ед.изм. Значение целевого показателя 

По 

программе 

2024г 

Факт 

2024г 

Анализ 

показателя 

1 Доля населения, систематически 

занимающегося физической культурой и 

спортом, в общей численности населения 

Антроповского района в возрасте от 3 лет 
до 79 лет 

% 57,2 57,7  

2 Доля детей и молодежи 

(возраст 3-29 лет), 

систематически занимающихся 

физической культурой и 

спортом, в общей численности 

детей и молодежи Антроповского района 

% 93,6 95,9  

3 Доля граждан среднего 

возраста (женщины: 30-54 

года; мужчины: 30-59 лет), 

систематически занимающихся 

физической культурой и 

спортом, в общей численности 
граждан среднего возраста Антроповского 

района 

% 55 60,4  

4 Доля граждан старшего 

возраста (женщины: 55-79 лет; мужчины: 

60-79 лет), 

систематически занимающихся 

физической культурой и 

спортом, в общей численности граждан 

старшего возраста Антроповского района 

% 25 27,4  

5 Уровень обеспеченности населения 

спортивными сооружениями исходя из 

единовременной пропускной способности 

объектов спорта 

% 60 91,5  

6 Доля лиц с ограниченными 
возможностями здоровья и инвалидов, 

% 23,5 23,5  



систематически занимающихся 

физической культурой и спортом, в общей 

численности указанной категории 

населения Антроповского района, не 

имеющего противопоказаний для занятий 

физической культурой и спортом 

7 Доля населения, выполнившего нормативы 

испытаний (тестов) Всероссийского 

комплекса «Готов к труду и обороне» 

(ГТО), в общей численности населения 
Антроповского  района, принявшего 

участие в испытаниях (тестах) 

% 53 99  

8 Доля населения, занятого в экономике, 

занимающегося физической культурой и 

спортом, в общей численности населения 

Антроповского района, занятого в 

экономике 

% 31,3 68,2  

9 Доля учащихся и студентов, выполнивших 

нормативы Всероссийского физкультурно-

спортивного комплекса «Готов к труду и 

обороне» (ГТО), в общей численности 

учащихся и студентов Антроповского 

района, принявших участие в сдаче 
нормативов Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса 

«Готов к труду и обороне» (ГТО) 

% 70 100  

10 Доля учащихся и студентов, 

систематически занимающихся 

физической культурой и спортом, в общей 

численности учащихся и студентов 

Антроповского района 

% 90 95,1  

11 Эффективность использования 

существующих объектов спорта 

(отношение фактической посещаемости к 

нормативной пропускной способности 

% 80 80  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rмп = 1,299 – степень достижения целевых показателей (результативность) 

 

N 

п/п 

Наименование утвержденных 

мероприятий 

Планируемое финансирование 

мероприятий 

Фактическ

и освоено, 

тыс. руб. всего в т.ч. 

Бюджет прочие 

источн

ики 
Ф О М 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Организация и проведение 

спортивных мероприятий по 

олимпийским видам спорта в 

рамках календарного плана 

25,0   25,0  25,0 

RМП=

n

i = 0

∑ Ri

n



официальных физкультурных 

мероприятий и спортивных 

мероприятий Антроповского 

муниципального района: 

-организация спортивных 

мероприятий на территории 

Антроповского 

муниципального района; 

-участие спортсменов в 

муниципальных, 

межмуниципальных, 

региональных спортивных 

соревнованиях по 

олимпийским видам спорта; 

-формирование сборных 

команд Антроповского 

муниципального района по 

олимпийским видам спорта и 

их участие в муниципальных, 

межмуниципальных, 

региональных соревнованиях. 

1.Открытие лыжного сезона 

2.Лыжня России 

4.Весенний кросс 

5.Осенний кросс 

6.Первенство по баскетболу 

7.Первенство по волейболу 

8.Мини- футбол, посвященный 

Дню молодежи 

2 Организация и проведение 

спортивных мероприятий по 

неолимпийским видам спорта 

в рамках календарного плана 

официальных физкультурных 

мероприятий и спортивных 

мероприятий Антроповского 

муниципального района: 

-организация спортивных 

мероприятий по 

неолимпийским видам спорта 

на территории Антроповского 

муниципального района; 

-участие спортсменов в 

муниципальных, 

межмуниципальных, 

региональных спортивных 

соревнованиях по 

неолимпийским видам спорта; 

-формирование сборных 

команд Антроповского 

муниципального района по 

неолимпийским видам спорта 

35,0   35,0  35,0 



и их участие в 

муниципальных, 

межмуниципальных, 

региональных соревнованиях. 

 1.Веселые старты 

2.Президентские состязания 

3.Легкая атлетика (пробег к 9 

мая) 

4.Волейбол 

5.Многоборье 

6.Спартакиада среди трудовых 

коллективов на приз главы 

Антроповского 

муниципального района 

7 Межмуниципальный турнир 

по шашкам среди ветеранам 

8.Муниципальный шашечный 

турнир среди ветеранов 

3 Организация и проведение 

спортивных и комплексных 

мероприятий среди инвалидов 

в рамках календарного плана 

официальных физкультурных 

и спортивных мероприятий на 

территории Антроповского 

муниципального района: 

-организация спортивных 

мероприятий среди инвалидов 

на территории Антроповского 

муниципального района; 

-участие спортсменов-

инвалидов в муниципальных, 

межмуниципальных, 

региональных спортивных 

соревнованиях. 

1.Дартц 

2.Толкание ядра 

3.Снегоступинг 

4. Настольный теннис 

5.Муниципальные 

соревнования, в рамках Дня 

инвалида 

10,0   10,0  10,0 

4 Обеспечение участия сборной 

команды в летних спортивных 

играх на призы губернатора 

Костромской области 

15,0   15,0  15,0 

5 Обеспечение участия сборной 

команды в зимних спортивных 

играх на призы губернатора 

Костромской области 

15,0   15,0  15,0 

6 Обеспечение участия сборной 

команды в ежегодной 

15,0   15,0  15,0 



Параспартакиаде на призы 

губернатора Костромской 

области 

7 Обеспечение деятельности 

Центра тестирования 

нормативов и тестов 

Всероссийского 

физкультурно- спортивного 

комплекса «Готов к труду и 

обороне!» (ГТО) 

Антроповского 

муниципального района 

5,0   5,0  5,0 

8 Укрепление материально- 

технической базы 

10,0   10,0  10,0 

9 Приобретение канцелярских 

товаров, печать и 

приобретение баннеров, 

стендов, афиш 

5,0   5,0  5.0 

10 Повышение квалификации 

работников сферы физической 

культуры и спорта, участие в 

семинарах, форумах 

5,0   5,0  5,0 

11 Подпрограмма «Поддержка 

перспективных спортсменов в 

Антроповском 

муниципальном районе 

Костромской области» 

30,0   30,0  30,0 

Итого 170,0   170,0  170,0 

 

Изменения в программу: постановление администрации Антроповского муниципального 

района Костромской области от 21.06.2024 г. №73 «О внесении изменений в 

постановление администрации Антроповского муниципального района от 07.12.2020 г. 

№142» 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 3,0 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 3,0 

4 Достижение показателей эффективности 2,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 10,0 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= 10    >= 8 высоко эффективная 

8 > R >= 5 умеренно эффективная 



5 > R >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: высоко эффективная. 

Программа имеет высокую эффективность и целесообразна к финансированию 

 

 

5. Муниципальная программа «Поддержка и развитие субъектов малого и 

среднего предпринимательства в Антроповском муниципальном районе 

Костромской области» на 2022-2024 гг. 

 

Ответственный исполнитель программы – отдел по экономике и 

предпринимательству администрации Антроповского муниципального района 

Костромской области. 

По состоянию на 10.01.2025 года в Едином реестре субъектов МСП налоговой 

службы на территории Антроповского муниципального района зарегистрировано 160 

субъект малого и среднего предпринимательства, в т.ч.  

- малых предприятий – 46; 

- индивидуальных предпринимателей – 114. 

Удельный вес занятых в малом бизнесе в общей численности трудоспособного 

населения составил 33,7%. 

В 2024 г. оборот субъектов малого и среднего предпринимательства составил 

1894,9 млн. руб. (рост к уровню 2023 года на 27,3%). Лесная отрасль демонстрирует 

повышение производственных показателей из-за существенного увеличения  отгрузки 

продукции деревопереработки. На промышленное производство округа приходится 

увеличение потребительского спроса на продукцию деревообрабатывающих производств. 

Объем производства в малом и среднем бизнесе составляет 97,6% общего объема 

производства муниципального образования. 

Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

  

№ 

п/п 

Наименование целевых 

показателей 

Ед.изм. Значение целевого показателя 

По 

программе 

2024г 

Факт 

2024г 

Анализ 

показателя 

1 Доля оборота субъектов малого 

и среднего предпринимательства 

в общем объеме оборота 

предприятий района 

% 86 97,6 Значение 

показателя выше 

планового 

2 Оборот продукции (работ, 

услуг), производимой 

(предоставляемых) субъектами 

малого и среднего 

предпринимательства 

млн. руб. 980,0 1894,9 Значение 

показателя выше 

планового 

3 Количество зарегистрированных 

субъектов малого и среднего 

предпринимательства на 1000 

жителей 

ед. 29,0 32,8 Значение 

показателя выше 

планового 

4 Доля среднесписочной 

численности работников (без 

внешних совместителей) малых 

и средних предприятий в 

% 34,0 31,8 Ежегодное 

сокращение 

численности 

трудоспособного 



среднесписочной численности 

работников (без внешних 

совместителей) всех 

предприятий и организаций 

населения, 

занятых в малом 

бизнесе 

5 Удельный вес 

труднодоступных населенных 

пунктов, в которых 

осуществляется доставка 

товаров первой 

необходимости, и в которых 

отсутствуют торговые 

объекты, в общем 

количестве труднодоступных 

населенных пунктов 

% 15,7 23,5 12 населенных 

пунктов, в 

которые 

осуществляется 

доставка товаров 

первой 

необходимости; 

51 – 

труднодоступный  

населенный 

пункт, в которых 

отсутствуют 

торговые 

объекты 

 

 

 

 

 

Rмп = 1,326 – степень достижения целевых показателей (результативность) 

Отчет об освоении выделенных финансовых средств 

N 

п/п 

Наименование утвержденных 

мероприятий 

Планируемое финансирование 

мероприятий 

Фактическ

и освоено, 

тыс. руб. всего в т.ч. 

Бюджет прочие 

источн

ики 
Ф О М 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Предоставление в аренду имущества, 

входящего в состав казны 

Антроповского муниципального 

района, субъектам малого и среднего 
предпринимательства. 

0 0 0 0 0 0 

Мероприятие 

выполняется 

2 Распространение информации о 

существующей системе 

государственной и муниципальной 

поддержки субъектов малого и 

среднего предпринимательства: 

- проведение информационных 

мероприятий с использованием 

средств массовой информации, 

включая информационную сеть 

«Интернет»; 

- проведение информационных 
бесед с СМСП по предоставлению 

мер поддержки малого и среднего 

0 0 0 0 0 0 

Мероприятие 

(информиров

ание) 

выполняется) 

RМП=

n

i = 0

∑ Ri

n



предпринимательства; 

- содействие в организации 

участия субъектов 

предпринимательства в конкурсах на 

предоставление субсидий, 

проводимых Департаментом 

экономического развития 

Костромской области  

-оказание методической помощи при 
оформлении конкурсных заявок на 

получение мер государственной 

поддержки СМСП. 

3 Консультирование субъектов 

малого и среднего 

предпринимательства по вопросам 

предпринимательской деятельности: 

– консультирование субъектов 

малого и среднего 

предпринимательства по вопросам, 

входящим в компетенцию органов 

местного самоуправления; 
- участие в деловых встречах, 

семинарах по вопросам внесения 

изменений в законодательство РФ, 

Костромской области, касающихся 

субъектов малого и среднего 

предпринимательства 

0 0 0 0 0 0 

(обращений 

за 

консультиров

анием не 

поступало) 

4 Содействие повышению престижа 

предпринимательской деятельности 

и развитию делового сотрудничества 

бизнеса и власти: 

Всего: 

- проведение организационно-

технических работ при подготовке и 
организации публичных 

мероприятий; 

- участие в областных 

конференциях, семинарах, 

совещаниях; 

- представление продукции местных 

товаропроизводителей во время 

публичных мероприятий в 

Костромской области 

 

4,0 0 0 4,0 0 4,0 

5   Вовлечение молодых людей в 

предпринимательскую деятельность: 

- проведение информационных 

мероприятий для молодых людей; 

- подготовка начинающих молодых 

предпринимателей для участия в 

областных конкурсах 

0 0 0 0 0 0  

6 -  предоставление субсидий 
субъектам малого и среднего 

предпринимательства на возмещение 

части стоимости горюче-смазочных 

материалов, произведенных при 

доставке и реализации отдельных 

видов  социально значимых 

продовольственных товаров первой 

необходимости в  труднодоступные 

24,0 0 18,0 6,0 0 0(не подано 
заявок на 

участие в 

конкурсном 

отборе) 



и (или) малонаселенные пункты 

Антроповского муниципального 

района, в которых отсутствуют 

торговые объекты. 

Итого 28,0 0 18,0 10,0 0 4,0 

Изменения в программу: постановление администрации Антроповского муниципального 

района Костромской области от 09.07.2024 г. №82 «О внесении изменений  в 

постановление администрации Антроповского муниципального района от 01.02.2022 г. 

№10» 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 0 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 2,4 

4 Достижение показателей эффективности 2,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 6,4 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= R    >= 8 высоко эффективная 

8 > 6,4  >= 5 умеренно эффективная 

5 > R >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: умеренно эффективная. 

Программа целесообразна к финансированию, но требует корректировки,  в части 

уточнения объемов финансирования, состава мероприятий, показателей эффективности 

 

6. Муниципальная программа «Комплексное развитие сельских территорий"  

 

Ответственный исполнитель программы - сектор сельского хозяйства администрации 

Антроповского муниципального района. 

Мероприятия Программы направлены на решение следующих основных задач: 

    1)  развитие жилищного строительства на сельских территориях и повышение уровня 

благоустройства домовладений; 

    2) стимулирование привлечения и закрепления для работы в агропромышленном 

комплексе, социальной сфере и других секторах сельской экономики выпускников 

высших учебных и средних профессиональных заведений, молодых специалистов;     

В 2024 году район не участвовал в реализации  мероприятий, предусмотренных 

программой. 

 
Показатели результативности Программы: 

№ 

п/п 

Наименование целевых показателей Ед.и

зм. 

Значение целевого показателя 

По 
програм

ме 

Факт 
2024г 

Анализ показателя 



2024г 
1 Количество семей, улучшивщих жилищные 

условия 

ед.  2 0 Отсутствие заявителей  

 

 

 

 

 

Rмп = 0 – степень достижения целевых показателей (результативность) 

 

Отчет об освоении выделенных финансовых средств  

N 

п/п 

Наименование 

утвержденных 

мероприятий 

Планируемое финансирование мероприятий Фактически 

освоено, тыс. 

руб. 
всего в т.ч. 

Бюджет прочи

е 

источ

ники 

Ф О М 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 «Улучшение 

жилищных условий 

граждан, 

проживающих на 

сельских 

территориях». 

2905,86 1993,

621 

20,139 20,342   871,75

8 

0 (отсутствие 

кандидатов для 

реализации 

мероприятия) 

Итого 2905,86 1993,

621 

20,139 20,342 871,75

8 

0 

 

Изменения в программу не вносились 

 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 0 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 0 

4 Достижение показателей эффективности 0 

 Итоговый рейтинг эффективности 1,5 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= R >= 8 высоко эффективная 

8 > R >= 5 умеренно эффективная 

5 > R  >= 3 низко эффективная 

3 > 1,5 >= 0 неэффективная 

RМП=

n

i = 0

∑ Ri

n



Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: неэффективная. 

Программа имеет низкую эффективность, требует досрочного прекращения ее 

реализации. 

 

7. Муниципальная программа «Совершенствование организации питания 

учащихся общеобразовательных организаций Антроповского муниципального 

района Костромской области на 2024-2026 годы» 

Ответственный исполнитель программы – Управление образования администрации 

Антроповского муниципального округа. 

           В течение 2024 года в Антроповском муниципальном районе 

функционировало 5 общеобразовательных организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность. Во всех образовательных организациях созданы условия 

для предоставления обучающимся горячего питания. Все 100 % обучающихся 1-4 классов 

района получали горячее одноразовое бесплатное питание. Все 100% детей с 

ограниченными возможностями здоровья и дети – инвалиды получают двухразовое 

бесплатное питание. Обучающиеся 5-11 классов охвачены горячим питанием на 99 %, 1% 

обучающихся не питается в школьных столовых, т.к. не во всех семьях достаточно 

средств на оплату питания детей. В данный период действия программы велась работа в 

части совершенствования десятидневного меню с целью выполнения норм питания по 

основным видам продуктов и сбалансированностью питания. Так же в школах в течение 

2024 года велась   просветительская работа, как с учащимися, так и с родителями      о том, 

что правильное питание обеспечивает рост и развитие детей, способствует профилактике 

заболеваний, повышению работоспособности и создаёт условия для адекватной адаптации 

к окружающей среде. 

 
Показатели результативности Программы: 

№ 
п/п 

Наименование целевых показателей Ед.и
зм. 

Значение целевого показателя 

По 

програм

ме 

2024г 

Факт 

2024г 

Анализ показателя 

1  Доля школ, в которых созданы условия 
для предоставления обучающимся горячего 

питания, в том числе двухразового 

% 100 100  

2  Доля обучающихся, охваченных 

горячим питанием 

% 100 99 Среди учащихся 5-11 

классов незначительная 

часть детей не питается из-

за отсутствия средств в 

семьях на оплату питания 

3  Доля пищеблоков школьных 
столовых, обеспеченных необходимым 

технологическим оборудованием 

% 94 92 Изменение в СаНПин 

(внесение нового 

оборудования в список 

обязательных) 

4 Доля работников общеобразовательных 
организаций (поваров), прошедших 

обучение, повышение квалификации по 

вопросам формирования культуры 
здорового питания школьников 

% 70 55 Обучение, повышение 

квалификации работников 

пищеблоков перенесено на 
2025г 

 

 

 

 

RМП=

n

i = 0

∑ Ri

n



 

Rмп = 0,939 – степень достижения целевых показателей (результативность) 

Отчет об освоении выделенных финансовых средств  

N 

п/п 

Наименование 

утвержденных 

мероприятий 

Планируемое финансирование мероприятий Фактически 

освоено, тыс. 

руб. 
всего в т.ч. 

Бюджет прочи

е 

источ

ники 

Ф О М 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Проведение 

районных конкурсов 

на лучшую 

школьную столовую 

10   0 10 0 

2 Замена мебели 

пищеблока: 

-МКОО  

Трифоновская ОШ: 

1)шкаф 

-МКОО 

Котельниковская 

НШ-ДС): 
1)стол 

производственный 

цельнометаллически

й 

17   17  0 

3 Оснащение 

школьных столовых 

новым 

оборудованием 

А)  МКОО 

Антроповская СШ: 

1.пароконвектомат 

2.овощерезка 
3.электроплита 

МКОО Палкинская 

СШ: 

1. пароконвектомат 

2. овощерезка 

 МКОО 

Котельниковская 

НШ-ДС): 

1.раковина из н/ст 

 МКОО Просекская 

ОШ: 

1.пароконвектомат 

350   350  78,2 

4 Обновление 
столовой посуды, 

столовых приборов   

А)  МКОО 

Антроповская СОШ: 

 1.кухонная посуда 

из нержавеющей 

стали 

 2. столовая посуда 

МКОО Палкинская 

СШ: 

73   73  73,4 



1. кухонная посуда 

из нержавеющей 

стали 

2. столовая посуда 

МКОО 

Котельниковская 

НШ-ДС): 

1.набор ножей 

2.разделочные доски 
МКОО 

МихайловскаяОШ: 

1.кухонная посуда 

из нержавеющей 

стали 

2.столовая посуда 

3.разделочные доски 

МКОО Просекская 

ОШ: 

1.кухонная посуда 

МКОО 
Трифоновская ОШ: 

1.сковорода 

5 Повышение  

квалификации 

кадров школьных 

столовых: 

МКОО 

Антроповская СШ: 

10   10  0 

Итого 460     151,6 

 

 

Изменения в программу не вносились 

 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 0,9 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 1,8 

4 Достижение показателей эффективности 2,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 6,7 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= R >= 8 высоко эффективная 

8 > 6,7 >= 5 умеренно эффективная 

5 > R  >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: умеренно эффективная. 

Программа целесообразна к финансированию, но требует корректировки  в части 

уточнения объемов финансирования, состава мероприятий. 

 



8. Муниципальная программа «Формирование современной городской среды» 

Ответственный исполнитель программы – отдел капитального строительства 

администрации Антроповского муниципального района Костромской области. 

          Муниципальная программа «Формирование современной городской среды" на 

2023÷ 2025 годы»   

Основной целью программы является повышение уровня благоустройства 

территорий Антроповского муниципального района. 

Цель Программы определена в соответствии с пунктом 5 части 1 статьи 16 Федерального 

Закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации».  

 

  В 2024 году проведены работы по обустройству автостоянки и устройство 

пешеходного тротуара возле здания спорткомплекса в п. Антропово Антроповского 

района Костромской области, освещение территории. 

Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

  
№ 

п/п 

Наименование целевых показателей Ед.из

м. 

Значение целевого показателя 

По 

програ

мме 

2024г 

Факт 

2024г 

Анализ 

показателя 

1 Количество дворовых территорий приведенных в нормативное 

состояние 

ед. 1 0 Район не 

участвовал в 
реализации 

мероприятий 

по 

благоустройс

тву дворовых 

территорий 

2 Доля благоустроенных дворовых территорий МКД от общего 

количества территорий МКД 

% 2,5 80 Количество 

благоустроен

ных 

дворовых 

территорий 

МКД – 28. 

Общее 
количество 

территорий 

МКД – 35 

3 Количество общественных территорий приведенных в 

нормативное состояние 

 

ед. 1 1  

4 Доля благоустроенных общественных территорий от общего 

количества общественных территорий 

% 100 85,7 Количество 

благоустроен

ных 

общественны

х территорий 

– 6; общее 

количество 
общественны

х территорий 

- 7 

5 Количество проведенных субботников по обустройству 

дворовых территорий в весенний и осенний периоды 

ед. 40 40  

6 Доля дворовых территорий, благоустроенных с финансовым 

участием граждан 

% 0 0  



7 Уровень утверждения муниципальными образованиями правил 

благоустройства поселений (с учетом общественных обсуж-

дений) 

% 100 100  

 

  Отчет об освоении выделенных финансовых средств  

N 

п/п 

Наименование 

утвержденных 

мероприятий 

Планируемое финансирование мероприятий Фактически 

освоено, тыс. 

руб. 
всего в т.ч. 

Бюджет прочи

е 

источ

ники 

Ф О М 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 благоустройство 

привокзальной 

площади п. 

Антропово 

5346,882 3747,148 37,852 1561,882 0 5346,882 

Итого: 5346,882 3747,148 37,852 1561,882 0 5346,882 

Изменения в программу: постановление администрации Антроповского 

муниципального округа Костромской области от 10.04.2024 г. №49 «О внесении 

изменений в муниципальную программу Антроповского муниципального 

района"Формирование современной городской среды" на 2023 ÷ 2025 годы», 

постановление администрации Антроповского муниципального округа Костромской 

области от 31.07.2024 г. №92 «О внесении изменений в муниципальную программу 

Антроповского муниципального района"Формирование современной городской среды" на 

2023 ÷ 2025 годы (в редакции постановления от 10.04.2024г. № 49),   постановление 

администрации Антроповского муниципального округа Костромской области от 15 

октября 2024 г. №116 «О внесении изменений в муниципальную программу 

Антроповского муниципального района"Формирование современной городской среды" на 

2023 ÷ 2025 годы(в редакции постановления от 10.04.2024г. № 49, от 31.07.2024г. № 92)). 

Все изменения связаны с финансированием мероприятий муниципальной 

программы. 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 3,0 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 3,0 

4 Достижение показателей эффективности 2,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 10,0 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= 8,8 >= 8 высоко эффективная 

8 > R  >= 5 умеренно эффективная 

5 > R >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 



Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: высоко эффективная.  

Программа имеет высокую эффективность и целесообразна к финансированию. Требует 

корректировки состава мероприятий (не внесено изменение в наименование мероприятия 

программы с «Благоустройство привокзальной площади п. Антропово» на  «Выполнение 

работ по обустройству автостоянки и устройства пешеходного тротуара возле здания 

спорткомплекса в п. Антропово Антроповского района Костромской области» и 

«Наружное освещение территории возле здания спорткомплекса п. Антропово 

Антроповского района Костромской области», фактически профинансированных в 2024 

году в рамках реализации национального проекта «Жилье и городская среда», 

Федерального проекта «Формирование комфортной городской среды». 

9. Муниципальная программа «Развитие сети автомобильных дорог Антроповского 

муниципального района Костромской области на 2023-2027 годы 

Ответственный исполнитель программы -  отдел капитального строительства 

администрации Антроповского муниципального района, администрации сельских 

поселений. 

В ведении Антроповского муниципального района Костромской области находятся 

автомобильные дороги протяженностью  313,24 км.  

 Протяженность автомобильных дорог по типам покрытий: 

 - цементобетонное покрытие (ж/б плиты)  - 3,2 км. 

       - асфальтобетонные 24,6 км 

 - гравийные – 47.89 км. 

 - грунтовые – 237,55 км. 

Дороги местного значения муниципального образования  находятся в большинстве своем 

в неудовлетворительном состоянии, свыше 60% из них не соответствуют нормативным 

требованиям. Основными мероприятиями, предусматриваемыми данной Программой 

являются мероприятия по  ремонту автодорог Антроповского района местного значения, 

содержанию автомобильных дорог. 

 

Объемы расходов на выполнение мероприятий Программы ежегодно уточняются в 

процессе исполнения бюджета муниципального образования на очередной финансовый 

год. 

 

Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

  
№ 

п/п 

Наименование целевых показателей Ед.из

м. 

Значение целевого показателя 

По 

програ

мме 

2024г 

Факт 

2024г 

Анализ 

показателя 

1 Доля протяженности  автомобильных дорог общего пользования 

местного значения, не отвечающих нормативным требованиям в 

общей протяженности автомобильных дорог общего 

пользования местного значения 

% 68,7 64,0 Показатель 

улучшен по 

сравнению с 

планом 

 

 

 
RМП=

n

i = 0

∑ Ri

n



Rмп = 1,073 – степень достижения целевых показателей (результативность) 

 

 

 

Отчет об освоении выделенных финансовых средств 

N 

п/п 

Наименование утвержденных 

мероприятий 

Планируемое финансирование 

мероприятий 

Фактичес

ки 

освоено, 

тыс. руб. 
всего в т.ч. 

Бюджет прочи

е 

источ

ники 

Ф О М 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Содержание автомобильных дорог 

местного значения вне границ 

населенных пунктов 

3220 0 0 3220 0 2035 

2 Содержание автомобильных дорог 

местного значения в границах 
населенных пунктов 

3320 0 0 3320 0 3558,7 

3 Приобретение дорожной техники 

(грейдер) 

7450,0 0  7450,0 0 7550 

4 Ремонт моста через р. Шача на 

автодороге Демино-Паново 

8852,8 0 6400 2452,8 0 8852,8 

5 Ремонт дорожного покрытия 

автодороги Подель – ур. Стойново 

4028,7 0 3100 928,7 0 4028,7 

6 Ремонт дорожного покрытия 

автодороги Котельниково – 

Сатинское 

5 617 0 5500 117 0 5507,6 

7 Работы по ремонту дорожного 

покрытия ул. Овражная д. Просек 

543,8 0 400 143,8 0 543,8 

8 Работы по ремонту дорожного 

покрытия ул. Новая д. Просек 

530,5 0 400 130,5 0 530,5 

9 Ремонт переезда через р. Словинка 

ул. Садовая с. Словинка 

400 0 300 100 0 400 

10 Ремонт дорожного покрытия улиц с. 

Трифон Антроповского района 

Костромской области 

459,6 0 205,296 254,3 0 449,5 

11 Ремонт дорожного покрытия ул. 

Некрасова в п. Антропово 

Костромской области 

1983,6 0 860 1123,6 0 2027,6 

Итого 36406,1 0 17165,3 19240,8 0 35484,2 

Изменения в программу: постановление администрации Антроповского 

муниципального района от 15.12.2024г. № 145 «О внесении изменений в постановление 

администрации Антроповского муниципального района от 18.08.2023 г. № 106 (в 

редакции постановлений от 07.12.2023г. № 167, от 08.02.2024г. № 16, от 02.05.2024г. № 

55, от 24.07.2024г. № 89)). Изменения, вносимые в программу в  2024 г. связаны с 

уточнением объемов финансирования мероприятий Программы. 

 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 



№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 3,0 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 3,0 

4 Достижение показателей эффективности 2,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 10 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= 10 >= 8 высоко эффективная 

8 > R  >= 5 умеренно эффективная 

5 > R >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: высоко эффективная.  

Программа имеет высокую эффективность и целесообразна к финансированию, 

но требует корректировки в части уточнения объемов финансирования, состава 

мероприятий. 

 

10. Муниципальной программы «Развитие культуры в Антроповском 

муниципальном районе Костромской области » 

Ответственный исполнитель программы -  отдел культуры, молодежной политики 

и спорта администрации Антроповского муниципального района. 

Муниципальная программа «Развитие культуры в Антроповском муниципальном 

районе Костромской области» (далее –Программа),  была утверждена  постановлением 

администрации Антроповского  муниципального района от 12.02.2018г №15  ( (в редакции 

Постановления администрации Антроповского муниципального района от 27.03.2018г 

№32,  от 22.03.2019г №31,  от 14.10.2019г №99, 28.02.2020г №15, от 10.04.2020г №39,   от 

17.12.2020г №144,  от 15.03.2021г №26, от 5.07.2021г №56, от 14.09.2021 №81, от 

25.11.2021 №117, от 01.03.2022 №21, от 15.09.2022г №105, от 27.03.2023г №41, от 

13.04.2023г №47), от 13.12.2023г №170) 

2.Целью Программы являлось 

 - Обеспечение равного доступа к культурным благам и возможности реализации 

творческого потенциала в сфере культуры для населения Антроповского муниципального 

района и создание условий для повышения качества оказания услуг, предоставляемых в 

сфере культуры, и их реализации, формирование гармонично развитой 

личности,укрепление единства российского общества посредством приоритетного 

культурного и гуманитарного развития,укрепление гражданской идентичности,создание 

условий для воспитания граждан,сохранение исторического и культурного наследия и его  

использования для воспитания и образования,передача от поколения к поколению 

традиционных для российского общества ценностей, норм, традиций и обычаев, создание 

условий для реализации каждым человеком его  творческого потенциала, обеспечение 

гражданам доступа к знаниям, информации и  культурным ценностям. 

             Для достижения цели Программы были поставлены задачи: 

1)создание условий для реализации каждым человеком его творческого потенциала; 

2)увеличение количества граждан, вовлеченных в культурную деятельность, путем 

поддержки творческих инициатив; 

3)обеспечение качества и разнообразия досуговой деятельности; 



4)сохранение и развитие традиционной 

народной культуры, нематериального культурного наследия Антроповского района 

Костромской области; 

5)сохранение и развитие библиотечного дела; 

6)сохранение и развитие образования в сфере культуры и искусства, поддержки молодых 

дарований; 

7)обеспечение поддержки добровольческих движений; 

8)создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры; 

9)обеспечение достойной оплаты труда работников учреждений культуры, 

осуществляющих деятельность на территории Антроповского мунципального района. 

Реализация Программы   осуществляется  с 2018 по 2024 год. 

 Финансирование программы осуществляется за счет средств федерального бюджета, 

областного бюджета, местного бюджета и внебюджетных источников. 

Финансирование программы осуществляется за счет средств федерального 

бюджета, областного бюджета, местного бюджета и внебюджетных источников. 

2. Общий объем финансирования программы составляет  10837,97 тысяч рублей. 

   3. Финансирование программы за счет всех источников предусматривается в 

следующих объемах по годам: 

Результаты реализации  Муниципальной программы «Развитие культуры в 

Антроповском муниципальном районе Костромской области » 

Сеть муниципальных учреждений Антроповского муниципального отрасли 

«Культура»  на 31 декабря 2024 года составляет 32 учреждения. 

Число учреждений культуры района соответствует социальным нормативам и 

нормам, демографическим особенностям нашего района и уровню транспортной 

доступности согласно Методических рекомендаций Министерства культуры Российской 

Федерации, утвержденных распоряжением  от 2 августа 2017 года № Р-965 

«Методические рекомендации субъектам Российской Федерации и органам местного 

самоуправления по развитию сети организаций культуры и обеспеченности населения 

услугами организаций культуры». 

В 2024 году по муниципальной программе «Развитие культуры в Антроповском 

муниципальном районе Костромской области », согласно поставленных задач, было 

организовано проведение на высоком уровне культурно-массовых мероприятий 

Традиционные районные фестивали и конкурсы, такие как  фестиваль самодеятельных 

театральных коллективов «Театральная весна»,  детского творчества «Радуга 

желаний»,конкурс-фестиваль русскуой народной музыки и песни ”Звездный дождь» стали 

стартом для участия вокалистов, ансамблей в областных фестивалях и конкурсах: «России 

верные сыны», «Голоса России», , “Театральные встречи”, “Снеговея”, “Эх.Семеновна!”, 

“Играй, Костромкая гармонь!”«От чистого истока».В 2024 году  кроме проводимых 

традиционно фестивалей, конкурсов, участия в областных мероприятиях, в том числе 

проводимых по инициативе Губернатора Костромской области, таких как «Костромская 

Губернская ярмарка», «Костромское село»,  «Костромской сыр», “Презентация 

Антроповского муниципального района в г.Макарьев”. 

 Финансовые средства, направленные на подготовку  и участие в областных 

фестивалях и конкурсах, в том числе и на приобретение костюмов, дали свои результаты: 

большинство участников стали Лауреатами и Дипломантам: 

Победы года: 

Областной конкурс интерактивно-игровых программ и развлекательных программ 

среди культурно-досуговых учреждений муниципальных образований  Костромской 

области «Здравствуй, Новый год!» 

Номинация интерактивно-игровая и развлекательная программа «У новогодней елки»  



Котельниковский СДК, структурное подразделение МБУ РПКДЦ  - Диплом 3 степени; 

Куриловский СДК, структурное подразделение МБУ РПКДЦ  - Диплом 3 степени; 

Областной конкурс лучших практик по доступности услуг культуры для граждан 

старшего поколения среди культурно-досуговых учреждений Костромской области 

(По итогам 2023года) 

Номинация «Лучший проект среди районных (городских) Домов культуры, Центров 

досуга». 

МКУ РПКДЦ - Диплом Лауреата 3 степени  

Номинация «Лучший проект среди СДК». 

Словинский СДК, структурное подразделение МБУ РПКДЦ - диплом Лауреата 1 степени; 

Бедринский СДК, структурное подразделение МБУ РПКДЦ - диплом  3 степени; 

Областной фестиваль-конкурс чтецов «Ленинградский метроном», посвященный 80-

летию полного освобождения Ленинграда от  фашистской блокады 

Номинация «Художественное чтение» Младшая возрастная категория  4-11 лет». 

Саурин Савелий, Просекская СБ, филиал  МБУ ЦБС, - Диплом Лауреата 2 степени. 

Румянцева Лиана, Антроповская  центральная библиотека имени М.С.Малинина,-Диплом 

Лауреата 2 степени. 

Коровкина Виктория, Котельниковский СДК, структурное подразделение МБУ РПКДЦ  - 

Диплом Лауреата 3 степени; 

Петухова Евгения, Бедринский СДК, структурное подразделение МБУ РПКДЦ - Диплом  

Лауреата 3 степени; 

Шмалова Александра, Словинский СДК, структурное подразделение МБУ РПКДЦ - 

диплом Лауреата 3 степени; 

Завихонова Таисия,  Просекская СБ, филиал  МБУ ЦБС, - Дипломант; 

Номинация «Художественное чтение».Средняя возрастная категория 11-15 лет 

Максимова Дарья, Антроповская  центральная библиотека имени М.С.Малинина,-Диплом 

Лауреата 1 степени. 

Латышева Варвара,Просекская СБ, филиал  МБУ ЦБС, - Диплом Лауреата 2 степени. 

Разживин Даниил, Палкинская детская библиотека, филиал  МБУ ЦБС, - Диплом Лауреата 

3 степени; 

Соболева Екатерина, Палкинская детская библиотека, филиал  МБУ ЦБС, - Диплом 

Лауреата 3 степени; 

Завихонова Анастасия, Палкинская детская библиотека, филиал  МБУ ЦБС, - Дипломант; 

Поздняков Арсений,  Словинский СДК, структурное подразделение МБУ РПКДЦ — 

Дипломант; 

Соловьев Владимир, Михайловская СБ,  филиал  МБУ ЦБС,- Дипломант. 

Номинация «Художественное чтение». Возрастная категория 25 лет и старше 

Е.Догадаева, Котельниковский СДК, структурное подразделение МБУ РПКДЦ,- Диплом 

Лауреата 1 степени. 

О.Бойцова, Словинская СБ,  филиал  МБУ ЦБС, - Диплом Лауреата 2 степени; 

А.Лебедева, Котельниковский СДК, структурное подразделение МБУ РПКДЦ,- Диплом 

Лауреата 2 степени. 

Номинация «Декоративно-прикладное творчество» (средняя возрастная группа). 

Карачева П.А., МКОУДО «Антроповская ДШИ»,-Диплом Лауреата  3 степени. 

Петухова Э.С.,МКОУДО «Антроповская ДШИ»,-Диплом Лауреата  3 степени. 

Щамаринов Я. М., Палкинский СДК №2, структурное подразделение МБУ РПКДЦ - 

Диплом Лауреата  3 степени. 

Еверзова В., МКОУДО «Антроповская ДШИ», - Дипломант. 

Корнева А., МКОУДО «Антроповская ДШИ», - Дипломант. 

Номинация «Декоративно-прикладное творчество» (младшая возрастная группа). 

Шишкин Д., Палкинский СДК №2, структурное подразделение МБУ РПКДЦ -Диплом 

Лауреата  3 степени. 



Петухова Е., Бедринский СДК, структурное подразделение МБУ РПКДЦ -Дипломант. 

Номинация «Изобразительное искусство»  (старшая возрастная группа) 

Веселова А.В., Бедринский СДК, структурное подразделение МБУ РПКДЦ -Диплом 

Лауреата2 степени. 

Номинация «Изобразительное искусство»  (средняя возрастная группа) 

Полунин А.,МКОУДО «Антроповская ДШИ» - Диплом Лауреата  3 степени. 

Петухова Э., МКОУДО «Антроповская ДШИ» - Дипломант. 

Демина А., МКОУДО «Антроповская ДШИ» - Дипломант. 

Еверзова В., МКОУДО «Антроповская ДШИ» - Дипломант. 

Номинация «Изобразительное искусство»  (младшая возрастная группа) 

Бурлакова С., Курновский СДК, структурное подразделение МБУ РПКДЦ,  -Диплом 

Лауреата  2 степени. 

Областной конкурс  интерактивно-игровые и развлекательных программ среди 

культурно-досуговых учреждений муниципальных образований Костромской 

области «Здравствуй, лето!» 2024 

Номинация «Интерактивно-игровая и развлекательная программа на основе народных 

игр и обрядов «Забавы русской старины» 

МКОО «Антроповская школа» (руководитель Лебедева С.А.) Дипломант (программа «Из 

поколения в поколение») 

Областной фестиваль Сыра 2024 

Областной конкурс «Деревенское подворье. Молочные реки — сырные берега» 

ОКМПиС, МБУ РПКДЦ -Диплом Лауреата 1 степени за деревенское подворье «Добрый 

домик». 

Открытый областной фестиваль народного творчества  Костромская губернская 

ярмарка 

Областной конкурс  «Деревенское подворье»   
ОКМПиС, МБУ РПКДЦ –  Гран-при за выставку - презентацию «Добрый домик» 

Областной конкурс «Чайные традиции Костромского края» 
 МБУ РПКДЦ –  Гран-при  

Областной конкурс «Щи и другие деликатесы русской кухни»  
МБУ РПКДЦ – Диплом Лауреата  

Областной конкурс  «Чудо-урожай»   
МБУ РПКДЦ – Диплом Лауреата 1 степени в номинации «Наряжай урожай»за 

композицию «Антропово- частица Костромской области»; 

МБУ РПКДЦ – Диплом Лауреата   в номинации «Наряжай урожай»за композицию 

«Сеньор Кост -Ромео»; 

Суворов А.Н., МБУ РПКДЦ – Диплом Лауреата   в номинации «Овощ-великан»  за 

композицию «Чудо-тыква»; 

Областной конкурс «Юбилейный пирог» 

Смирнова Е.С., МБУ РПКДЦ, за пирог «Ватрушка с тыквенно-творожной начинкой» -

Гран-при  

?Выставка- конкурс « Осенний букет» 
Курновский СДК, структурное подразделение МБУ РПКДЦ,  - Диплом лауреата 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

Областной конкурс «Лучшая ярмарочная кукла» 

Курновский СДК, структурное подразделение МБУ РПКДЦ,  - Диплом лауреата 

23 Областной фестиваль-конкурс гармонистов, плясунов и  частушечников «Эх, 

Семеновна!» 
Номинация «Поиграй повеселей». 

Валерий Федоров - Диплом Лауреата 2 степени; 

Областной конкурс новогодних игрушек, посвященный  юбилею  областного  Дома 

народного творчества имени И. Кобзона   «Юбилей у Новогодней елки» 2024г. 



В.Белоусова, МБУ РПКДЦ, Гран-при; 

Г.Баракова, МБУ РПКДЦ, Диплом Лауреата 1 степени;  

Шамаринова П.( руководитель Шишкина А.Е.), Палкинский СДК №2,структурное 

подразделение МБУ РПКДЦ, Диплом Лауреата 1 степени;  

Детский кружок «Поделкин» ( руководители Викторова С.В., Фомичева О.В.) Просекский 

СДК, структурное подразделение МБУ РПКДЦ, Диплом Лауреата 1 степени;  

Перова И.В., Бедринский СДК, структурное подразделение МБУ РПКДЦ, Диплом 

Лауреата 3 степени;  

А. Байрамова, творческая мастерская «Мозаика» (руководитель Подпорина о.У.), МБУ 

РПКДЦ, - Диплом Лауреата 3 степени; 

Детский клуб «Радуга» (руководитель Шишкина А.Е.) Палкинский СДК №2,структурное 

подразделение МБУ РПКДЦ, Диплом Лауреата 3 степени; 

В.Бойкова, (руководитель Шишкина А.Е.) Палкинский СДК №2,структурное 

подразделение МБУ РПКДЦ, Дипломант; 

Д.Шишкин,(руководитель Шишкина А.Е.) Палкинский СДК №2,структурное 

подразделение МБУ РПКДЦ, Дипломант; 

Е Соболева (руководитель Коляскина А.В.), учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ, 

Дипломант; 

В.Юрова  (руководитель Коляскина А.В.), учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ, 

Дипломант; 

Н.Ковалов, МБУ РПКДЦ, Дипломант; 

 Курновский СДК ,структурное подразделение МБУ РПКДЦ, Дипломант; 

 

Областной фестиваль исследования  традиционной народной культуры «Дорогами 

народных традиций» 2024 

Тема «Погружение детей в истоки национальной культуры через русские народные 

подвижные игры» 

Перова И.В., Бедринский СДК, структурное подразделение МБУ РПКДЦ, Дипломант. 

Областной конкурс лучших практик работы по организации отдыха и занятости 

детей по итогам летнего сезона 2024г. среди КДУ Костромской области 
Номинация «Программа организации отдыха и занятости детей, реализованная 

Районным Домом культуры, Центром досуга». 

МБУ РПКДЦ  -  Диплом  1 степени; 

 МБУ РПКДЦ  - Диплом 2 степени; 

 МБУ РПКДЦ  - Диплом 3 степени, 

Номинация «Программа организации отдыха и занятости детей, реализованная сельским  

Домом культуры». 

.Словинский СДК, структурное подразделение МБУ РПКДЦ,- Диплом Лауреата  1  

степени; 

Куриловский СДК, структурное подразделение МБУ РПКДЦ,- Диплом 1  степени; 

Палкинский СДК №2, структурное подразделение МБУ РПКДЦ,- Диплом 1  степени; 

Бедринский СДК, структурное подразделение МБУ РПКДЦ,- Диплом 1  степени; 

Просекский СДК, структурное подразделение МБУ РПКДЦ,- Диплом 2  степени; 

 Областной конкурс декоративно-прикладного творчества, фотографии и 

изобразительного искусства «Узоры родного края» 

Номинация «Декоративно-прикладное творчество». Старшая возрастная группа 

Смирнова Т., Чикова В.,Куриловский СДК, структурное подразделение МБУ РПКДЦ,- 

Диплом Лауреата 3  степени;  

Номинация «Изобразительное искусство». Младшая возрастная группа с 7 до 11 лет 

Петухова Е.,Бедринский СДК, структурное подразделение МБУ РПКДЦ,- Диплом  

Лауреата 3  степени; 



Жукова З., Шмалова А.( кружок «Арт-мастерская»),Словинский СДК, структурное 

подразделение МБУ РПКДЦ,- Диплом Лауреата  3  степени; 

Номинация «Изобразительное искусство». Средняя возрастная группа с 12 до 17 лет 

Никитина А., учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ, Диплом Лауреата 1 степени ( 

работа «Закат за рекой») 

Никитина А., учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ, Диплом Лауреата 1 степени ( 

работа «Портрет Шлейна») 

Никитина А., учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ, Диплом Лауреата 1 степени ( 

работа «Храм в д. Слобода») 

Никитина А., учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ, Диплом Лауреата  2 степени ( 

работа «Галичский храм») 

Бушуева Л., учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ, Диплом Лауреата 2 степени ( 

работа «У меня во дворе») 

Номинация «Фотография». Средняя возрастная группа с 12 до 17 лет 

Веселов С., Бедринский СДК, структурное подразделение МБУ РПКДЦ,- Диплом  

Лауреата 2  степени; 

Номинация «Фотография». Старшая возрастная группа с 18 лет и старше. 

Смирнова К, Котельниковская СБ, структурное подразделение МБУ ЦБС, Диплом 

Лауреата 1 степени. 

Догадаева Е.М.,Котельниковский СДК, структурное подразделение МБУ РПКДЦ, Диплом 

Лауреата 2 степени. 

Веселова А.,Бедринский СДК, структурное подразделение МБУ РПКДЦ, Диплом  

Лауреата 2  степени; 

 Петухова Л., Бедринский СДК, структурное подразделение МБУ РПКДЦ,- Диплом  

Лауреата 3  степени; 

Тихова А., Курновский СДК, структурное подразделение МБУ РПКДЦ, Диплом  Лауреата 

3  степени; 

Областной открытый фестиваль-конкурс «Вифлеемская звезда».  

Изобразительное искусство. 

Направление «Графика». Средняя возрастная группа. 

А.Никитина, учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ,( преподаватель Гамзина Е.К) - 

Диплом 2 степени; 

Направление «Скульптура». Средняя возрастная группа. 

А.Никитина, учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ,( преподаватель Гамзина Е.К) - 

Диплом 2 степени; 

Л. Бушуева, учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ,( преподаватель Гамзина Е.К) - 

Диплом 3 степени; 

 Областной конкурс  по противопожарной тематике «Останови огонь» 
А.Полунин, учащийся  МКОУДО Антроповская ДШИ, Диплом  1 степени; 

Е.Карачева, учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- Диплом 2 степени; 

Э.Петухова, учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- Диплом 2 степени; 

Областная олимпиада по рисунку «Опора Костромского края» 
А.Полунин, учащийся  МКОУДО Антроповская ДШИ, Диплом Лауреата 1 степени; 

В.Еверзова, учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ, Диплом Лауреата  2 степени 

Э.Петухова,учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ, Диплом Лауреата 3 степени; 

Областной этап конкурса детско-юношеского конкурса по пожарной безопасности 

«Неопалимая купина» г.Кострома 

Алейник И., учащийся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- Диплом 1 степени; 

Полунин А., учащийся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- Диплом 1 степени; 

Торопова А.,учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- Диплом 2 степени; 

Корнева А., учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- Диплом 2 степени; 

Алейник И., учащийся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- Диплом 3 степени; 



Сигова В., учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- Диплом 3 степени; 

Еверзова В., учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- Диплом 3 степени; 

Региональный смотр  организации  летнего отдыха в РВО  по месту жительства  

«Лучшая команда РВО - 2024» 
Дипломы победителя: 

РВО «Наша страна-большая семья» МБУ РПКДЦ; 

РВО «Музилкаград», Просекская СБ, структурное подразделение МБУ ЦБС; 

Дипломы финалиста вручены: 
РВО «Моя Губерния» МБУ РПКДЦ; 

РВО «Почемучки» МБУ РПКДЦ; 

РВО «Арт каникулы» Куриловский СДК, структурное подразделение МБУ РПКДЦ; 

РВО «Одна семья- одна команда» Бедринский СДК, структурное подразделение МБУ 

РПКДЦ; 

РВО «Юные патриоты» Детский  отдел Центральной библиотеки им. М.С.Малинина; 

РВО  «Космос» Палкинская детская библиотека, структурное подразделение МБУ ЦБС; 

РВО «Капельки добра»  Словинский СДК, структурное подразделение МБУ 

РПКДЦ;Словинская  СБ, структурное подразделение МБУ ЦБС; 

РВО «Дружба», Пеньковская СБ, структурное подразделение МБУ ЦБС; 

Региональный проект «Горжусь Россией» 

Номинация «Вокальный жанр (ансамбли)». Старшая возрастная категория 

Ансамбль «ТВЮС» (руководитель Смирнова Т.В.), Куриловский СДК, структурное 

подразделение МБУ РПКДЦ,- Диплом; 

Номинация «Вокальный жанр (солисты-вокалисты)». Старшая возрастная категория 

Расторгуева Ирина, МБУ РПКДЦ,- Диплом; 

Номинация «Театральный жанр (художественное чтение)». Детская и молодежная 

возрастная категория. 

Виктория Соколова (руководитель Смирнова Т.В.), Куриловский СДК, структурное 

подразделение МБУ РПКДЦ,- Диплом; 

Таисия Румянцева (руководитель Боровенко Е.В.), Бедринский СДК, структурное 

подразделение МБУ РПКДЦ,- Диплом; 

Межрегиональный фестиваль - конкурс народного творчества «Голоса России» 

Номинация «Вокал-народное пение. Старшая возрастная категория. Солисты» 

 Савельева А.М., МБУ РПКДЦ,- Диплом Лауреата 3 степени; 

И. Расторгуева,МБУ РПКДЦ,- Диплом 1 степени; 

Номинация «Вокал-народное пение. Старшая возрастная категория. Ансамбли» 

Дуэт И. Расторгуева, Е Смирнова, МБУ РПКДЦ, - Диплом  1  степени; 

Номинация «Инструментальный жанр»  Старшая возрастная категория.Солисты. 

Валерий Федоров,  МБУ РПКДЦ, Диплом Лауреата 3 степени. 

22 Межрегиональный фестиваль-конкурс эстрадной музыки, песни, танца 

«Снеговея» 2024 
Номинация «Вокальные ансамбли.  Старшая возрастная категория с 18 лет и старше. 

Вокальная группа «Цветы» (руководитель Герасимова Л.Г.), МБУ РПКДЦ,- Дилом 1 

степени. 

Региональная Олимпиада по живописи 2024, г.Кострома 
 Еверзова В.,учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ,  Диплом  3 степени; 

Межрегиональный конкурс детского рисунка «Анималисты» 
Полунин А., учащийся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- Диплом Лауреата 2 степени; 

Л. Бушуева, учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- Диплом Лауреата 3 степени; 

М.Шарова, учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- Диплом Лауреата 3 степени; 

7 открытая региональная олимпиада по академическому рисунку среди учащихся 

ДХШ и художественных отделений ДШИ  

Полунин А., учащийся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- диплом  лауреата 1 степени; 



А.Никитина, учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- Диплом  лауреата 3 степени; 

Э.Петухова,учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- Диплом  лауреата 3 степени; 

Всероссийский конкурс «Академический натюрморт» 

Полунин А., учащийся  МКОУДО Антроповская ДШИ, Диплом  Лауреата 2 степени; 

Никитина А, учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ, Диплом  лауреата 2 степени; 

Смирнова А., учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ, Диплом  лауреата 2 степени; 

Еверзова В., учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ, Диплом  лауреата 2 степени; 

Петухова Э., учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ, Дипломант; 

Демина А., учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ, Дипломант. 

19 Всероссийский конкурс детско-юношеского творчества по пожарной безопасности 

«Неопалимая Купина», организованный Центральным советом общероссийской 

общественной организации «Всероссийское добровольное пожарное общество» 

Еверзова В., учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- диплом 2 степени; 

 В 2024 году учреждения культуры Антроповского муниципального района стали 

участниками Всероссийских акций «Ночь кино», «Уличное кино», «Ночь искусств. 

Успешно прошли  районные конкурсы театральных коллективов  «Театральная весна- 

2024», посвященная Году семьи в России и вокальной музыки и песни  «Звездный дождь».

  Кроме того РПКДЦ принял активное участие в подготовке и проведении районных 

и областных мероприятий: 

Районная учительская августовская конференция; 

Районная конференция ветеранских организаций; 

Торжественный вечер, посвященный Дню муниципального служащего; 

Торжественный вечер, посвященный Дню учителя; 

Торжественный вечер, посвященный Дню медицинского работника. 

 Формой поощрения участников самодеятельных коллективов - дипломы, грамоты, 

ценные подарки. Формой поощрения руководителей коллективов победителей 

фестивалей, смотров, конкурсов являются выплаты стимулирующего характера. 

 С целью развития самодеятельного художественного творчества  при 

необходимости для консультаций приглашаются преподаватели ДШИ, методисты РПКДЦ 

проводят консультации для СДК. 

 Средства на выездные концертные программы, участие в областных мероприятиях 

выделяются местным бюджетом, а также через Программу «Развитие культуры в 

Антроповском муниципальном районе». 

 

Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

  
№ 

п/п 

Наименование целевых показателей Ед.из

м. 

Значение целевого 

показателя 

По 

прогр

амме 
2024г 

Факт 

2024г 

Ан

али

з 
пок

аза

тел

я 
1 Увеличение количества посещений учреждений культурно-досугового 

типа на 15 % в 2024 году к базовому 2017году, в том числе платных 

мероприятий. 

 

% 115 158,9  

 Увеличение количества посещений учреждений культурно-досугового 

типа на 15 % в 2024 году к базовому 2017году, в том числе платных 

мероприятий. 

 

чел. 82388 113834  

2. Увеличение количества платных посещений учреждений культурно- чел. 9606 9607  



досугового типа на 15 % в 2024 году к базовому 2017году 
3 Увеличение участников клубных формирований  

на 5% в 2024 году  к базовому 2017г 

% 105 125  

 Увеличение участников клубных формирований  

на 5% в 2024 году  к базовому 2017г 

чел. 1454 1729  

4 Увеличение числа мероприятий, проводимых в культурно-досуговых 

учреждениях на 3 % в 2024г к базовому 2017 г,  

в том числе платных мероприятий; 

 

% 103 115,4  

 Увеличение числа мероприятий, проводимых в культурно-досуговых 

учреждениях на 3 % в 2024г к базовому 2017 г,  

в том числе платных мероприятий; 

 

ед. 4708 5277  

5 Увеличение числа платных мероприятий, проводимых в культурно-
досуговых учреждениях на 3 % в 2024г к базовому 2017 г,  

 

% 103 103,7  

 Увеличение числа платных мероприятий, проводимых в культурно-

досуговых учреждениях на 3 % в 2024г к базовому 2017 г,  

 

ед.  611 615  

6 Увеличение клубных формирований на 3% в 2024 году  к базовому 

2017г. 

 

% 103,1 103,1  

 Увеличение клубных формирований на 3% в 2024 году  к базовому 

2017г. 

 

ед 198 198  

7 Рост целевого показателя «рост количества обращений к цифровым 

ресурсам» в 5 раз по отношению к базовому 2017 году  в 2024г. 

 

% 500 505,7  

 Рост целевого показателя «рост количества обращений к цифровым 
ресурсам» в 5 раз по отношению к базовому 2017 году  в 2024г. 

 

ед. 440 445  

8 Увеличение количества посещений библиотек на 15 % в 2024г к 

базовому 2017году 

% 115 162,2  

 Увеличение количества посещений библиотек на 15 % в 2024г к 

базовому 2017году 

ед. 105587 148937  

9 Увеличение охвата библиотечным обслуживанием трудоспособного 

населения на 60% в 2024 году к базовому 2017г: 

 

% 160 160  

 Увеличение охвата библиотечным обслуживанием трудоспособного 

населения на 60% в 2024 году к базовому 2017г: 

 

чел. 3564 3564  

10 Увеличение доли книговыдачи литературы патриотического, 

исторического содержания, а также отечественной и зарубежной 

классики на 60% в 2024 году к базовому 2017г 

% 160 160,3  

 Увеличение доли книговыдачи литературы патриотического, 

исторического содержания, а также отечественной и зарубежной 

классики на 60% в 2024 году к базовому 2017г 

ед. 60641 60750  

11 Увеличение  количества обучающихся в школе искусств на 10% в 2024 
году к базовому 2017г 

 

% 110 110  

 Увеличение  количества обучающихся в школе искусств на 10% в 2024 

году к базовому 2017г 

 

чел. 133 133  

12 Увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет включительно, 

обучающихся в ДШИ по дополнительным общеобразовательным 

программам в области искусства» (предпрофессиональным и 

общеразвивающим), от общего количества детей данного возраста в 

муниципалитете (%) с 11,6% в базовом 2017г до 15% в 2024г 

% 15 15  

 Увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет включительно, 

обучающихся в ДШИ по дополнительным общеобразовательным 

программам в области искусства» (предпрофессиональным и 

общеразвивающим), от общего количества детей данного возраста в 

чел. 125 125  



муниципалитете (%) с 11,6% в базовом 2017г до 15% в 2024г 

13 Увеличение доли детей в возрасте от 7 до 15 лет включительно, 

обучающихся по предпрофессиональным образовательным программам 

в области искусств», от общего количества детей данного возраста в 

муниципалитете с 2,7% в базовом 2017г до 12% в 2024г. 

% 12 12  

 Увеличение доли детей в возрасте от 7 до 15 лет включительно, 

обучающихся по предпрофессиональным образовательным программам 

в области искусств», от общего количества детей данного возраста в 

муниципалитете с 2,7% в базовом 2017г до 12% в 2024г. 

чел. 60 60  

14 Сохранность контингента обучающихся по дополнительным 

общеобразовательным программам в области искусств» с 46,6% в 
базовом 2017г до 80% в 2024г 

% 75 75  

 Сохранность контингента обучающихся по дополнительным 

общеобразовательным программам в области искусств» с 46,6% в 

базовом 2017г до 80% в 2024г 

чел 125 125  

15 Увеличение числа лауреатов международных, межрегиональных. 

областных конкурсов и фестивалей в сфере культуры на 3% к базовому 

2017г в 2024году 

% 103 168  

 Увеличение числа лауреатов международных, межрегиональных. 

областных конкурсов и фестивалей в сфере культуры на 3% к базовому 

2017г в 2024году 

чел 3 68  

16 Доля зданий учреждений  культуры, находящихся в удовлетворительном 

состоянии, в общем количестве зданий данных учреждений 

% 82,3 82,3  

17 Соотношение средней заработной платы работников учреждений 

культуры к средней заработной плате в регионе 

% 100 100  

18 Эффективное управление ходом реализации мунципальной программы % 100 100  

 

 

 

 

Rмп = 1,1 – степень достижения целевых показателей (результативность) 

 

Отчет об освоении выделенных финансовых средств  и выполнении мероприятий 

Программы 

N 

п/

п 

Наименование 

утвержденных 

мероприятий 

Планируемое финансирование мероприятий Фактически 

освоено, 

тыс. руб. 
всего в т.ч. 

Бюджет прочие 

источни

ки 
Ф О М 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Обеспечение качества и 

разнообразия досуговой 

деятельности, сохранение  и 

развитие народной 

традиционной  культуры, 

нематериального 

культурного наследия 

Антроповского района 

125,0 0 0 125,0 0 125,0 

RМП=

n

i = 0

∑ Ri

n



2 Сохранение и развитие 

библиотечного дела 

 

30,0 0 0 30,0 0 30,0 

3 Модернизация библиотек в 

части комплектования 

книжных фондов библиотек 

муниципальных 

образований 
 

25,1 20,33 2,26 2,51 0 25,1 

4 Сохранение и развитие 

образования в сфере 

культуры и искусства, 

поддержка молодых 

дарований 

15,0 0 0 15,0 0 15,0 

5 проведение ремонтных 

работ (текущего ремонта) 

зданий муниципальных 

домов культуры, 

 расположенных в 

населенных пунктах с 

числом жителей до 50 тыс. 
человек. 

 

721,67 584,55 64,95 72,17 0 721,67 

6 Государственная поддержка  

лучших сельских 

учреждений культуры 

102,03 100 1,01 1,02 0 102,03 

ИТОГО 1018,8 704,88 68,22 245,7 0 1018,8 

 

Изменения в программу: постановление администрации Антроповского  

муниципального района от 12.02.2018г №15 ( (в редакции Постановления администрации 

Антроповского муниципального района от 27.03.2018г №32,  от 22.03.2019г №31,  от 

14.10.2019г №99, 28.02.2020г №15, от 10.04.2020г №39,   от 17.12.2020г №144,  от 

15.03.2021г №26, от 5.07.2021г №56, от 14.09.2021 №81, от 25.11.2021 №117, от 01.03.2022 

№21, от 15.09.2022г №105, от 27.03.2023г №41, от 13.04.2023г №47, от 13.12.2023г 

№170,от 22.04.2024г №52. Все изменения связаны с уточнением финансирования 

Программы. 

 Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 3,0 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 3,0 

4 Достижение показателей эффективности 2,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 10 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 



10 >= 10  >= 8 высоко эффективная 

8 > R >= 5 умеренно эффективная 

5 > R >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: высоко эффективная. 

Программа имеет высокую эффективность и целесообразна к финансированию.  

 

11.  Муниципальная программа «Мы - Россияне» на 2024-2026 годы 

Ответственный исполнитель программы - МКУ «Молодежный центр Антроповского 

района» 

Целевые индикаторы Программы,описание ожидаемых результатов 

Реализация мероприятий Программы, позволила обеспечить достижение 

показателей, определенных областными программами Российской Федерации 

«Патриотическое и духовно-нравственное воспитание граждан Российской Федерации, 

проживающих на территории Костромской области»  

Итогом реализации мероприятий Программы стало  создание условий для развития 

и совершенствования системы патриотического и духовно-нравственного воспитания 

граждан Российской Федерации, проживающих на территории Антроповского 

муниципального района. 

Для оценки эффективности реализации Программы разработана система целевых 

показателей, которая позволит провести анализ динамики изменений в данной сфере за 

отчетный период с целью уточнения или корректировки поставленных задач и 

проводимых мероприятий. 

Перечень программных мероприятий 

Программа представляет собой комплекс мероприятий, призванных обеспечить 

решение основных задач в области патриотического и духовно-нравственного воспитания 

населения. Программа включает в себя следующие основные мероприятия: 

1) система мер по совершенствованию патриотического и духовно-нравственного 

воспитания населения Антроповского муниципального района предусматривает 

проведение следующих мероприятий: 

Организация и проведение юбилейных мероприятий, посвященных 

знаменательным событиям истории Отечества, области, района; 

Поддержка работы школьных музеев, комнат боевой славы Антроповского 

муниципального района; 

Проведение районной историко-краеведческой акции «Ищу героя» и участие в 

областной; 

            Сбор данных о ветеранах и участниках Великой Отечественной войны в рамках 

издания электронной Книги памяти по Костромской области; 

Проведение мероприятий, посвященных Дню Победы: 

Всероссийские молодёжно-патриотические акции «Георгиевская ленточка», «Сад 

памяти», «Свеча Победы», «Блокадный хлеб», «Письмо защитнику Отечества», 

«Солдатская каша», «День неизвестного солдата» и др; 

 Организация и проведение акции-шествия «Бессмертный полк»; 

Участие в областном слете поисковых объединений, тимуровцев, посвященном 

подвигу Героя Советского Союза Ю.Смирнова; 

Организация и проведение районной молодежной патриотической акции «Я –

гражданин России»; 

Организация и проведение социально-патриотической акции День призывника «Я 

служу России»; 

Торжественное вручение паспортов «Я- гражданин России»; 

Организация и проведение Дня памяти и скорби; 



Организация Проведения мероприятий посвященных дню Памяти погибших в 

Афганистане и Чернобыле; 

Увековечивание Памяти наших земляков, погибших выполняя воинский долг, в 

мирное время; 

Организация и проведение духовно-нравственных круглых столов, бесед об 

устоях и традициях семьи и семейных ценностях; 

              Встречи  с участниками блокады, тружениками тыла, детьми войны, участниками 

специальной военной операции; 

              Организация мероприятий с привлечением жен, матерей и детей участников СВО; 

 Участие в благотворительной акции «Делай добро», «В единстве наша сила»! и 

др.; 

Организация участия во Всероссийской акции «Вахта памяти», 

2) формирование гражданского и патриотического становления, развитие 

социальной активности молодёжи «Я- гражданин России» предусматривает проведение 

следующих мероприятий: 

Проведение областного шахматного турнира-чемпионата среди школьников, 

посвященного памяти Героя Советского Союза Генерала Армии М.С.Малинина; 

Организация работы в рамках патриотического воспитания с использованием 

государственной символики России, символов Костромской области, Антроповского 

муниципального района; 

Организация и проведение районного фестиваля-конкурса патриотической песни 

«Отчизну славим свою»; 

Участие в областном молодёжном образовательном форуме «Патриот»; 
Участие в мероприятиях и проектах ОГБУ «Центр патриотического воспитания и 

допризывной подготовки молодежи «Патриот» г. Кострома 
Поддержка и развитие патриотического клуба «Исток», добровольческого 

объединения «Дружба», тимуровского движения, участие в работе по профилактике 

правонарушений и преступлений в оперативном молодежном отряде; 

Организация и проведение районной военно-спортивной игры «Зарница-Победа»; 

Участие в областной военно-спортивной игре «Зарница-Победа»; 

Участие в областном музыкально-патриотическом фестивале «Калейдоскоп» для 

молодых людей с ограниченными возможностями здоровья; 

Реализация мероприятий  по изучению законодательства России «Подросток и 

закон», предупреждению террористических происков и развитию национальных 

отношений «Осторожно терроризм», пропаганда  формирования здорового образа жизни 

среди населения «Формула здоровья»; 

Проведение творческих конкурсов, смотров, викторин, деловых игр, круглых 

столов и других массовых мероприятий духовно-нравственного и гражданско- 

патриотического содержания среди населения. 

3) развитие научно-теоритических и методических основ патриотического 

воспитания предусматривает проведение следующих мероприятий: 

Разработка и издание учебно-методических материалов и пособий; 

Проведение районных сборов, семинаров для руководителей патриотических 

клубов, специалистов работающих в сфере гражданского и патриотического воспитания 

молодежи; 

Участие в областных семинарах, слетах, конференциях руководителей клуба и 

специалистов по работе  патриотического воспитания; 

Выставочная деятельность музея М.С.Малинина. 

4) информационное обеспечение в области патриотического воспитания 

предполагает следующие мероприятия: 



           Размещение публикаций  через ресурсы интернет-пространства о проведении 

районных, зональных, областных мероприятий по формированию духовно-нравственных 

и гражданско-патриотических основ воспитания молодежи; 

Подготовка для размещение в СМИ муниципального уровня информации о  

проведении мероприятий по патриотическому, духовно-нравственному воспитанию 

населения и подготовки допризывной  молодежи; 

Проведение Дней информации и обзорных мероприятий; 

Организация информационной работы среди молодежи; 

Проведение конкурса «Патриот России» (на лучшую постановку работы по 

патриотическому воспитанию среди молодежи и населения района). 

 За 2024 год Молодежным центром было организовано и проведено более 70 

мероприятий и акций  по патриотическому воспитанию  молодежи при взаимодействии с 

образовательными и другими учреждениями района. 

 

 

Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

  
№ 

п/п 

Наименование целевых показателей Ед.из

м. 

Значение целевого 

показателя 

План 

2024г 

Факт 

2024
г 

Анали

з 
показа

теля 
1 Доля граждан, принявших участие в мероприятиях по 

патриотическому и духовно-нравственному воспитанию, по 

отношению к общему количеству граждан Антроповского 

муниципального района (процентов) 

% 30 31,8  

2 Доля выполненных мероприятий по патриотическому и духовно-

нравственному воспитанию по отношению к общему количеству 
запланированных мероприятий 

 

% 100 100  

3 Увеличение количества участников действующих патриотических 

объединений, клубов, центров, в том числе детских и молодежных к 

уровню предшествующего года 

% 21 21,3  

4 Увеличение количества организаций, предприятий, учреждений, 

участвующих в программных мероприятиях к уровню 

предшествующего года 

% 16 16,2  

5 Увеличение количества исследовательских, краеведческих работ по 

истории страны,  Костромского края,  своей малой Родины  к уровню 

показателя предшествующего года 

% 16 16,6  

 

 

 

 

Rмп = 1,02 – степень достижения целевых показателей (результативность) 

Отчет об освоении выделенных финансовых средств 

N 

п/п 

Наименование утвержденных мероприятий Планируемое финансирование 

мероприятий 

Факти

чески 

освоен

о, тыс. 

руб. 

всего в т.ч. 

Бюджет проч

ие 

источ
Ф О М 

RМП=

n

i = 0

∑ Ri

n



ники 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Организация и проведение юбилейных мероприятий, 
посвященных знаменательным событиям истории 

Отечества, области, района (по отдельному плану):  

8,0 0 0 5,0 3,0 8,0 

2 Проведение творческих конкурсов, 

смотров,викторин, деловых игр, круглых 

столов и других массовых мероприятий 

духовно-нравственного и гражданско-
патриотического содержания среди 

молодежи. 

2,0   2,0 0 2,0 

3 Проведение районной историко-краеведческой акции 
«Ищу героя» 

1,0 0 0 1,0 0 1,0 

4 Участие в областном слете поисковых объединений, 

тимуровцев, посвященном подвигу Героя Советского 
Союза Ю.Смирнова. 

2,0 0 0 2,0 0 0 

5 Встречи с интересными людьми воинами-

интернационалистами; призывниками; 

военнослужащими; ветеранами боевых действий 

СВО. 

 

2,0 0 0 0 2,0 2,0 

6 Организация и проведение 
торжественной отправки молодежи 
на военную службу 
«День  призывника- Я служу России» 

 

2,0 0 0 2,0 0 2,0 

7 Организация и проведение торжественных 

мероприятий по вручению паспортов гражданам 

Российской Федерации, достигшим 14-летнего 
возраста «Я гражданин России» 

1,0 0 0 1,0 0 1,0 

8 Организация и проведение тематических 

вечеров,бесед, 

конкурсов, игр, 

посвященных знаменательным датам 

Костромского края  

Использование в работе по 

патриотическому и духовно- 

нравственному воспитанию 

материалов о духовном и 

историческом прошлом 

Костромской области 

(краеведческая литература, 

документальные фильмы и пр.) 

 

3,0 0 0 1,0 2,0 3,0 

9 Цикл мероприятий, посвящённых Дню народного 

единства 

1,0 0 0 1,0 0 1,0 

10 Проведение районных конкурсов творческих 

работ на лучшее сочинение, рассказ, 

стихотворение, рисунок  на темы: 

«Я и моё село, мой район»; 

"Я - гражданин России"; 

"Есть такая профессия - Родину защищать"; 

«Государственная символика» и т.п с 

использованием  государственной символики 

России, символов Костромской области, 

Антроповского муниципального района 

 

4,0 0 0 2,0 2,0 4 



11 Организация и проведение муниципальных 

молодёжных  мероприятий,фестивалей, 

благотворительных акций с участием 

добровольцев в рамках проекта «Социальная 

активность» и «Патриотическое воспитание 

граждан РФ на территории Костромской области» 

47 0 0 42 5 47 

12 Организация и проведение районного фестиваля-

конкурса патриотической песни «Отчизну славим 

свою» 
 

4,0 0 0 4,0 0 6,0 

13 Создание и поддержка деятельности 
различных клубов, объединений, 

организаций патриотической 

направленности, проведение смотров и 
конкурсов деятельности этих объединений 

7,0 0 0 2,0 5,0 7,0 

14 Организация и участие в муниципальных и 

региональных спортивных соревнованиях, в 

военно – спортивной игре «Зарница»; 

«Юнармейский богатырь - Я ЮНАРМЕЕЦ!»; в 

военно-полевых сборах «Vармии» 
п.Песочное  Ярославская обл. 

3,0 0 0 3,0 0 3,0 

15 Участие в районном  православном фестивале 

конкурсе «Вифлеемская звезда». Участие в 

областном заключительном туре фестиваля. 

2,0 0 0 0 2,0 2,0 

16 Изготовление и размещение информационно 

рекламной продукции гражданско-

патриотической направленности:« 

Патриотическое воспитание в семье»; «Будущие 

патриоты нашей страны» и др. 

1,0 0 0 0 1,0 1,0 

17 Организация и проведение муниципальных 

краеведческих конкурсов, смотров, слетов, 

туристических соревнований  среди населения и 

молодёжи 

5,0 0 0 2,0 3 5,0 

 Итого 95 0 0 70 25 95 

Изменения в программу: не вносились 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 3,0 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 3,0 

4 Достижение показателей эффективности 2,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 10 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= 10   >= 8 высоко эффективная 

8 > R >= 5 умеренно эффективная 

5 > R >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 



Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: высоко эффективная. 

Программа имеет высокую эффективность и целесообразна к финансированию 

 

12.  Муниципальная программа «Молодёжь Антроповского района» на 2024-

2026 годы 

 Ответственный исполнитель программы - МКУ «Молодежный центр 

Антроповского района» 

 

Мероприятия Программы направлены на решение задач и сформированы по 

следующим подпрограммам: 

1) «Реализация государственной молодёжной политики на территории 

Антроповского муниципального района на 2024-2026 годы» включает следующие 

направления: 

Мероприятия ориентированы на формирование гражданского, патриотического и 

правового воспитания молодёжи; 

Формирование здорового образа жизни. Профилактика асоциальных проявлений в 

молодежной среде, поддержка молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации. 

Мероприятия ориентированы на укрепление института молодой семьи, пропаганду 

семейных ценностей и традиций; 

 Информационное и организационно-кадровое обеспечение государственной 

молодежной политики. 

Мероприятия ориентированы на создание условий для получения информации и 

информационных услуг, позволяющих молодежи сформировать социально значимые 

цели, активно проявить себя в обществе, а также на повышение качества предоставляемых 

услуг специалистами учреждений сферы государственной молодежной политики; 

формирование системы продвижения инициативной и талантливой молодёжи, 

вовлечение  в социальную практику; 

развитие добровольчества в районе, разработку профилактических мер по 

здоровому образу жизни; 

 организацию мероприятий направленных на создание условий для детей и 

подростков  в период летней  оздоровительной кампании. 

            2)«Поддержка талантливой молодёжи Антроповского района» 2024-2026годы. 

 Мероприятия ориентированы на выявления и поддержки способной и талантливой 

молодёжи Антроповского района, проявившей себя в общественно значимой, культурной, 

спортивной и творческой деятельности.  

3)«Временное трудоустройство подростков и молодёжи «Мой труд малой Родине 

на 2024-2026 годы». 

Мероприятия ориентированы на обеспечение занятости несовершеннолетних 

граждан в возрасте от 14 до 18 лет, которые  позволят приобщить учащихся к труду, 

приобрести опыт межличностного взаимодействия в трудовом коллективе, что является 

эффективным профилактическим и воспитательным средством борьбы с детской 

безнадзорностью и преступностью, криминализацией подростковой среды, источником 

удовлетворения материальных и духовных потребностей подростка, способом получения 

информации в сфере трудовых отношений. 

Программа преимущественно направлена на работу с молодежью в возрасте 14-35 

лет. 

 

Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

  
№ 

п/п 

Наименование целевых показателей Ед.

изм

Значение целевого 

показателя 



.  План 

2024г 

Факт 

2024
г 

Анали

з 
показа

теля 

1 Доля молодых людей, принявших участие в мероприятиях 

(конкурсах, фестивалях, олимпиадах) районного, 

областного, межрегионального, всероссийского уровня 

% 14 14,7  

2 Доля молодежи, вовлеченной в проекты и программы по 

трудоустройству и профессиональной ориентации 

 

 11 11,5  

3 Доля молодёжи, получившая первый опыт трудовых 

деловых навыков и отношений 

 

% 44 44,7  

4 Доля учащейся и работающей молодежи, участвующей в 

добровольческой деятельности 

 

% 13 13,3  

5 Доля молодежи, вовлеченной в проекты и программы в 

сфере реабилитации, социальной адаптации и профилактики 

асоциального поведения 

 

% 10 11,2  

6 Доля молодежи, участвующей в деятельности детских и 

молодежных общественных объединений, органов местного 

самоуправления 

 

% 9 9,8  

7 Доля молодежи, получившей информационные услуги 

 

% 12 13,1  

 

 

 

 

Rмп = 1,06 – степень достижения целевых показателей (результативность) 

 

Отчет об освоении выделенных финансовых средств 

N 
п/п 

Наименование утвержденных 
мероприятий 

Планируемое финансирование мероприятий Фактически 
освоено, 

тыс. руб. 
всего в т.ч. 

Бюджет прочие 
источн

ики 
Ф О М 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 « Временное трудоустройство 

подростков и молодёжи  « Мой труд 

малой Родине » 

384,7 0 44,7 280 60 384,7 

2 Всего по подпрограмме «Реализация 

государственной молодёжной 

политики на территории 

Антроповского муниципального 

района» 

45 0 0 25 20 45 

2 Всего по подпрограмме «Поддержка 18 0 0 10 8 18 

RМП=

n

i = 0

∑ Ri

n



талантливой молодежи 

Антроповского района» 

Итого по программе 447,7 0 44,7 315,0 88,0 447,7 

В 2024 году изменения не вносились. 

 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 3,0 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 3,0 

4 Достижение показателей эффективности 2,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 10,0 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= 10  >= 8 высоко эффективная 

8 > R >= 5 умеренно эффективная 

5 > R >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: высоко эффективная. 

Программа имеет высокую эффективность и целесообразна к финансированию. 

 

13. Развитие системы образования в Антроповском муниципальном районе  

на 2024-2026 гг 

Ответственный исполнитель программы – отдел образования администрации 

Антроповского муниципального района. 

Муниципальная целевая Программа развития системы образования Антроповского 

муниципального района Костромской области на 2024–2026 годы утверждена 

постановлением администрации Антроповского муниципального района Костромской 

области от 1.12. 2023 года № 163, с изменениями  от 25.11. 2024 года №137. 

 Программа определяет цели, задачи, направления и содержание деятельности 

отдела образования, организаций дошкольного, общего и дополнительного образования 

на период с 2019 по 2023 годы включительно. Цель Программы заключается в повышении 

доступности, качества и эффективности системы образования с учетом потребностей 

граждан, общества, государства. 

 Программа представляет собой комплекс взаимоувязанных по ресурсам и срокам 

мероприятий, отражающих изменения в структуре, содержании и технологиях 

образования, системе управления, финансово-экономических механизмах. 

 В основе реализации Программы развития - программно-проектный метод. Это 

предполагает достижение стратегической цели и выполнение задач в рамках реализации 

проектов по отдельным сферам образовательной деятельности. 

Механизмы реализации Программы предполагают: 

- организацию рабочих групп по стратегическим направлениям (целевым проектам), 

работающих в непрерывном режиме над продвижением стратегии, контролем реализации 

стратегического плана; 



- регулярное обновление и пополнение информации за счет официальной статистики 

и периодических обследований (мониторинга), проводимых по единой методике; 

- мониторинг выполнения Программы. 

Мониторинг выполнения мероприятий Программы осуществляется с целью 

контроля, корректировки, измерения и сравнения реальных результатов с 

запланированными с учетом общественной экспертизы на основе разработанных 

критериев, показателей, оценочных процедур. 

Информация о реализации Программы ежегодно предоставляется общественности в 

форме Публичных докладов, на официальном сайте отдела образования и 

образовательных организаций, в СМИ. 

Цель муниципальной программы:  обеспечение доступности и повышение качества 

дошкольного, общего образования и дополнительного образования детей Антроповского  

муниципального района. 

Определены приоритетные направления развития образования Антроповского 

муниципального района до 2026 года: 

Предусмотрены следующие приоритеты в образовательной политике по уровням 

образования. 

На уровне дошкольного образования - это: 

- сохранение 100 процентов доступности дошкольного образования для детей в 

возрасте от 3 до 7 лет; 

- пополнение материально- технической базы детских садов; 

- решение вопросов дефицита педагогических кадров и специалистов для 

организации работы с детьми с ОВЗ;  

- развитие сети оказания услуг психолого-педагогической, методической и 

консультативной помощи родителям (законным представителям). 

На уровне общего образования - это: 

- продолжение модернизации инфраструктуры общеобразовательных организаций и 

формирования современной информационной среды для преподавания 

(высокоскоростной доступ к сети «Интернет», цифровые образовательные ресурсы нового 

поколения, современное экспериментальное оборудование) и управления (электронный 

документооборот);  

- обеспечение реализации федеральных государственных образовательных 

стандартов общего образования; 

- усиление воспитательной составляющей в содержании образования; 

- приоритет нравственного и гражданского воспитания подрастающего поколения; 

- усиление работы по обеспечению безопасности детей, в том числе в каникулярное 

время. 

В системе дополнительного образования приоритетами являются: 

- формирование эффективной системы выявления и поддержки молодых талантов;  

- внедрение модели персонифицированного финансирования дополнительного 

образования детей; 

- реализация мероприятий по созданию условий, обеспечивающих доступность 

дополнительных общеобразовательных программ естественно-научной и технической 

направленности. 

Целевыми  индикаторами  Программы  являются: 

-  Удельный вес численности детей в возрасте от 0 до 3 лет, охваченных программами 

поддержки раннего развития, в общей численности детей соответствующего возраста; 

- Доступность дошкольного образования (отношение численности детей 5-7 лет, которым 

предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности 

детей в возрасте 5-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, 

обучающихся в школе); 

- Удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся по программам общего 



образования на дому с использованием дистанционных образовательных технологий, в 

общей численности детей-инвалидов, которым не противопоказано обучение; 

- Охват детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования (удельный вес 

численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей 

численности детей в возрасте 5-18 лет); 

- Удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей 

общеобразовательных организаций; 

- Удельный вес численности руководителей муниципальных организаций дошкольного 

образования, общеобразовательных организаций и организаций дополнительного 

образования детей, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей организаций 

дошкольного, общего, дополнительного образования детей; 

- Отношение среднемесячной заработной платы работников муниципальных организаций 

дошкольного образования, общеобразовательных организаций и организаций 

дополнительного образования детей (учителей, воспитателей, педагогов дополнительного 

образования) к средней заработной плате в регионе; 

- Удельный вес обучающихся по программам общего образования, участвующих в 

олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по 

программам общего образования 

  

В рамках подпрограмм будут обеспечены следующие результаты: 

- Выполнение государственных гарантий общедоступности и бесплатности дошкольного, 

основного общего образования; 

- Всем семьям, нуждающимся в поддержке в воспитании детей раннего возраста, будут 

предоставлены консультационные услуги; 

- Ликвидируется очередь в дошкольные образовательные организации; 

- Детям-инвалидам будут предоставлены возможности освоения общеобразовательных 

программ общего образования форме дистанционного, специального (коррекционного) или 

инклюзивного образования; 

- Обучающимся независимо от места жительства будет обеспечен доступ к современным 

условиям обучения, включая высокоскоростной доступ в сеть Интернет; 

- Старшеклассники получат возможность обучаться по образовательным программам 

профильного обучения; 

- Увеличится охват детей программами дополнительного образования детей; 

- Сократится разрыв в качестве образования между наиболее и наименее успешными 

общеобразовательными организациями (школами); 

- Средняя заработная плата учителей общеобразовательных организаций составит не менее 

100 % от средней заработной платы по региону; 

- Средняя заработная плата педагогов дошкольных образовательных организаций составит 

не менее 100 % от средней заработной платы в сфере общего образования в регионе; 

- Педагогам будут обеспечены возможности непрерывного профессионального развития; 

-В общеобразовательных организациях увеличится доля молодых педагогов.  

 В течение 2024 года в Антроповском муниципальном районе осуществляли 

образовательную деятельность 5 общеобразовательных организаций, 2 дошкольные 

образовательные организации, 1 организация дополнительного образования. 

 В целях обеспечения равенства доступа к качественному образованию проведена  

модернизация сети общеобразовательных учреждений. Созданы базовые школы (МКОО 

«Антроповская средняя школа», МКОО «Палкинская средняя школа», МКОО 

«Михайловская основная школа»), обеспечивающие транспортную доставку детей из 

близлежащих населенных пунктов. При этом в условиях продолжающегося сокращения 

численности населения в небольших населенных пунктах МКОО «Михайловская 



основная школа», МКОО «Просекская основная школа», МКОО «Котельниковская 

начальная школа – детский сад» сохраняется проблема организации образовательного 

процесса по принципу «малокомплектных» школ в соответствии с современными 

требованиями. Ликвидирована МКОО Трифоновская ОШ. 

Актуальной задачей стал поиск эффективных инструментов обеспечения 

доступности качественных образовательных услуг для особых групп детей в сфере 

образования и социализации (дети с ограниченными возможностями здоровья, дети-

инвалиды, одаренные дети). Так, для решения проблемы доступности образовательных 

услуг для детей-инвалидов, детей с ОВЗ реализуется проект «Доступная среда» в 2-х 

средних общеобразовательных организациях,  что составляет 33% от общего количества 

школ и в 1 детском саду (50%). Но элементами доступной среды также оборудована 

МКОО Михайловская ОШ и МКДОО Малининский детский сад.  За 2018-2024 годы 

системой было охвачено около 90%  от общего числа детей, которым это показано. 

Расширился спектр инструментов выявления и поддержки одаренных детей и молодежи 

(система олимпиад и конкурсов). В районе обеспечивается бюджетное финансирование 

организации дополнительного образования детей. В 2024 году образовательной 

организацией  МБОО ДО  Дом детского творчества выдано  475 сертификатов на 

получение услуги дополнительного образования. Общий охват дополнительным 

образованием в этом году составил вновь  75% охвата детей в районе. В связи со 

снижением  количества детей указанной возрастной категории, данный показатель не 

выполнен в полном объеме. 

Численный охват дошкольников на 2023-2024 год составил 107 детей. Из них 107 детей 

освоили основную образовательную программу дошкольного образования и 15 детей 

дополнительную программу дошкольного образования.  

В утвержденных федеральных государственных образовательных стандартах 

начального общего, основного и среднего общего образования как обязательный 

компонент обучения присутствует дополнительное образование.  

Численность педагогических работников дошкольного, общего и дополнительного 

образования детей в районе составляет: 

- воспитателей в дошкольных образовательных организациях  –  19 человек; 

- учителей в общеобразовательных организациях  –  51 человека; 

- педагогов в организации дополнительного образования детей –  8 человек, включая 

внешних совместителей 

- классных руководителей – 41 человек. 

       Приоритетом модернизации общего образования в последние годы стало 

обновление профессиональных компетенций и повышение уровня подготовки 

педагогического корпуса. В этой сфере введена новая система оплаты труда, 

стимулирующая качество результатов деятельности педагогов и мотивацию 

профессионального развития, утверждены современные квалификационные требования к 

педагогическим работникам и правила аттестации. В целях поощрения лучших педагогов 

ежегодно  осуществляются выплаты грантов и премий. 

         Выделение средств на улучшение материально-технической базы 

образовательных организаций, на закупку оборудования способствует росту доли  

обучающихся в современных условиях по основным программам общего образования. 

Так, в рамках регионального проекта «Современная школа», приоритетного проекта 

«Образование», в 2 средних школах Антроповской  и  Палкинской  приобретены: столовая 

посуда, столовые приборы, приборы для приготовления и переработки продуктов в 

средние школы. ( более точный отчёт в программе по Питанию). Это позволило в 2024 

году ещё улучшить материально – техническую базу школьных столовых и как следствие, 

качество образовательных услуг.  

Реализация программы в 2024г. позволила обеспечить: 

-устойчивое развитие системы образования Антроповского муниципального района; 



-проведение мониторинга состояния системы образования Антроповского 

муниципального района, анализа и прогноза влияния различных факторов на реализацию 

Программы; 

-корректировку Программы в зависимости от изменений состояния системы 

образования Антроповского муниципального района. 

 

   Ожидаемые результаты: 

- повышение качества услуг сферы «Образование» и его доступности. 

- расширение сети услуг в сфере дополнительного образования. 

 

Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

 
№ 

п/

п 

Наименование целевых показателей Ед.изм. Значение целевого показателя 

План 

2024г 

Факт 

2024г 

Анализ 

показателя 

1 
Доля выпускников, успешно освоивших 

общеобразовательные программы и сдавших ЕГЭ  

% 99,5 100 Все освоили 

общеобразовател

ьные программы 

и сдавших ЕГЭ 

2 Доля обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья, обеспеченных дистанционными формами 

обучения.  

% 85 85 Не у всех 

обучающихся 

имеется доступ к 

сети интернет 

3 

Доля образовательных организаций, оборудованных 

элементами доступной среды для людей с 
ограниченными возможностями.  

% 40 57 Показатель 
превышает 

запланированны

й за счет 

уменьшения  

количества  ОО 

4 

Доля выпускников среднего общего образования, 

охваченных профильным обучением 

% 50 50 Только  две 

школы 

предложили 
профильному 

обучению  

5 

Доля  детей  в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право 

на  получение  дополнительного образования в рамках 
системы  персонифицированного  финансирования  в  

общей  численности  детей  в возрасте от 5 до  18 лет 

% 75 75 Зависит от 

региональног

о показателя, 

который 

соответствует 

25% от 

численности 

детей от 5- до 

18лет 

6 

Удельный вес численности учителей в возрасте до 

35 лет в общей численности учителей 

общеобразовательных организаций 

% 7 12 Показатель 

перевыполнен 

за счёт 

привлечения 

учителей в 

рамках 

целевого 

обучения и 

проекта  
7 

Доля образовательных организаций, участвующих в 
% 30 30 Показатель 

выполнен 



инновационной, экспериментальной деятельности.  
8 

Доля обучающихся, охваченных спортивными 

клубами, кружками и секциями в рамках 

общеобразовательных организаций 

% 68 94 Показатель 

выполнен за счет 

внеурочной 

деятельности и 

работы ШСК 

9 Доля образовательных организаций, перешедших 

на системы электронного документооборота. 

% 70 100 Показатель 

выполнен 

10 Доля населения, обеспеченного местами в 

дошкольных образовательных организациях в 

соответствии с потребностями. 

% 90 100 Обеспечение по 

потребности 

11 

Доля образовательных организаций, имеющих 

эффективную систему комплексной безопасности. 

% 80 100 Обеспечение 

производится по 

программе 

«Комплексной 

безопасности» 

12 
Доля дошкольных образовательных организаций, 
охваченных дополнительными услугами 

физкультурных занятий 

% 60 50 Данная позиция 

выполняется за 

счет 

доп.образования 

13 

Доля обучающихся, осваивающих обновлённые 

федеральные государственные образовательные 

стандарты 

% 79 69 Этап перехода 

на обновленный 

ФГос на 
следующее звено 

будет на 

следующий год 

14 
Доля оздоровленных обучающихся от общего 

количества обучающихся общеобразовательных 

организаций 

% 80 80 За счет 

пришкольных 

лагерей , 

малозатратных 

форм 

 Выводы: 

Таким образом, несмотря на значительный прогресс по показателям доступности и 

качества образования, развития образовательной инфраструктуры на  текущий момент в 

сфере дошкольного, общего и дополнительного образования детей остаются проблемы,  

требующие решения: 

- обновления состава и компетенций педагогических кадров, данный вопрос 

решается посредством целевого обучения кадров. 

- дополнительное обновление учебно-материальной базы и номенклатуры услуг 

организаций дополнительного образования детей от изменяющихся потребностей 

населения; инфраструктура организаций дошкольного и дополнительного образования 

(особенно по таким направлениям, как научно-техническое творчество и 

исследовательская деятельность) требует модернизации. 

 - повышение уровня  выпускников среднего общего образования в 

общеобразовательных организациях, обучающихся в классах с профильным изучением 

отдельных предметов; 

 - недостаточно эффективна система комплексной безопасности образовательных 

организаций. 

Основными рисками, связанными с решением проблем, являются: 

-недостаточное ресурсное обеспечение системы образования Антроповского 

муниципального района. 

 

 

 

RМП=

n

i = 0

∑ Ri

n



 

 

Rмп = 1,14 – степень достижения целевых показателей (результативность) 

 

Отчет об освоении выделенных финансовых средств  

N 

п/

п 

Наименование утвержденных 

мероприятий 

Планируемое финансирование 

мероприятий 

Фактичес

ки 

освоено, 

тыс. руб. 
всего в т.ч. 

Бюджет п

р

о

ч

и

е 

и

с

т

о

ч

н

и

к

и 

Ф О М 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Организация бесплатного горячего 

питания  обучающихся,  

получающих  начальное общее 

образование в муниципальных 

общеобразовательных  

организациях 

 

2802,21 2269,8 252,19 280,221  2802,2 

2 Обеспечение  питанием  отдельных 

категорий  обучающихся, 

получающих   основное общее и 

среднее  общее образование в 

общеобразовательных  

организациях  Антроповского  

муниципального  района 

899,19  406,61 492,582  899,19 

3 Организация  летнего  отдыха  и  

занятости  несовершеннолетних 

детей  Антроповского 

муниципального  района 

491  299,1 191,9  491 

4  «Совершенствование жизни семей 

с детьми на территории 

65   65  65 



Антроповского района на период 

2024-2026гг» подпрограммы: 

-профилактика правонарушений 

-дети-инвалиды 

-здоровое поколение 

-одаренные дети 

-дети из семей, находящихся в 

трудной жизненной ситуации 

5 Обеспечение выплат ежемесячного 

денежного вознаграждения за 

классное  руководство 

педагогическим работникам 

муниципальных 

общеобразовательных организаций. 

 

5728,8 5728,8    5486,050 

6 Мероприятия по  обеспечению 

деятельности советников директора 

по  воспитанию  и  взаимодействию 

с детскими  общественными  

объединениями  в  

общеобразовательных  

организациях. 

544,38 544,38    544,38 

7 Организация и проведение 

конкурсов профессионального 

мастерства работников 

образовательных организаций. 

Проведение конкурсов «Учитель 

года», «Ученик года» 

16   16  16 

8 Реализация Плана мероприятий по 

патриотическому воспитанию детей 

и молодежи в Антроповском 

муниципальном районе 

 

10   10  10 

9 Участие, одаренных детей и 

творческой молодёжи района в 

областных, всероссийских и 

международных мероприятиях, 

конкурсах 

100   100  100 

10 Повышение квалификации 

специалистов, работающих с 

одаренными детьми и творческой 

молодёжью: организация на базе 

образовательных организаций 

10   10  10 



семинаров, в т.ч. с привлечением 

специалистов КОИРО. 

11 МКОО Антроповская СШ 

- Необходимое освещение ( 2 

лампы), 

---- Приобретение  стендов  по 

антитеррористической 

безопасности 2 и 3 этаж школы 

- установка железной дверей в 

мастерских  

 

 

 

 

4 

 

5 

- 

   

 

4 

 

5 

  

 

4 

 

5 

- 

12 МКОО Палкинская СШ 

Оборудование входной двери 

электрическим  замком с 

домофоном 

- Ремонт/замена пожарной 

сигнализации 

- Система звукового оповещения 

- Установка 4 камер наружного 

наблюдения на непросматриваемые 

участки территории 

 

 

9 

 

- 

 

400 

   

 

9 

 

 

 

400 

  

 

 

 

9 

 

- 

 

0 

13 МКОО Просекская ОШ 

Установка железной двери в здании 

школы 

40   40  0 

14 МКОО Михайловская ОШ 

- Дооборудовать  систему 

наружного освещения по периметру  

здания ( территории) школы 

- Оснащение объекта системой 

передачи  тревожных сообщений в  

подразделения войск национальной 

гардии. До 1.09.2024г. 

- Дооборудовать систему 

видеонаблюдения до 1.09.2024г. 

- Дооборудовать систему 

оповещения и управления 

эвакуацией, для обеспечения 

 

 

20 

 

 

       50 

 

 

- 

100 

   

20 

 

 

50 

 

 

- 

100 

 

  

 

20 

 

 

0 

 

 

- 

0 



речевой  информации о характере 

опасности. До 1.09.2025г. 

 

 

 

15 МКДОО  детский сад «Теремок» 

- Дооборудовать систему 

видеонаблюдения, включая 

установку видеокамер со двора 

(монитори и 5 камер) 

- Оснащение домофонами входов в 

здание ( 4 штуки) 

 

- Система оповещения 

 

 
 

200 

 

 

      120 

 

      300 

   

 

  200 

 

  120 

 

  300 

  

 
 

200 

 

 

0 

 

0 

16 Содержание в рабочем состоянии во 

всех образовательных организациях 

автоматической противопожарной 

сигнализации, первичных средств 

пожаротушения, своевременная 

обработка деревянных конструкций 

каменных (кирпичных) зданий 

огнезащитным составом. 

316,5   316,5  316,5 

17 Реализация мероприятий по 

обеспечению безопасности, 

антитеррористической 

защищенности детей и сотрудников 

образовательных организаций   

290   290  290 

18 Проведение мероприятий по 

комплексному 

капитальному и текущему ремонту 

зданий 

образовательных организаций, 

обеспечение комплексной 

безопасности учреждений 

образования 

500   500  500 

19 Обеспечение функционирования 

модели персонифицированного 

финансирования дополнительного 

образования детей 

2677,0   2677,0  2677,0 

20 МБОО ДО ДДТ 

-Оснащение домофонами входов в 

 

 

 
90 

   

 
  

 

 
90 



здание ( 2 домофона и 2 трубки) 

- Оборудование системы  

видеонаблюдения ( монитор и 7 

камер) 

- Оборудование системы  

оповещения и управления 

эвакуацией (+ 7 колонок и 

микрофон) 

 

 

250 

 

300 

90 

 

250 

 

300 

 

0 

 

0 

 

 Итого 16338,08 8542,9 957,9 6837,2  14535,32 

 
В связи с недостаточным финансированием не все мероприятия удалось 

реализовать. 
Изменения в программу: постановление администрации Антроповского района от 

01.12.2023г. № 163 «Развитие системы образования в Антроповском муниципальном 

районе на 2024-2026 гг. », с изменениями  от 25.11. 2024 года №137 связаны с уточнением 

объемов финансирования мероприятий Программы. 

 
Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 3,0 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 1,8 

4 Достижение показателей эффективности 2,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 8,8 

 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= 8,8   >= 8 высоко эффективная 

8 > R >= 5 умеренно эффективная 

5 > R  >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 

 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: высоко эффективная. 

Программа имеет высокую эффективность и целесообразна к финансированию 

 

Сводная таблица заключений об оценке эффективности муниципальных программ в 

2024 году. 



№ 

п/п 

Наименование муниципальной 

программы 

Уровень оценки 

( заключение об 

эффективности) 

Предложения по 

дальнейшей 

реализации и 

финансированию 

программы 

1 «Развитие дошкольного образования 

Антроповского муниципального 

района Костромской области» 

высоко эффективная целесообразна к 

финансированию 

2 «Организация 

профориентационной  работы с 

обучающимися образовательных 

организаций  Антроповского района 

Костромской области по обеспечению 

рабочими и инженерными кадрами 

предприятий  района и региона  на 

2024-2025 годы» 

умеренно 

эффективная 

целесообразна к 

финансированию, но 

требует 

корректировки в 

части показателей 

эффективности 

3 «Профилактика терроризма и 

экстремизма на территории 

Антроповского муниципального 

района Костромской области на 2024-

2027 годы». 

высоко 

эффективная. 

Программа 

имеет высокую 

эффективность и 

целесообразна к 

финансированию. 

Необходима 

корректировка в 

части уточнения 

состава мероприятий 

программы, 

поскольку 

профинансированы 

мероприятия, не 

запланированные 

программой. 

4 «Развитие физической культуры и 

спорта в Антроповском 

муниципальном районе Костромской 

области на 2020-2024 гг» 

высоко эффективная Программа имеет 

высокую 

эффективность и 

целесообразна к 

финансированию 

 

5 «Поддержка и развитие субъектов 

малого и среднего 

предпринимательства в 

Антроповском муниципальном 

районе Костромской области» на 

2022-2024 гг. 

 

умеренно 

эффективная 

Программа 

целесообразна к 

финансированию, но 

требует 

корректировки,  в 

части уточнения 

объемов 

финансирования, 

состава мероприятий, 

показателей 

эффективности 



6 «Комплексное развитие сельских 

территорий" 

неэффективная Программа требует 

досрочного 

прекращения ее 

реализации. 

7 «Совершенствование организации 

питания учащихся 

общеобразовательных организаций 

Антроповского муниципального 

района Костромской области на 2024-

2026 годы» 

умеренно 

эффективная 

Программа 

целесообразна к 

финансированию, но 

требует 

корректировки  в 

части уточнения 

объемов 

финансирования, 

состава мероприятий. 

8 «Формирование современной 

городской среды» 

высоко эффективная Программа имеет 

высокую 

эффективность и 

целесообразна к 

финансированию. 

Требует 

корректировки 

состава мероприятий 

(не внесено 

изменение в 

наименование 

мероприятия 

программы с 

«Благоустройство 

привокзальной 

площади п. 

Антропово» на  

«Выполнение работ 

по обустройству 

автостоянки и 

устройства 

пешеходного 

тротуара возле 

здания 

спорткомплекса в п. 

Антропово 

Антроповского 

района Костромской 

области» и 

«Наружное 

освещение 



территории возле 

здания 

спорткомплекса п. 

Антропово 

Антроповского 

района Костромской 

области», фактически 

профинансированных 

в 2024 году в рамках 

реализации 

национального 

проекта «Жилье и 

городская среда», 

Федерального 

проекта 

«Формирование 

комфортной 

городской среды». 

9 «Развитие сети автомобильных дорог 

Антроповского муниципального 

района Костромской области на 2023-

2027 годы 

высоко эффективная Программа имеет 

высокую 

эффективность и 

целесообразна к 

финансированию, но 

требует 

корректировки в 

части уточнения 

объемов 

финансирования, 

состава мероприятий. 

10 «Развитие культуры в Антроповском 

муниципальном районе Костромской 

области » 

высоко эффективная Программа имеет 

высокую 

эффективность и 

целесообразна к 

финансированию 

11 «Мы - Россияне» высоко эффективная Программа имеет 

высокую 

эффективность и 

целесообразна к 

финансированию 

12 «Молодёжь Антроповского района» высоко эффективная Программа 

имеет высокую 

эффективность и 

целесообразна к 

финансированию 



13 Развитие системы образования в 

Антроповском муниципальном 

районе на 2024-2026 гг 

 

высоко эффективная Программа имеет 

высокую 

эффективность и 

целесообразна к 

финансированию 
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