
 
ДУМА 

АНТРОПОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ 

ПЕРВОГО СОЗЫВА  

 

РЕШЕНИЕ 

 

от  25 апреля 2025 года                                                                                                        № 101 

                                                                                                                                            

О внесении изменений в Положение о 

 муниципальной службе в Антроповском 

 муниципальном округе Костромской области,  

утвержденное решением Думы Антроповского  

муниципального округа  Костромской области 

 от 27.12.2024 №48 (в редакции решения  

от 25.02.2025 №71) 

 

В связи с необходимость приведения в соответствие с действующим законодательством 

нормативного правового акта, руководствуясь Уставом муниципального образования 

Антроповский муниципальный округ Костромской области, Дума Антроповского муниципального 

округа Костромской области РЕШИЛА: 

1. Внести в Положение о муниципальной службе в Антроповском муниципальном округе 

Костромской области, утвержденное решением Думы Антроповского муниципального округа 

Костромской области от 27.12.2024 №48 (в редакции решения от 25.02.2025 №71) (далее- 

Положение) следующие изменения: 

1.1. В части 2 статьи 2 слова «, законом Костромской области от 09.11.2007 № 210-4-ЗКО 

«О муниципальной службе в Костромской области» и настоящим Положением» исключить. 

1.2. В части 1 статьи 5 слова «которые образуются» заметить словами «который 

образуется». 

1.3. Статью 9 изложить в следующей редакции: 

- «Статья 9. Классные чины муниципальных служащих 

1. Порядок присвоения и сохранения классных чинов муниципальных служащих 

установлен статьей 5.1 Закона Костромской области от 9 ноября 2007 года №210-4-ЗК «О 

муниципальной службе в Костромской области. 

2. Положение   о    порядке    сдачи    квалификационного    экзамена муниципального  

служащего  и  формах  оценки   знаний     и     умений (профессионального  уровня)  

утверждается   представительным   органом муниципального  образования».   

1.4. Пункт 12 части 1 статьи 11 признать утратившим силу; 

1.5. Часть 1 статьи 12 дополнить пунктом 13 следующего содержания: 

 - «13) сообщать в письменной форме представителю нанимателя (работодателю) о ставших 

ему известными изменениях сведений, содержащихся в анкете, предусмотренной статьей 20.1 

настоящего Положения, за исключением сведений, изменение которых произошло по решению 

представителя нанимателя (работодателя) (далее - сведения, содержащиеся в анкете).»; 

 1.6. В статье 14: 

 1.6.1. Пункт 8 части 1 изложить в следующей редакции: 

 - «8) представления при поступлении на муниципальную службу и (или) в период ее 

прохождения подложных документов и (или) заведомо ложных сведений, подтверждающих 

соблюдение ограничений, запретов и требований, нарушение которых препятствует замещению 

должности муниципальной службы, либо непредставления документов и (или) сведений,  
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свидетельствующих о несоблюдении ограничений, запретов и требований, нарушение которых 

препятствует замещению должности муниципальной службы;»; 

 1.6.2. Часть 1 дополнить пунктом 12 следующего содержания: 

 - «12) приобретения муниципальным служащим статуса иностранного агента.». 

 1.7. В часть 1 статьи 15: 

 1.7.1. В подпункте "б" пункта 2 слова "аппарате избирательной комиссии муниципального 

образования," исключить; 

 1.7.2. Пункт 4 изложить в следующей редакции: 

 «4) быть поверенным или представителем по делам третьих лиц в органе местного 

самоуправления, в котором он замещает должность муниципальной службы либо который 

непосредственно подчинен или подконтролен ему, если иное не предусмотрено федеральными 

законами;»; 

 1.7.3. В пункте 5 слова "избирательную комиссию муниципального образования, в 

которых" заменить словами "в котором"; 

 1.7.4. В пункте 6 слова «, избирательной комиссии округа» исключить, после слов «с 

органами местного самоуправления» дополнить словами «других муниципальных образований». 

 1.8. В статье 16: 

 1.8.1. Часть 4 дополнить словами ", за исключением случаев, установленных федеральными 

законами"; 

 1.8.2. Часть 6 дополнить словами ", за исключением случаев, установленных федеральными 

законами"; 

 1.9.  В статье 19: 

 1.9.1. Часть 8 изложить в следующей редакции: 

 - «8. Непредставление муниципальным служащим сведений о своих доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей в случае, если представление таких сведений обязательно, либо 

представление заведомо неполных сведений является правонарушением, влекущим увольнение 

муниципального служащего с муниципальной службы, за исключением случаев, установленных 

федеральными законами.»; 

 1.9.2. Дополнить частью 8.1 следующего содержания: 

 - «8.1. Представление муниципальным служащим заведомо недостоверных сведений, 

указанных в части 8  настоящей статьи, является правонарушением, влекущим увольнение 

муниципального служащего с муниципальной службы.». 

 1.10. Положение дополнить статьей 20.1 следующего содержания: 

 - «20.1. Представление анкеты, сообщение об изменении сведений, содержащихся в анкете, 

и проверка таких сведений 

 1. Гражданин при поступлении на муниципальную службу представляет анкету. 

 2. Муниципальный служащий сообщает в письменной форме представителю нанимателя 

(работодателю) о ставших ему известными изменениях сведений, содержащихся в анкете.  

 3. Форма анкеты, в том числе перечень включаемых в нее сведений, порядок и сроки их 

актуализации устанавливаются Президентом Российской Федерации.  

 4. Сведения, содержащиеся в анкете, могут быть проверены по решению представителя 

нанимателя (работодателя) или уполномоченного им лица. Проверка сведений, содержащихся в 

анкете, осуществляется кадровой службой муниципального органа путем направления в органы 

публичной власти и организации, обладающие соответствующей информацией, запросов в 

письменной форме, в том числе посредством государственных информационных систем. Органы 

публичной власти и организации, обладающие соответствующей информацией, обязаны 

предоставить запрашиваемую информацию не позднее одного месяца со дня получения 

указанного запроса.». 
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1.11. В статье 16: 

1.11.1. В части 7 абзацы 2-5 исключить; 

 1.11.2. Часть 8 после слова «определяемом» дополнить словами «Законом Костромской 

области от 09.11.2007 №210-4-ЗКО «О муниципальной службе в Костромской области,»;  

 1.11.3. В части 11 абзац 2 изложить в следующей редакции: 

 - «В состав комиссии включаются представить нанимателя (работодатель) и (или) 

уполномоченные им муниципальные служащие. По согласованию на основании запроса 

представителя нанимателя (работодателя) в состав комиссии могут включаться депутаты 

представительного органа муниципального образования, представитель (представители) 

образовательных организаций, деятельность которых связана с муниципальной службой, 

представитель профсоюзной организации, действующей в установленном порядке в органе 

местного самоуправления, иные лица. 

 Число членов комиссии, не замещающих должности муниципальной службы в органе 

местного самоуправления, должно соответствовать не менее одной четверти от общего числа 

членов комиссии.». 

 1.12. В статье 18: 

1.12.1. Часть 1 после слов «с разрешения представителя нанимателя (далее - разрешение)» 

дополнить словами «, которое получено в порядке, установленном статьей 13.4 Закона 

Костромской области от 09.11.2007 №210-4-ЗКО «О муниципальной службе».; 

1.12.2. Части 2-7 исключить. 

1.13. В части 3 статьи 21: 

1.13.1. Пункт 2 изложить в следующей редакции: 

- «2) анкету, предусмотренную статьей 20.1 настоящего  Положения;»; 

1.13.2. Пункт 5 дополнить словами «и о квалификации»; 

1.13.2. Пункты 12-14 исключить. 

1.14. В части 5 статьи 22: 

1.14.1. Пункт 2 изложить в следующей редакции: 

- «2) анкету, предусмотренную статьей 20.1 настоящего  Положения;»; 

1.14.2. Пункт 5 дополнить словами «и о квалификации»; 

1.14.2. Пункты 12-14 исключить; 

1.15. Пункт 6 части 3 статьи 23 исключить. 

1.16. Часть 1 статьи 25 дополнить пунктом 4 следующего содержания: 

- «4) приобретение муниципальным служащим статуса иностранного агента.». 

1.17. В пункте 6 части 1 статьи 31 после слова «премии» дополнить словами «, в том 

числе»; 

1.18. Пункт 8 части 1 статьи 32 признать утратившим силу. 

1.19. В статье 34: 

1.19.1. В части 2 после слов «предоставляемого муниципальным служащим» дополнить 

словами «установления ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на 

муниципальной службе»; 

1.19.2. Часть 3 изложить в следующей редакции: 

     - «3. В стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет 

муниципальным служащим помимо периодов замещения должностей, указанных в части 1 

настоящей статьи, включаются (засчитываются): 

    1) по решению комиссии, создаваемой главой муниципального образования, на основании 

письменного заявления муниципального служащего иные периоды работы (службы), в 

совокупности не превышающие 5 лет, на должностях, не указанных в части 1 настоящей статьи, в 

случае, если опыт и знания, приобретенные в период замещения данных должностей, были 

необходимы для выполнения обязанностей по замещаемой должности муниципальной службы; 



    2) периоды работы (службы) на должностях, которые включаются в стаж государственной 

гражданской службы для назначения пенсии за выслугу лет государственных гражданских 

служащих Костромской области; 

    3) иные периоды в соответствии с муниципальными правовыми актами.». 

 

1.20. В статье 38: 

1.20.1. В пункте 1 части 2 после слов «кадровую работу» дополнить словами «или в 

соответствии со статьей 13.4 Федерального закона от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ «О 

противодействии коррупции» уполномоченным подразделением Администрации Президента 

Российской Федерации,»; 

1.20.2. Часть 2 дополнить пунктом 1.2 следующего содержания: 

- «1.2) заявления губернатора Костромской области о применении взыскания в отношении 

лица, замещающего должность главы администрации по контракту, направленного на основании 

доклада о результатах проверки, проведенной органом Костромской области по профилактике 

коррупционных и  иных правонарушений в отношении главы администрации по контракту, а в 

случае, если доклад о результатах проверки направлялся в комиссию по координации работы по 

противодействию коррупции в Костромской области, - и на основании рекомендаций указанной 

комиссии;»; 

1.20.3. Дополнить частью 10 следующего содержания: 

- «10. Муниципальный служащий освобождается от ответственности за несоблюдение 

ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта 

интересов и неисполнение обязанностей, установленных законодательством Российской 

Федерации в целях противодействия коррупции, если несоблюдение таких ограничений, запретов 

и требований, а также неисполнение таких обязанностей признается следствием не зависящих от 

него обстоятельств в порядке, предусмотренном частями 3-6 статьи 13 Федерального закона от 25 

декабря 2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции.». 

1.21. В статье 39: 

1.21.1. В пункте 4 слова «Пенсионного фонда Российской Федерации» заменить словами 

«Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации»; 

1.21.2. Пункт 11 изложить в следующей редакции: 

- «11) организацию и проведение проверок предоставляемых гражданином сведений при 

поступлении на муниципальную службу и в период ее прохождения муниципальным служащим;»; 

1.21.3. дополнить пунктом 11.1 следующего содержания: 

- «11.1) оформление допуска установленной формы к сведениям, составляющим 

государственную тайну;». 

1.22. В части 4 статьи 40 первое предложение изложить в следующей редакции: 

- «4. Право участвовать в конкурсе на заключение договора о целевом обучении имеют 

граждане, владеющие государственным языком Российской Федерации, получающие 

профессиональное образование соответствующего уровня впервые и не имеющие обязательств по 

ученическому или иному договору, влекущему возникновение трудовых отношений после 

окончания обучения.». 

1.23.  В пункте 1 Приложения №1 к Положению слова «председатель контрольно-счетной 

комиссии» исключить. 

1.24. В Приложении №3 к Положению: 

1.24.1. Подпункт 6 пункта 3 главы 1 исключить; 

1.24.2. В пункте 6 главы 2 слова «органа местного самоуправления городского округа» 

исключить; 

1.24.3. В абзаце 2 пункта 7 главы 2 слова «научных, образовательных» заменить словами 

«образовательных организаций»; 

1.24.4. В пункте 13 главы 2 слова «, содержащиеся в годовых отчетах о профессиональной 

служебной деятельности муниципального служащего» исключить; 



1.24.5. В пункте 21 главы 3 слова «не позднее чем через семь дней после ее проведения» 

исключить; 

1.24.6. Пункт 22 главы 3 изложить в следующей редакции: 

- «22. По результатам аттестации представить нанимателя (работодатель) принимает 

решение о поощрении отдельных муниципальных служащих за достигнутые ими успехи в работе 

или в срок не более одного месяца со дня аттестации о понижении муниципального служащего с 

его согласия.». 

1.25. В Приложении №4 к Положению в наименовании столбца слова «категории по 

реестру» заменить словами «группы должностей». 

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания и подлежит официальному 

опубликованию. 

 

Председатель Думы  

Антроповского муниципального округа  

Костромской области                                                                                                Н.А. Головцов 

 

Глава Антроповского муниципального округа 

Костромской области                                                                                                    Е.Л. Громова 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 



 


