
Оценка эффективности действующих муниципальных программ, 

реализуемых в 2023 году 

 

Руководствуясь ст. 179 Бюджетного кодекса, оценка эффективности 

муниципальных программ за 2023 год, проведена в соответствии с требованиями Порядка 

принятия решений о разработке муниципальных программ Антроповского 

муниципального района Костромской области, утвержденного постановлением 

администрации Антроповского муниципального района Костромской области от 

20.12.2017 г. №140. 

Оценка эффективности реализации муниципальных программ за январь-декабрь 

2023 года проведена на основе данных ответственных исполнителей. 

На территории Антроповского муниципального района реализованы в 2023г. 

следующие муниципальные программы: 

1. «Поддержка и развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в 

Антроповском муниципальном районе Костромской области» на 2022-2024 годы; 

2. «Профилактика терроризма и экстремизма на территории Антроповского 

муниципального района Костромской области на 2020-2023 годы» 

3. «Развитие системы образования Антроповского муниципального района 

Костромской области на 2019-2023 годы»; 

4. «Организация профориентационной работы с обучающимися образовательных 

организаций Антроповского района Костромской области по обеспечению рабочими и 

инженерными кадрами предприятий района и региона на 2019-2023 годы»; 

5. «Альтаир» «Мы не стоим на месте» на 2021 – 2023 гг. 

6. «Развитие физической культуры и спорта в Антроповском муниципальном 

районе на 2021-2023 годы»; 

7. «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности в 

Антроповском муниципальном районе»; 

8. «Формирование современной городской среды»; 

9. «Молодежь Антроповского муниципального района» на 2021-2023гг.; 

10. «Мы – Россияне» 2021-2023гг. ; 

11. «Развитие сети автомобильных дорог Антроповского муниципального 

района» на 2023-2027 годы»; 

12. Повышение качества жизни семей с детьми в Антроповском муниципальном 

районе на 2021-2023 годы 

13. Повышение безопасности дорожного движения в 2023-2026 годах в 

Антроповском муниципальном районе  

14. «Развитие культуры в Антроповском муниципальном районе Костромской 

области»; 

15. «Развитие дошкольного образования Антроповского муниципального района 

Костромской области на 2021-2023 годы»; 

16. «Совершенствование организации питания учащихся общеобразовательных 

организаций Антроповского муниципального района Костромской области» на 2021-2023 

годы»; 

17.  «Комплексное развитие   сельских  территорий Антроповского  

муниципального района   Костромской  области» на 2021-2023 годы 

18. «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на 

территории  Антроповского муниципального района Костромской области на 2021-2023 

годы» 

19. Муниципальная инвестиционная программа по обеспечению инфраструктурой 

земельных участков для осуществления жилищного строительства на территории 

Антроповского муниципального района Костромской области 



 
Результаты оценки эффективности реализации муниципальных программ 

 

1. Муниципальная программа «Развитие сети автомобильных дорог Антроповского 

муниципального района Костромской области на 2023-2027 годы» (в редакции 

постановления от 07.12.2023г. № 167)  

Ответственный исполнитель программы -  отдел капитального строительства 

администрации Антроповского муниципального района, администрации сельских 

поселений. 

В ведении Антроповского муниципального района Костромской области находятся 

автомобильные дороги протяженностью  313,54 км.  

 Протяженность автомобильных дорог по типам покрытий: 

 - цементобетонное покрытие (ж/б плиты)  - 3,2 км. 

       - асфальтобетонные 24,6 км 

 - гравийные – 47.89 км. 

 - грунтовые – 237,85 км. 

Дороги местного значения муниципального образования  находятся в большинстве своем 

в неудовлетворительном состоянии, свыше 60% из них не соответствуют нормативным 

требованиям. Основными мероприятиями, предусматриваемыми данной Программой 

являются мероприятия по  ремонту автодорог Антроповского района местного значения, 

содержанию автомобильных дорог. 

 

Объемы расходов на выполнение мероприятий Программы ежегодно уточняются в 

процессе исполнения бюджета муниципального образования на очередной финансовый 

год. 

 

Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

  
№ 

п/п 

Наименование целевых показателей Ед.из

м. 

Значение целевого показателя 

По 

програ

мме 

2023г 

Факт 

2023г 

Анализ 

показателя 

1 Доля протяженности  автомобильных дорог общего пользования 
местного значения, не отвечающих нормативным требованиям в 

общей протяженности автомобильных дорог общего 

пользования местного значения 

% 68,9 65,2 Показатель 
улучшен по 

сравнению с 

планом 

 

 

Rмп = 1,057 – степень достижения целевых показателей 

(результативность) 

 

 

 

Отчет об освоении выделенных финансовых средств 

RМП=

n

i = 0

∑ Ri

n



N 

п/п 

Наименование утвержденных 

мероприятий 

Планируемое финансирование 

мероприятий 

Фактичес

ки 

освоено, 

тыс. руб. 
всего в т.ч. 

Бюджет прочи

е 

источ

ники 

Ф О М 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Содержание автомобильных дорог 
местного значения вне границ 

населенных пунктов 

2600 0 0 2600 0 2008,1 

2 Содержание автомобильных дорог 

местного значения в границах 

населенных пунктов 

2900 0 0 2900 0 2900 

3 Ремонт автодороги Бетелево-Боголов 

Антроповского района Костромской 

области 

1167,0 0 991,95 175,05 0 1167,0 

4 Ремонт дорожного покрытия – 

подъезд к с. Боговское (участок д. 

Игнатьево – с. Боговское) 

4084,73 0 3472 612,73 0 4084,73 

5 Ремонт автодороги Просек – 

Конышово Антроповского района 

Костромской области 

2678,78 0 1667,95 1010,83 0 2678,78 

6 Ремонт автодороги Бобново – 

Голочёлово Антроповского района 
Костромской области 

1410,6 0 1199 211,6 0 1410,6 

7 Ремонт дорожного покрытия с. 

Палкино, ул. Строителей 

2967,27 0 2669.1 298,17 0 2967,27 

8 Ремонт автодороги подъезд к н.п. 

Чебаново Антроповского района 

Костромской области 

1170 0 0 1170 0 1170 

9 Ремонт улично-дорожной сети с 

покрытием щебнем в д. Бедрино 

Антроповского сельского поселения 

1915,6 0 700 1215,6 0 1915,6 

10 Ремонт улично-дорожной сети с 

покрытием щебнем п.Антропово– 

ул.Куйбышева 

2201,99 0 850 1351,99 0 2201,99 

11 Ремонт улично-дорожной сети с 

покрытием  щебнем п.Антропово– 

ул.Лесная 

1690,14 0 680 1010,14 0 1690,14 

Итого 24786,11 0 12230 12556,11 0 24194,21 

Изменения в программу: постановление администрации Антроповского района от 

18.08.2023г. № 106 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие сети 

автомобильных дорог Антроповского муниципального района на 2023-2027 годы» (в 

редакции постановления от 07.12.2023г. № 167). Изменения, вносимые в программу в  

2023 г. связаны с уточнением объемов финансирования мероприятий Программы. 

 

 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 3,0 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

1,5 



изменений, связанных с финансированием Программы) 

3 Выполнение мероприятий 3,0 

4 Достижение показателей эффективности 2,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 10 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= 10 >= 8 высоко эффективная 

8 > R  >= 5 умеренно эффективная 

5 > R >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: высоко эффективная.  

Программа имеет высокую эффективность и целесообразна к финансированию 

 

2. Муниципальная программа «Совершенствование организации питания учащихся 

общеобразовательных организаций Антроповского муниципального района 

Костромской области на 2021-2023 годы» 

    Ответственный исполнитель – отдел образования администрации Антроповского 

муниципального района Костромской. 

           В течение 2023 года в Антроповском муниципальном районе функционировало 6 

общеобразовательных организаций, осуществляющих образовательную деятельность. Во всех 

образовательных организациях созданы условия для предоставления обучающимся горячего 

питания. Все 100 % обучающихся 1-4 классов района получали горячее одноразовое бесплатное  

питание. Все 100% детей с ограниченными возможностями здоровья и дети – инвалиды 

получают двухразовое бесплатное питание. Обучающиеся 5-11 классов охвачены горячим 

питанием на 99 %, 1% обучающихся не питается в школьных столовых, т.к. не во всех семьях 

достаточно средств на оплату питания детей. В данный период действия программы велась 

работа в части совершенствования десятидневного меню с целью выполнения норм питания по 

основным видам продуктов и сбалансированностью питания. Так же в школах в течение 2023 

года  велась   просветительская работа, как с учащимися, так и с родителями      о том, что 

правильное питание обеспечивает рост и развитие детей, способствует профилактике 

заболеваний, повышению работоспособности и создаёт условия для адекватной 

адаптации к окружающей среде.  

        В течение  2023 года в пределах фактического финансирования для пищеблоков и 

школьных столовых были приобретены:   

 

Название ОО Приобретено 

мясорубок, руб 

Приобретено 

столовой 

посуды, руб 

Приобретено 

электронных 

весов, руб 

МКОО Антроповская СШ   17907   

МКОО Палкинская СШ  8300   999 

МКОО Просекская ОШ     442 

Итого 27648 
 

Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

  

Показатели  Целевые индикаторы 



 Ед. 

изм. 

Базовое 

значение 

показателя 

на 2020 

год 

Планируемое 

значение 

показателя 

на 

2023 год 

Достигнутое 

Значение 

показателя 

на 2023год 

Анализ 

показателя 

1. Доля школ, в 

которых созданы условия 

для предоставления 

обучающимся горячего 

питания, в том числе 

двухразового 

% 100 100 100   

2. Доля обучающихся, 

охваченных горячим 

питанием 

% 99,1 100  99  Среди учащихся 

5-11 классов 

незначительная 

часть детей не 

питается из-за  

отсутствия 

средств в семьях 

на оплату 

питания  

3. Доля пищеблоков 

школьных столовых, 

обеспеченных 

необходимым 

технологическим 

оборудованием  

% 50 100 92  Изенение в 

СаНПин 

(внесение нового 

оборудования в 

список 

обязательных) 

4.  Доля 

общеобразовательных 
учреждений, в которых 

разработаны и внедрены 

учебно-просветительские 

программы по 

формированию у 

обучающихся знаний о 

принципах здорового 

питания. 

 %  67  100  100    

 

 

 

 

 

 

 

Rмп = 0,9775 степень достижения целевых показателей (результативность) 

 

Отчет об освоении выделенных финансовых средств  

N 

п/п 

Наименование 

утвержденных 

мероприятий 

Планируемое финансирование 

мероприятий 

Фактически освоено, тыс. руб. 

всего в т.ч. 

Бюджет прочие 

источнФ О М 

RМП=

n

i = 0

∑ Ri

n



ики 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Проведение 

районных конкурсов 

на лучшую 

школьную столовую 

10 0 0 0 10 0 

2 Замена мебели 

пищеблока: 

-  МКОО 

«Палкинская СШ» 

- МКОО 

«Антроповская СШ» 

 

10 0 0 10 0 0 

3 3.1. Оснащение 

школьных столовых 

новым 

оборудованием 

3.2. Обновление 

столовой посуды, 
столовых 

приборов (все 

образовательные 
организации) 

 

55 

 

25 

0 

 

0 

0 

 

0 

55 

 

25 

0 

 

0 

9,7 

 

17,9 

4 Повышение  

квалификации 

кадров школьных 

столовых 

10 0 0 10 0 0 

Итого 110 0 0 100 10 27,6 

Изменения в программу: не вносились 

 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 0,9 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 1,8 

4 Достижение показателей эффективности 2,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 6,7 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= R  >= 8 высоко эффективная 

8 > 6,7 >= 5 умеренно эффективная 

5 > R >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: умеренно эффективная. 

Программа целесообразна к финансированию, но требует корректировки в части 

уточнения объемов финансирования, состава мероприятий. 



Рекомендуется к  разработке, утверждению и реализации муниципальной 

Программы на новый период 2024-2026 г.г. 

 

3. Муниципальная программа «Развитие дошкольного образования 

Антроповского муниципального района Костромской области» 

Ответственный исполнитель программы - отдел образования администрации 

Антроповского муниципального района. 

Оценка  эффективности реализации Муниципальной целевой программы «Развитие  

дошкольного образования Антроповского  муниципального  района Костромской 

области» на 2022 – 2023 годы определяется индикаторами результативности  

действующей программы. Индикаторами результативности являются следующие 

показатели: 

–  увеличение охвата детей всеми формами дошкольного образования; 

– увеличение количества дошкольных образовательных организаций, в которых 

созданы условия в соответствии с федеральным государственным образовательным 

стандартом дошкольного образования; 

–  увеличение доли педагогических работников системы дошкольного образования, 

аттестованных на квалификационную категорию. 

В соответствии с индикаторами результативности проведена оценка программы с 

учетом фактического финансирования. Дошкольным образованием охвачено 139 детей. 

Функционируют два детских сада, три дошкольные группы при общеобразовательных 

организациях. В одном из детских садов функционирует группа для детей раннего 

дошкольного возраста. Общая численность детей, посещающих дошкольные 

образовательные организации составляет 131 человек. Из них от 1,5 до 3 лет – 32 детей, от 

3 до 7 лет – 99 детей. Индикаторы показателя  не выполнены,  так как не все дети 

достигли возраста 1,4л.  Процент укомплектованности другого детского сада составляет 

40%. В детском саду имеется 15  вакантных мест для детей. Общее число дошкольных 

образовательных организаций не изменилось.  Численность воспитанников в расчете на 1 

педагогического работника составляет 10 человек.  Новые  дополнительные  места для 

детей дошкольного возраста не создавались.  Поэтому темп роста числа дошкольных 

образовательных организаций  остался без изменений. Число детей, нуждающихся в 

устройстве в дошкольные организации, составляет 12  человек. Детей от 3 до 7 лет – 1 

человек., детей от 1,5-до 2 лет - 10 человек.  Образовательные организации осуществляют 

образовательную деятельность по программам дошкольного образования в группах 

общеразвивающей направленности. Таких групп в муниципалитете 11, из которых 7 групп 

находятся в дошкольных образовательных организациях. Число групп не увеличилось. 

Специализированные группы в образовательных организациях, реализующих 

образовательные программы дошкольного образования, отсутствуют. Присмотр и уход за 

детьми осуществляется в соответствии с СП 2.4. 3648 20 «Санитарно – 

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи» и требованиями иных нормативных правовых актов 

федерального, регионального и муниципального уровней.  

Вторым показателем результативности действующей программы является 

увеличение количества дошкольных образовательных организаций, в которых созданы 

условия в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом 



дошкольного образования. Данный показатель имеет свою результативность. В 

организациях, реализующих основную образовательную программу дошкольного 

образования, созданы условия, необходимые для осуществления присмотра и ухода за 

детьми, содержания детей, включая организацию их питания и хозяйственно – бытового 

обслуживания, обеспечение соблюдения ими личной гигиены и режима дня, обустройство 

спальных, приемных, групповых помещений и туалетных комнат. Спальные, 

раздевальные, групповые помещения, туалетные комнаты (совмещенные с умывальной) 

оборудованы и оснащены в соответствии с действующими СП 2.4. 3648 – 20  в части 

необходимого набора оборудования, в том числе расстановки, подбора мебели для детей с 

учетом антропометрических показателей. Организации имеют все виды благоустройства. 

Водоснабжение, канализация, отопление имеется во всех детских садах и дошкольных 

группах, действующих на территории муниципалитета. В общем числе дошкольных 

образовательных организаций  и общеобразовательных, реализующих программы 

дошкольного образования отсутствуют организации, здания которых требуют 

капитального ремонта и находятся в аварийном состоянии.. Площадь помещений, 

используемых непосредственно для нужд дошкольных образовательных организаций, 

составляет 1297 кв.м. В дошкольных образовательных организациях имеется 4 

персональных компьютера, доступных для использования детьми. На территории 

муниципалитета нет частных дошкольных образовательных организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам 

дошкольного образования. Отсутствуют группы кратковременного и круглосуточного 

пребывания воспитанников, семейные дошкольные группы. Функционирует детское 

творческое объединение, реализующее дополнительную  комплексную образовательную 

программу дошкольного образования. Действует объединение при организации 

дополнительного образования детей. Общая численность воспитанников, осваивающих 

программу, составляет 11 человек. В образовательных организациях  имеются нормативно 

– правовые документы, информационные стенды, обеспечивающие охрану жизни и 

здоровья детей  во время пребывания в образовательной организации. Имеются паспорта 

дорожной безопасности, инструкции по безопасности, журналы инструктажей по 

безопасности, действуют программы по обучению дошкольников правилам дорожного 

движения, имеются инструкции и порядок действий при возникновении чрезвычайных 

ситуаций, приказы об утверждении плана тренировок и пр. нормативное обеспечение.  

Предметно – развивающая среда групповых помещений образовательных организаций, 

реализующих программы дошкольного образования, соответствует возрастным 

особенностям  развития детей и оборудована в соответствии с примерным перечнем 

игрового оборудования и программного обеспечения. Оборудование и материалы 

соответствуют санитарно – эпидемиологическим нормам и правилам содержания. 

Физкультурный зал, логопедический и медицинский кабинеты имеются в одной 

образовательной организации. Логопедический кабинет оборудован логопедическим 

интерактивным комплексом.На основании заключенных межведомственных договоров 

между образовательными организациями и ОГБУЗ Антроповской ЦРБ медицинское 

обслуживание детей обеспечивается медицинским персоналом, который наряду с 

руководителями образовательных организаций, несет ответственность за здоровье и 

физическое развитие детей. В  соответствии со ст. 79 Федерального  Закона № 273 – ФЗ   

«Об образовании  в Российской  Федерации» в  одной из дошкольных организаций  

созданы условия  для детей, имеющих ограниченные возможности здоровья. В детском 



саду оборудованы пандус, расширены дверные проемы,  оборудованы гигиенические 

комнаты для детей – инвалидов. Имеется специализированное санитарно – гигиеническое   

оборудование:   набор психолога,   развивающие кубики, игровой ландшафтный стол для 

работы с детьми с ОВЗ, Игровой набор "Дары Фребеля", тактильный набор, спортивное 

оборудование – дуги для подлезания,  мини – полоса препятствий, тактильные дорожки, 

платформы, развивающий тактильный центр, специализированное мультимедийное 

оборудование – проекторы , документ – камеры ,  логопедический интерактивный 

комплекс «Теремок», ноутбуки со специализированным оборудованием для 

слабовидящих и слабослышащих детей, принтер, экраны. Обучение  детей с 

ограниченными возможностями здоровья в образовательной организации  осуществляется 

по   индивидуальным адаптированным образовательным программам, разработанным с 

учётом   вида  нарушения  развития, в соответствии с рекомендациями психолого – 

медико – педагогической комиссии. В одной из общеобразовательных организаций, 

реализующих программу дошкольного образования функционирует консультативный 

пункт для оказания методической, консультативной, диагностической помощи семьям, 

воспитывающим детей дошкольного возраста на дому, по вопросам воспитания, обучения 

и их развития. С родителями работают учитель – логопед, воспитатель,  мед. сестра. Для 

организации прогулок на территории образовательных организаций оборудованы 

прогулочные площадки, огражденные по периметру забором и полосой зеленых 

насаждений. На прогулочных площадках оборудованы игровая и физкультурно – 

спортивная зоны. Ответственность за создание условий для осуществления присмотра и 

ухода за детьми, содержания детей в образовательных организациях возлагается на 

руководителей действующих образовательных организаций.  На реализацию 

инновационной и творческой деятельности в ДОО ежегодно запланировано 20 000,00 

рублей (двадцать тысяч рублей,00 копеек) муниципального бюджета. Объем расходов 

муниципального бюджета, реализуемого в рамках муниципальной программы «Развитие  

дошкольного образования Антроповского  муниципального  района Костромской 

области» на 2021 – 2023 годы не увеличился. Ежегодное фактическое исполнение 

программы не превышало 20 000,00 рублей (двадцать тысяч рублей,00 копеек). Все 

финансовые средства, запланированные муниципальной целевой программой, 

реализованы в рамках проведения двух муниципальных конкурсных мероприятий.   

Третий индикатор  результативности программы  – увеличение доли 

педагогических работников системы дошкольного образования, аттестованных на 

квалификационную категорию. В муниципалитете численность педагогических 

работников составляет 21 человек. Из которых 17 воспитателей, 1 старший воспитатель, 1 

музыкальный руководитель, 1 инструктор по физической культуре. С высшей категорией 

3 педагога, с первой категорией 3 педагога, имеют соответствие занимаемой должности 15 

педагогов. В общей численности педагогических работников на 100% увеличилась 

численность педагогов дошкольного образования, имеющих высшую  и первую 

квалификационные категории.   

 

Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

  
№ 

п/п 

Наименование целевых показателей Ед.и

зм. 

Значение целевого показателя 

По 

прог
рамм

Фа

кт 
202

Анализ показателя 



е 

2023
г 

3г 

1 Доля педагогических работников системы 

дошкольного образования, аттестованных на 

квалификационную категорию 

% 100 100 Количество педагогических 

работников дошкольного 

образования – 21 

Количество педагогических 

работников, аттестованных на 

квалификационную категорию - 

21 

2 Количество дошкольных образовательных 

организаций, в которых созданы условия в 

соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом дошкольного 

образования 
 

% 100 100  

3 Охват детей всеми формами дошкольного 

образования 

 

% 100 57,9 Дошкольным образованием 

охвачено 139 детей. Численность 

детей в возрасте от 1 до 6 лет в 

муниципальном образовании  - 

240. Доля детей, стоящих в 

возрасте 1-6 лет, стоящих на 

учете для определения в 

муниципальные дошкольные  

образовательные учреждения – 

4,58%, не все дети достигли 

возраста 1,4г.. для определения в 

ДОО 

 

 

 

 

Rмп = 0,86 степень достижения целевых показателей (результативность) 

 

Отчет об освоении выделенных финансовых средств  

N 

п/п 

Наименование 

утвержденных 

мероприятий 

Планируемое финансирование мероприятий Фактически 

освоено, тыс. руб. всего в т.ч. 

Бюджет прочие 

источн

ики 
Ф О М 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 «Оснащение 

пищеблоков 

дошкольных 

образовательных 

организаций новым 
оборудованием» 

23,0 0 0 23,0 0 0 

2 Замена мебели 

пищеблоков 

10,0 0 0 10,0 0 0 

3. Обновление 

столовой посуды и 

столовых приборов 

дошкольных 

образовательных 

организаций 

0 0 0 0 0 0 

RМП=

n

i = 0

∑ Ri

n



4 Оснащение спален  

и групповых комнат 

дошкольных 

образовательных 

организаций и 

общеобразовательн

ых организаций 

новой детской 

мебелью 

20,0 0 0 20,0 0 0 

5 Обогащение 
игрового 

пространства 

групповых комнат  в 

соответствии с 

требованиями 

федерального 

государственного 

образовательного 

стандарта 

дошкольного 

образования 

10,0 0 0 10,0 0 0 

6 Оснащенность 
дошкольных мест в 

соответствии с 

требованиями Сан – 

Пин 2.4.1. 3049 – 13 

(с изм. от 

04.04.2014) 

10,0 0 0 10,0 0 0 

7 Развитие учебно –

опытных и 

производственных 

участков на 

территории 

образовательных 

организаций, 
реализующих 

программы 

дошкольного 

образования 

0 0 0 0 0 0 

8 Проведение  

муниципального 

детского конкурса 

«Юные таланты» 

10,0 0 0 10,0 0 10,0 

9 Проведение 

муниципального 

конкурса «Наш 

любимый детский 

дворик» 

10,0 0 0 0 0 10,0 

10 Проведение 
муниципальных 

конкурсов детского 

творчества 

1,0 0 0 1,0 0 0 

11 Проведение 

муниципальных 

конкурсов среди 

педагогов 

дошкольного 

образования 

4,0 0 0 4,0 0 0 

12 Участие 

дошкольных 

организаций, 

внедряющих 

0 0 0 0 0 0 



инновационные 

образовательные 

программы в 

областных 

конкурсных 

мероприятиях 

13 Организация курсов 

повышения 

квалификации 

педагогических 
работников 

дошкольного 

образования, 

участие 

педагогических 

кадров в обучающих 

семинарах, в т.ч. в 

дистанционном 

формате 

1,0 0 0 1,0 0 0 

14 Организация курсов 

повышения 

квалификации 
кадров столовых 

образовательных 

организаций, 

реализующих 

программы 

дошкольного 

образования 

1,0 0 0 1,0 0 0 

Итого 100,0 0 0 100,0 0 20,0 

Изменений в программу: не вносились 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 0,9 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 0,9 

4 Достижение показателей эффективности 2,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 5,8 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= R   >= 8 высоко эффективная 

8 > 5,8 >= 5 умеренно эффективная 

5 > R  >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 

 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации 

Программы  присваивается рейтинг эффективности реализации программы: умеренно 

эффективная. 

Программа целесообразна к финансированию, но требует корректировки в части 

уточнения объемов финансирования, состава мероприятий. 



Рекомендуется к  разработке, утверждению и реализации муниципальной 

Программы на новый период 2024-2026 г.г. 

 

4. Муниципальная программа «Организация профориентационной  работы с 

обучающимися образовательных организаций  Антроповского района Костромской 

области по обеспечению рабочими и инженерными кадрами предприятий  района и 

региона  на 2019-2023 годы» 

Ответственный исполнитель программы - отдел образования администрации 

Антроповского муниципального района. 

         Муниципальная целевая программа «Организация профориентационной  

работы с обучающимися образовательных организаций  Антроповского района 

Костромской области по обеспечению рабочими и инженерными кадрами предприятий  

района и региона  на 2019-2023 годы» утверждена постановлением главы администрации 

Антроповского муниципального района от _29 декабря _2018  года  №164. 

    Срок  реализации  программы 2018-2023 годы.  Реализация Программы 

является основой системы подготовки конкурентоспособных высококвалифицированных 

специалистов технического профиля для экономики прежде всего своего села и потом 

региона.  

Цель Программы − формирование у обучающихся образовательных организаций 

Антроповского района Костромской области осознанного стремления к получению 

образования по инженерным специальностям и рабочим профессиям технического 

профиля, востребованным экономикой региона. 

Программа реализуется в несколько этапов: 

Первый этап: 2019-2020 годы: 

 

1) разработка региональной составляющей профессиональной ориентации по 

обеспечению рабочими и инженерными кадрами предприятий Антроповского района на 

всех уровнях образования; 

2) формирование ресурсной базы политехнического образования в 

учреждениях общего и дополнительного образования, совершенствование 

организационных подходов к осуществлению сетевого взаимодействия между 

образовательными учреждениями; 

3) согласование действий по профессиональной ориентации образовательных 

организаций с промышленными предприятиями и работодателями региона; 

            Второй этап: 2020-2021 годы: 

1) выявление эффективных практик профориентационной работы с 

обучающимися образовательных организаций Антроповского района Костромской 

области по обеспечению рабочими и инженерными кадрами предприятий региона; 

2) распространение опыта реализации лучших практик профориентационной 

работы с обучающимися  образовательных организаций Антроповского района  

Костромской области по обеспечению рабочими и инженерными кадрами предприятий 

района; 

3) развитие ресурсной базы политехнического образования в образовательных 

организациях общего и дополнительного образования и формирование в Антроповском  

районе сети образовательных организаций, реализующих взаимосогласованные 

программы политехнического образования. 

          Третий этап: 2021-2023 годы:   

совершенствование организационных подходов, форм, методов 

профессиональной ориентации по обеспечению рабочими и инженерными кадрами 

предприятий Антроповского района. Трансформация наработанных практик 



профессиональной ориентации в новые подходы к организации профориентационной 

работы по обеспечению рабочими и инженерными кадрами данных предприятий. 

Программой  определён  ряд  задач:  

1) сформировать муниципальную составляющую профессиональной 

ориентации по обеспечению рабочими и инженерными кадрами предприятий района на 

всех уровнях образования; 

2) сформировать систему политехнического образования; 

3) создать условия для профессионального самоопределения учащихся, 

способных к политехническому образованию; 

4) обеспечить взаимодействие между системой образования и предприятиями 

Антроповского района Костромской области, направленное на повышение эффективности 

профессиональной ориентации на инженерные специальности и рабочие профессии 

технического профиля на постоянной основе.  

  Решение задач Программы и достижение планируемого результата ее          

  реализации обеспечиваются за счет выполнения мероприятий Программы 

В период с 2020 по 2023 годы в Антроповском муниципальном районе 6 

общеобразовательных организаций осуществляли образовательную деятельность и 2 

дошкольные образовательные организации. 

Выполнение целевых индикаторов по итогам 

исполнения программы по годам 
 По итогам реализации Программы планируется достижение следующих целевых 
показателей (индикаторов): 

 

№ 

п/п 

Наименование целевых 

показателей 

Ед.

изм
. 

Значение целевого показателя 

По 
прог

рамм

е 
2023

г 

Факт 
2023

г 

Анализ показателя 

1 Доля дошкольных 

образовательных организаций, 

включивших в основную 
образовательную программу 

дошкольного образования 

региональную составляющую 

по ознакомлению детей с 
социально значимой трудовой 

деятельностью взрослых 

% 100 100 К 2021году все дошкольные 

образовательные организации, 

включая дошкольные группы при 
школах включили в свою 

образовательную программу 

дошкольного образования 

региональную составляющую по 
ознакомлению детей с социально 

значимой трудовой деятельностью 

взрослых 
2 доля выпускников 9 классов, 

поступивших в 

профессиональные 
образовательные организации, 
%: 

 

% 49 54 желание обучающихся поступления 

в СПО, возможно страх перед ЕГЭ в 
11кл 

3 доля обучающихся по 

программам среднего общего 

образования естественно-

научного профиля в общей 
численности обучающихся 

% 60 75 В большинстве образовательных 

организаций района, кроме МКОО 

АСШ, нет выделенной 

профильности, классы – 
универсальные. Углублённым 

изучением естественно – научного 



профиля   которые  занимаются 

углублённым изучением 

естественно – научных дисциплин, 
участвуют в межпредметных 

олимпиадах, конкурсах, занимаются 

экологией, медициной и др. 

дисциплинами. 
4 количество групп (классов) 

профессиональной 

направленности инженерно-

технического профиля, единиц 

ед. 3 4 С 2019г. в МКОО Палкинской и 
МКОО АСШ открыты центры 

«Точка роста», где имеются наборы 

ребят в группы различной 

технической направленности. 
5 доля детей в возрасте от 5 до 18 

лет, охваченных 

дополнительными 

общеразвивающими 

программами технической и 
естественно-научной 

направленности, % 

% 25 45 Данные показатели выросли за счёт  
работы центров «Точка роста» и 

привлечения в них детей 

общеобразовательных организаций 

в кружки технической 
направленности 

6 доля предприятий района, 

принимающих участие в 

профориентационной работе на 
постоянной основе (по 

отношению к предыдущему 

году), % 

% 130 130 Все имеющиеся предприятия 

муниципалитета на постоянной 

основе принимают участие в 
профориентационной деятельности 

образовательных организаций. 

 

Выводы: 

1. В  6 общеобразовательных организациях  и 2 ДОО  разработаны программы  

организации и сопровождения профориентационной работы с детьми – вопросы по 

профориентации включены в общие планы воспитательной работы.  В МКОО Палкинская 

и МКОО АСШ открыты центры «Точка роста», реализующие мероприятия в том числе и 

технической направленности.  

2.  В нашем  муниципалитете  реализуются образовательные программы (учебные 

курсы, спецкурсы, практики), направленные на подготовку школьников к 

профессиональному (профессионально-образовательному) выбору.  Школьники нашего 

района могут обучаться в педагогическом классе при МБОО ДО ДДТ и МКОО 

Палкинская СШ. В МКОО Палкинской СШ имеется возможность обучению вождению на 

тракторе. Во всех школах района  в рамках родительских собраний реализуются 

просветительские программы для родителей по актуальным вопросам сопровождения 

профессионального самоопределения обучающихся. На сайтах организаций размещены 

необходимые ресурсы для использования в работе для всех участников образовательного 

процесса. 

3.  Выстроена работа по сопровождению профессионального самоопределения 

обучающихся последовательно по уровням образования. Ежегодно отдел образования, 

образовательные организации заключают с выпускниками целевые договора по 



направлению в ВУЗы и СПО  области. Ведётся работа по сопровождению 

профессионального самоопределения детей с ОВЗ. 

4. В 2023 году  практикоориентированная направленность профориентационной работы во 

всех образовательных организациях Антроповского муниципального района была 

выражена на достаточном уровне. Необходимо  вдальнейшем более детально подойти к 

вопросу по обеспечению участия обучающихся в реализации  программ  

профессиональных  проб  для школьников на базе ПОО, вузов, предприятий-

работодателей, других внешкольных площадок. В этом году обучающиеся посещали проф 

пробы в Галичском педколледже, в КГУ, на базе медицинского колледжа. 

Предложения и рекомендации: 

Считаем  данную Программу  завершённой и необходимой к продолжению в рамках вновь 

разработанной программы на  новый период.   

 

 

 

Rмп = 1,247 степень достижения целевых показателей (результативность) 

 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 0 (не предполагает 

финансирования) 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 3 

4 Достижение показателей эффективности 2,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 7 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= R  >= 8 высоко эффективная 

8 > 7 >= 5 умеренно эффективная 

5 > R >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: умеренно эффективная. 

Рекомендуется к  разработке, утверждению и реализации муниципальной 

Программы на новый период 2024-2026 г.г. 

 

 

5.  Муниципальная программа «Мы - Россияне» на 2021-2023 годы 

RМП=

n

i = 0

∑ Ri

n



 

Ответственный исполнитель программы - МКУ «Молодежный центр Антроповского 

района» 

Целевые индикаторы Программы, 

описание ожидаемых результатов 

Реализация мероприятий Программы, позволила обеспечить достижение 

показателей, определенных областными программами Российской Федерации 

«Патриотическое и духовно-нравственное воспитание граждан Российской Федерации, 

проживающих на территории Костромской области»  

Итогом реализации мероприятий Программы стало  создание условий для развития 

и совершенствования системы патриотического и духовно-нравственного воспитания 

граждан Российской Федерации, проживающих на территории Антроповского 

муниципального района. 

Для оценки эффективности реализации Программы разработана система целевых 

показателей, которая позволит провести анализ динамики изменений в данной сфере за 

отчетный период с целью уточнения или корректировки поставленных задач и 

проводимых мероприятий. 

Перечень программных мероприятий 

Программа представляет собой комплекс мероприятий, призванных обеспечить 

решение основных задач в области патриотического и духовно-нравственного воспитания 

населения. 

Программа включает в себя следующие основные мероприятия: 

1) система мер по совершенствованию патриотического и духовно-нравственного 

воспитания населения Антроповского муниципального района предусматривает 

проведение следующих мероприятий: 

Организация и проведение юбилейных мероприятий, посвященных 

знаменательным событиям истории Отечества, области и района; 

Проведение мероприятий, посвященных Дню Победы (акции, митинги, 

адресные поздравительные встречи ветеранов блокадников, тружеников тыла. 

Всероссийские молодёжно-патриотические акции «Георгиевская ленточка», 

«Сад памяти», «Свеча Победы», «Блокадный хлеб», «Письма участникам СВО», «Письмо 

солдату» и др.; 

Проведение районной историко-краеведческой акции «Ищу героя» и участие в 

областной акции; 

Поддержка работы школьных музеев, комнат боевой славы  Антроповского 

муниципального района; 

Участие в ежегодном  областном конкурсе  авторской фотографии «Мне не всё 

равно»; 

Организация и проведение акции-шествия «Бессмертный полк» в 2023 году   во 

всех регионах шествие был отменено в целях безопасности людей. Акция «Бессмертный 

полк» прошел в онлайн формате. 

Участие в областном слете поисковых объединений, тимуровцев, посвященном 

подвигу Героя Советского Союза Ю.Смирнова; 

Организация и проведение районной молодежной патриотической акции «Я –

гражданин России»; 

Организация и проведение социально-патриотической акции День призывника «Я 

служу России» осенний и весенний призывы; 

Торжественное вручение паспортов «Я- гражданин России»; 

Организация и проведение Дня памяти и скорби; 

Чествование участников локальных войн; 

Увековечивание Памяти наших земляков, погибших выполняя воинский долг, в 

мирное время; 



В течении года велась работа в рамках издания Книги трудовой славы по 

Костромской области; 

Сбор данных о ветеранах и участниках Великой Отечественной войны в рамках издания 

электронной Книги памяти по Костромской области; 

 Участие в ежегодной акции «Весенняя неделя добра.Добро44», «Забота о наших 

односельчанах», благотворительных  акциях «Спешим делать добро», «Доброта- это 

просто!»,  

Организация участия во Всероссийской акции «Вахта памяти», 

Организация  акций  «Историческая память», Уборка памятника «Неизвестный 

солдат»; 

Организация и проведение духовно-нравственных круглых столов, бесед об 

устоях и традициях семьи и семейных ценностях; 

2) формирование гражданского и патриотического становления, развитие 

социальной активности молодёжи «Я- гражданин России» предусматривает проведение 

следующих мероприятий: 

Проведение областного шахматного турнира-чемпионата среди школьников, 

посвященного памяти Героя Советского Союза Генерала Армии М.С.Малинина; 

Организация работы в рамках патриотического воспитания с использованием 

государственной символики России, символов Костромской области, Антроповского 

муниципального района; 

Встречи с ветеранами  войны и труда, с участниками блокады, тружениками тыла, детьми 

войны, участниками СВО. 

Организация мероприятий с привлечением жен, матерей и детей  участников СВО. 

Организация и проведение районного молодёжного образовательного форума 

«Наша версия»; 

Организация и проведение районного фестиваля-конкурса патриотической песни 

«Отчизну славим свою»; 
Участие в мероприятиях и проектах ОГБУ «Центр патриотического воспитания и 

допризывной подготовки молодежи «Патриот» г. Кострома; 

Участие в мероприятиях и форумах(семинарах) Костромского регионального отделения 

ВОД "Волонтеры Победы"; 

Поддержка и развитие патриотического клуба «Исток», добровольческого 

объединения «Дружба», тимуровского движения, участие в работе по профилактике 

правонарушений и преступлений молодёжного оперативного отряда. 

Организация и проведение районной военно-спортивной игры «Зарница-Победа»; 

Участие в областной военно-спортивной игре «Зарница-Победа»; 

Реализация мероприятий  по изучению законодательства России «Подросток и 

закон», предупреждению террористических происков и развитию национальных 

отношений «Терроризм и экстремизм в 21 веке», пропаганда  формирования здорового 

образа жизни среди населения «Наше  здоровье в наших руках!»; 

Проведение районных конкурсов, фестивалей ,акций патриотической 

направленности среди населения. 

3) развитие научно-теоритических и методических основ патриотического 

воспитания предусматривает проведение следующих мероприятий: 

Разработка и издание учебно-методических материалов и пособий; 

Проведение районных сборов, семинаров для руководителей патриотических 

клубов, специалистов работающих в сфере гражданского и патриотического воспитания 

молодежи; 

Участие в областных семинарах, слетах, конференциях руководителей клуба и 

специалистов по работе  патриотического воспитания «Связь поклений». 

Выставочная деятельность музея М.С.Малинина. 

4) информационное обеспечение в области патриотического воспитания 



предполагает следующие мероприятия: 

Подготовка для размещение в СМИ муниципального уровня информации о  

проведении мероприятий по патриотическому, духовно-нравственному воспитанию 

населения и подготовки допризывной  молодежи; 

Проведение Дней информации и обзорных мероприятий; 

Организация информационной работы среди молодежи по патриотическому 

воспитанию; 

Информационное сопровождение деятельности учреждения на 

Автоматизированной информационной системе и социальных сетей в ВК и 

Одноклассники. 

Размещение мероприятий  в единой информационной системе «DOBRO.RU» 

 

Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

  
№ 

п/п 

Наименование целевых показателей Ед.из

м. 

Значение целевого 

показателя 

По 

прогр

амме 

2023г 

Факт 

2023

г 

Анали

з 

показа

теля 
1 Доля граждан, принявших участие в мероприятиях по 

патриотическому и духовно-нравственному воспитанию, по 

отношению к общему количеству граждан Антроповского 

муниципального района (процентов) 

% 29 29,7  

2 Доля выполненных мероприятий по патриотическому и духовно-

нравственному воспитанию по отношению к общему количеству 

запланированных мероприятий 

 

% 100 100  

3 Увеличение количества участников действующих патриотических 

объединений, клубов, центров, в том числе детских и молодежных к 

уровню предшествующего года 

% 20 20,4  

4 Увеличение количества организаций, предприятий, учреждений, 

участвующих в программных мероприятиях к уровню 

предшествующего года 

% 15 15  

5 Увеличение количества исследовательских, краеведческих работ по 

истории страны,  Костромского края,  своей малой Родины  к уровню 

показателя предшествующего года 

% 15 15,1  

 

 

 

 

Rмп = 1,026 – степень достижения целевых показателей (результативность) 

Отчет об освоении выделенных финансовых средств 

N 

п/п 

Наименование утвержденных мероприятий Планируемое финансирование 

мероприятий 

Факти

чески 

освоен
о, тыс. 

руб. 

всего в т.ч. 

Бюджет проч

ие 
источ

ники 

Ф О М 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Организация и проведение юбилейных мероприятий, 

посвященных знаменательным событиям истории 
Отечества, области, района (по отдельному плану):  

1,5 0 0 1,5 0 1,5 

RМП=

n

i = 0

∑ Ri

n



2 Проведение районной историко-краеведческой акции 
«Ищу героя» 

1,0 0 0 1,0 0 1,0 

3 Участие в областном слете поисковых объединений, 
тимуровцев, посвященном подвигу Героя Советского 
Союза Ю.Смирнова. 

3 0 0 3 0 1,0 

4 Проведение литературных встреч, патриотических 
вечеров, бесед, квестов с ветеранской организацией 

района. 
 

2,0 0 0 0 2,0 2,0 

5 Встречи с ветеранами Великой Отечественной войны и 
тыла, дети войны, участниками блокады, военно – 

служащими, 
- организация и проведение экскурсий в 
Мемориальный музей генерала армии М.С.Малинина 

0,5 0 0 0,5 0 0,5 

6 Организация и проведение 
торжественной отправки молодежи 

на военную службу 
«День  призывника- Я служу России» 
 

2,0 0 0 2,0 0 2,0 

7 Проведение мероприятий, посвященных Дню Победы 
(по отдельному плану) 

 Акция  «Мы должны помнить!» 
Возложение цветов к памятнику Неизвестного солдата 

3,5 0 0 1,0 2,5 3,5 

8 Проведение Дня памяти погибших в Афганистане 2,0 0 0 0,5 1,5 2,0 

9 Чествование жителей района, принявших участие в 
Чернобыльской катастрофе 

Организация мероприятий, бесед, классных часов 
посвящённые трагедии на Чернобыльской АЭС. 

1,0 0 0 1,0 0 1,0 

10 Проведение цикла мероприятий, посвященных Дню 
героев Отечества (по планам учреждений) 

 

0,5 0 0 0 0,5 0,5 

11 Мероприятия с использованием государственной 
символики России, символов Костромской области, 

Антроповского муниципального района ко Дню 

независимости России и Дню Конституции. 
 

2,0 0 0 1,0 1,0 2,0 

12 Организация и проведение районного 
молодёжного образовательного форума 

«Наша версия»* 

 
 

47,0 0 0 42,0 5,0 46,5 

13 Участие в областном молодёжном образовательном 
форуме «Патриот» 

3,0 0 0 3,0 0 3,0 

14 Организация и проведение районного фестиваля-
конкурса патриотической песни 

 «Отчизну славим свою» 

2,0 0 0 2,0 0 4,0 

15 Поддержка и развитие патриотического клуба «Исток», 
волонтерского объединения  «Дружба»,  ДНД 
«Фемида» , ОМО, тимуровского  движения 

6,5 0 0 1,5 5,0 6,5 

16 Организация и проведение районной военно-
спортивной игры «Зарница» 

2,0 0 0 2,0 0 2,0 

17 Участие в областной военно-спортивной игре 

«Зарница-Победа» 

4,0 0 0 4,0 0 4,0 

18 Проведение мероприятий и акций в клубе 
«Старшеклассник» по теме: «Толерантность в 
современном обществе», «Терроризм и экстремизм в 21 
веке», «Что должен знать каждый!» 

1,0 0 0 1,0 0 1,0 

19 Проведение районных конкурсов, фестивалей 
патриотической направленности  «Я славлю Родину 
свою» ( по плану) 

5,0 0 0 0 5,0 5,0 

20 Разработка и издание учебно-методических материалов 
и пособий: 

а) буклет «Мы - Патриоты нашей страны» (ко Дню 
призывника) 

б) Памятка «Вопросы-ответы» 

0,5 0 0 0 0,5 0,5 

21 Проведение районного конкурса «Патриот малой 
Родины» 

4,0 0 0 0 4,0 4,0 



» (на лучшую постановку работы по патриотическому 
воспитанию среди сельских поселений) 

  94,0 0 0 67,0 27 93,5 

Изменения в программу: не вносились 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 3,0 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 3,0 

4 Достижение показателей эффективности 2,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 10 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= 10   >= 8 высоко эффективная 

8 > R >= 5 умеренно эффективная 

5 > R >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: высоко эффективная. 

Программа имеет высокую эффективность и целесообразна к финансированию 

Рекомендуется к  разработке, утверждению и реализации муниципальной 

Программы на новый период 2024-2026 г.г. 

 

6. Муниципальная программа «Молодёжь Антроповского района» на 2021-2023годы 

 

Ответственный исполнитель программы - МКУ «Молодежный центр 

Антроповского района» 

Мероприятия Программы направлены на решение задач и сформированы по 

следующим подпрограммам: 

1) «Реализация государственной молодёжной политики на территории 

Антроповского муниципального района на 2021-2023 годы» включает следующие 

направления: 

Мероприятия ориентированы на формирование гражданского, патриотического и 

правового воспитания молодёжи; 

Мероприятия ориентированы на укрепление института молодой семьи, 

пропаганду семейных ценностей и традиций; 

  Информационное и организационно-кадровое обеспечение государственной 

молодежной политики. 

Мероприятия ориентированы на создание условий для получения информации и 

информационных услуг, позволяющих молодежи сформировать социально значимые 

цели, активно проявить себя в обществе, а также на повышение качества предоставляемых 

услуг специалистами учреждений сферы государственной молодежной политики; 

 Формирование здорового образа жизни. Профилактика асоциальных проявлений 

в молодежной среде, поддержка молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации. 



Мероприятия направлены на вовлечение молодежи в социальную практику и 

интеграцию в полноценную жизнь общества, развитие добровольчества, разработку мер 

по здоровому образу жизни; 

2)«Поддержка талантливой молодёжи Антроповского района» 2021-2023 

годы. 

 Мероприятия ориентированы на выявления и поддержки способной и 

талантливой молодёжи Антроповского района, проявившей себя в общественно значимой, 

культурной, спортивной и творческой деятельности.  

3)«Временное трудоустройство подростков и молодёжи «Мой труд малой 

Родине на 2021-2023 годы»; 

4) «Организация мероприятий направленных на создание условий для детей и 

подростков в период летней  оздоровительной кампании» 

Мероприятия ориентированы на социально-психологическую адаптацию 

молодёжи к условия временного рынка труда, профилактику асоциальных проявлений в 

молодежной среде, поддержку молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации. 

В 2023 году Молодёжным центром было трудоустроено 70 подростков ,9 

подростков  состоящие на профилактических учетах.4 человека был трудоустроено  по 

хозяйствующим субъектам. 

 

Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

  
№ 

п/п 

Наименование целевых показателей Ед.

изм

. 

Значение целевого 

показателя 

По 

прогр
амме 

2023г 

Факт 

2023
г 

Анали

з 
показа

теля 

1 Доля молодых людей, принявших участие в мероприятиях 

(конкурсах, фестивалях, олимпиадах) районного, 

областного, межрегионального, всероссийского уровня 

% 13 13,3  

2 Доля молодежи, вовлеченной в проекты и программы по 

трудоустройству и профессиональной ориентации 

 

% 12 12  

3 Доля молодёжи, получившая первый опыт трудовых 

деловых навыков и отношений 

 

% 45 45  

4 Доля учащейся и работающей молодежи, участвующей в 

добровольческой деятельности 

 

% 15 15,2  

5 Доля молодежи, вовлеченной в проекты и программы в 

сфере реабилитации, социальной адаптации и профилактики 

асоциального поведения 

 

% 11 11  

6 Доля молодежи, участвующей в деятельности детских и 

молодежных общественных объединений, органов местного 

самоуправления 

 

% 9 9,6  

7 Доля молодежи, получившей информационные услуги 

 

% 13 13  

 



 

 

 

Rмп = 1,015 – степень достижения целевых показателей (результативность) 

 

Отчет об освоении выделенных финансовых средств 

N 

п/п 

Наименование утвержденных 

мероприятий 

Планируемое финансирование мероприятий Фактически 

освоено, 

тыс. руб. 
всего в т.ч. 

Бюджет прочие 

источн

ики 
Ф О М 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Всего по подпрограмме «Временное 

трудоустройство подростков и 

молодёжи 

322,7 0 44,7 218,0 60 322,7 

2 Всего по подпрограмме «Реализация 

государственной молодёжной 

политики на территории 

Антроповского муниципального 

района» 

56,0 0 0 27,0 29,0 54,9 

2 Всего по подпрограмме «Поддержка 

талантливой молодежи 
Антроповского района» 

18,0 0 0 10,0 8,0 18,0 

Итого по программе 396,7 0 44,7 255,0 93,0 395,6 

Изменения в программу: постановление администрации Антроповского 

муниципального района Костромской области от 15.03.2021 г. №28 (в редакции 

постановления от 30.12.2022 г. №165) – изменения объемов финансирования и целевых 

показателей. В 2023 году изменения не вносились. 

 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 3,0 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 3,0 

4 Достижение показателей эффективности 2,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 10,0 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= 10  >= 8 высоко эффективная 

8 > R >= 5 умеренно эффективная 

5 > R >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: высоко эффективная. 

RМП=

n

i = 0

∑ Ri

n



Программа имеет высокую эффективность и целесообразна к финансированию 

Рекомендуется к  разработке, утверждению и реализации муниципальной 

Программы на новый период 2024-2026 г.г. 

 

7. Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта в 

Антроповском муниципальном районе Костромской области на 2020-2024 гг» 

Ответственный исполнитель программы - отдел культуры, молодежной политики и 

спорта администрации Антроповского муниципального района;  отдел образования 

Антроповского муниципального района; администрации сельских поселений;  

муниципальное казённое учреждение «Спортивный комплекс и стадион». 

Муниципальная целевая программа «Развитие физической культуры и спорта, в 

Антроповском муниципальном районе Костромской области» утверждена 

постановлением администрации Антроповского муниципального района от 07 декабря 

2020 года № 142 (в редакции Постановления администрации Антроповского 

муниципального района от 01.03.2022г. №22). 

Программа определяет цели, задачи, направления и содержание в сфере физической 

культуры и спорта на период с 2020 по 2024 годы включительно. Цель программы 

заключается в том, чтобы создать условия, обеспечивающие возможность гражданам 

Антроповского района систематически заниматься физической культурой и массовым 

спортом, вести здоровый образ жизни; развивать массовый спорт и физкультурно- 

оздоровительное движение среди всех возрастных групп и категорий населения 

Антроповского района. Задачи программы: развитие массового спорта и физкультурно- 

оздоровительного движения среди всех возрастных групп и категорий населения 

Антроповского района; организация и проведение физкультурных и спортивных 

мероприятий для различных групп населения на территории Антроповского района; 

вовлечение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в 

систематические занятия физической культурой и спортом; развитие детско- юношеского 

спорта; повышение уровня квалификации кадрового обеспечения сферы физической 

культуры и спорта; пропаганда ВФСК «Готов к труду и обороне!» (ГТО); развитие 

инфраструктуры физической культуры и спорта; укрепление материально- технической 

базы учреждений физкультурно- спортивной направленности.  

 

 

Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

№ 

п/п 

Наименование целевых показателей Ед.из

м. 

Значение целевого показателя 

По 

програ

мме 

2023г 

Факт 

2023г 

Анализ 

показател

я 

1 Доля населения, систематически занимающегося 

физической культурой и спортом, в общей 

численности населения Антроповского района в 

возрасте от 3 лет до 79лет 

% 51,1 51,9  

2 Доля детей и молодежи (возраст 3-29 лет), 

систематически занимающихся физической 

культурой и спортом, в общей численности детей и 

молодежи Антроповского района 

% 93,4 95,8  

3 Доля граждан среднего возраста (женщины 30-54 

года; мужчины 30-59 лет), систематически 

занимающихся физической культурой и спортом, в 

% 46,3 49,8  



общей численности граждан среднего возраста 

Антроповского района 

4 Доля граждан старшего возраста (женщины 55-79 

лет; мужчины 60-79 лет), систематически 

занимающихся физической культурой и спортом, в 

общей численности граждан старшего возраста 

Антроповского района 

% 20,9 21,9  

5 Уровень обеспеченности населения спортивными 

сооружениями исходя из единовременной 

пропускной способности объектов спорта 

% 59 86,5  

6 Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья 

и инвалидов, систематически занимающихся 

физической культурой и спортом, в общей 

численности указанной категории населения 

Антроповского района, не имеющего 

противопоказаний для занятий физической 

культурой и спортом 

% 23,4 23,4  

7 Доля населения, выполнившего нормативы 

испытаний (тестов) Всероссийского комплекса 

«Готов к труду и обороне» (ГТО), в общей 

численности населения Антроповского района, 

принявшего участие в испытании (тестах) 

% 52 100  

8 Доля населения, занятого в экономике, 

занимающегося физической культурой и спортом, в 

общей численности населения Антроповского 

района, занятого в экономике 

% 31,2 59,1  

9 Доля учащихся и студентов, выполнивших 

нормативы Всероссийского физкультурно- 

спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» 

(ГТО), в общей численности учащихся и студентов 

Антроповского района, принявших участие в сдаче 

нормативов Всероссийского физкультурно- 

спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» 

(ГТО) 

% 65 100  

10 Доля учащихся и студентов, систематически 

занимающихся физической культурой и спортом, в 

общей численности учащихся и студентов 

Антроповского района 

% 89,5 89,9  

11 Эффективность использования существующих 

объектов спорта (отношение фактической 

посещаемости к нормативной пропускной 

способности) 

% 80 80  

 

 

 

 

Rмп = 1,272 – степень достижения целевых показателей (результативность) 

 

Отчет об освоении выделенных финансовых средств  

RМП=

n

i = 0

∑ Ri

n



N 

п/

п 

Наименование 

утвержденных мероприятий 

Планируемое финансирование мероприятий Фактичес

ки 

освоено, 

тыс. руб. 

всего в т.ч. 

Бюджет прочие 

источники Ф О М 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Организация спортивных 

мероприятий по 

олимпийским видам спорта 

на территории 

Антроповского 

муниципального района и 

обеспечение участия 

спортсменов в 

муниципальных, 

межмуниципальных и 

региональных спортивных 

соревнованиях (лыжные 

гонки, биатлон- эстафеты, 

легкая атлетика, спортивные 

многоборья, баскетбол, 

волейбол, мини- футбол, 

самбо, др) 

25,0 0 0 25,0 0 25,0 

2 Организация спортивных 

мероприятий по 

неолимпийским видам 

спорта на территории 

Антроповского 

муниципального района и 

обеспечение участия 

спортсменов в 

муниципальных, 

межмуниципальных и 

региональных спортивных 

соревнованиях (настольный 

теннис, мини- футбол, 

пауэрлифтинг, армспорт, 

полиатлон, гиревой спорт, 

шахматы, шашки, 

спортивное ориентирование, 

туристический слет и др) 

25,0 0 0 25,0 0 25,0 

3 Организация спортивных 

мероприятий среди 

инвалидов на территории 

Антроповского района 

5,0 0 0 5,0 0 5,0 

4 Участие спортсменов- 

инвалидов в муниципальных, 

межмуниципальных, 

региональных спортивных 

соревнованиях 

5,0 0 0 5,0 0 5,0 

5 Обеспечение принятия у всех 

категорий и групп населения 

Антроповского 

0,0 0 0 0 0 0 



муниципального района 

нормативов и тестов ВФСК 

ГТО 
6 Обеспечение участия 

сборной команды в летних 

спортивных играх на призы 

губернатора Костромской 

области 

15,0 0 0 15,0 0 15,0 

7 Обеспечение участия 

сборной команды в зимних 

спортивных играх на призы 

губернатора Костромской 

области 

15,0 0 0 15,0 0 15,0 

8 Обеспечение участия 

сборной команды в 

ежегодной Параспартакиаде 

на призы губернатора 

Костромской области 

15,0 0 0 15,0 0 15,0 

9 Обеспечение деятельности 

Центра тестирования 

нормативов и тестов 

Всероссийского 

физкультурно- спортивного 

комплекса «Готов к труду и 

обороне!» (ГТО) 

Антроповского 

муниципального района 

5,0 0 0 5,0 0 5,0 

10 Укрепление материально- 

технической базы 

10,0 0 0 10,0 0 10,0 

11 Приобретение канцелярских 

товаров, печать и 

приобретение баннеров, 

стендов, афиш 

5,0 0 0 5,0 0 5,0 

12 Повышение квалификации 

работников сферы 

физической культуры и 

спорта, участие в семинарах, 

форумах 

 

5,0 0 0 5,0 0 5,0 

13 Подпрограмма «Поддержка 

перспективных спортсменов 

в Антроповском 

муниципальном районе 

Костромской области» 

30,0 0 0 30,0 0 30,0 

  160,0 0 0 160,0 0 160,0 

Изменения в программу: не вносились 

 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 3,0 



2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 3,0 

4 Достижение показателей эффективности 2,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 10 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= 10   >= 8 высоко эффективная 

8 > R >= 5 умеренно эффективная 

5 > R  >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 

 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: высоко эффективная. 

Программа имеет высокую эффективность и целесообразна к финансированию 

 

8. Муниципальная программа «Развитие культуры в Антроповском муниципальном 

районе Костромской области » 

 

Ответственный исполнитель программы -  отдел культуры, молодежной политики 

и спорта администрации Антроповского муниципального района. 

Муниципальная программа «Развитие культуры в Антроповском муниципальном 

районе Костромской области» (далее –Программа),  была утверждена  постановлением 

администрации Антроповского  муниципального района от 12.02.2018г №15  ( (в редакции 

Постановления администрации Антроповского муниципального района от 27.03.2018г 

№32,  от 22.03.2019г №31,  от 14.10.2019г №99, 28.02.2020г №15, от 10.04.2020г №39,   от 

17.12.2020г №144,  от 15.03.2021г №26, от 5.07.2021г №56, от 14.09.2021 №81, от 

25.11.2021 №117, от 01.03.2022 №21, от 15.09.2022г №105, от 27.03.2023г №41, от 

13.04.2023г №47), от 13.12.2023г №170) 

2.Целью Программы являлось 

 - Обеспечение равного доступа к культурным благам и возможности реализации 

творческого потенциала в сфере культуры для населения Антроповского муниципального 

района и создание условий для повышения качества оказания услуг, предоставляемых в 

сфере культуры, и их реализации, формирование гармонично развитой 

личности,укрепление единства российского общества посредством приоритетного 

культурного и гуманитарного развития,укрепление гражданской идентичности,создание 

условий для воспитания граждан,сохранение исторического и культурного наследия и его  

использования для воспитания и образования,передача от поколения к поколению 

традиционных для российского общества ценностей, норм, традиций и обычаев, создание 

условий для реализации каждым человеком его  творческого потенциала, обеспечение 

гражданам доступа к знаниям, информации и  культурным ценностям. 

       Для достижения цели Программы были поставлены задачи: 

1)создание условий для реализации каждым человеком его творческого потенциала; 

2)увеличение количества граждан, вовлеченных в культурную деятельность, путем 

поддержки творческих инициатив; 

3)обеспечение качества и разнообразия досуговой деятельности; 

4)сохранение и развитие традиционной 

народной культуры, нематериального культурного наследия Антроповского района 

Костромской области; 



5)сохранение и развитие библиотечного дела; 

6)сохранение и развитие образования в сфере культуры и искусства, поддержки молодых 

дарований; 

7)обеспечение поддержки добровольческих движений; 

8)создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры; 

9)обеспечение достойной оплаты труда работников учреждений культуры, 

осуществляющих деятельность на территории Антроповского мунципального района. 

Реализация Программы   осуществляется  с 2018 по 2024 год. 

Финансирование программы осуществляется за счет средств федерального 

бюджета, областного бюджета, местного бюджета и внебюджетных источников. 

2. Общий объем финансирования программы составляет  10837,97 тысяч рублей. 

   3. Финансирование программы за счет всех источников предусматривается в 

следующих объемах по годам: 

3. Результаты реализации  Муниципальной программы «Развитие 

культуры в Антроповском муниципальном районе Костромской области » 

Сеть муниципальных учреждений Антроповского муниципального отрасли 

«Культура»  на 31 декабря 2023 года составляет 32 учреждения. 

Число учреждений культуры района соответствует социальным нормативам и 

нормам, демографическим особенностям нашего района и уровню транспортной 

доступности согласно Методических рекомендаций Министерства культуры Российской 

Федерации, утвержденных распоряжением  от 2 августа 2017 года № Р-965 

«Методические рекомендации субъектам Российской Федерации и органам местного 

самоуправления по развитию сети организаций культуры и обеспеченности населения 

услугами организаций культуры». 

В 2023 году по муниципальной программе «Развитие культуры в Антроповском 

муниципальном районе Костромской области », согласно поставленных задач, было 

организовано проведение на высоком уровне культурно-массовых мероприятий 

Традиционные районные фестивали и конкурсы, такие как  фестиваль самодеятельных 

театральных коллективов «Театральная весна»,  детского творчества «Радуга 

желаний»,конкурс-фестиваль русскуой народной музыки и песни ”Пенсня русская-душа 

народная” стали стартом для участия вокалистов, ансамблей в областных фестивалях и 

конкурсах: «России верные сыны», «Голоса России», , “Театральные встречи”, 

“Снеговея”, “Эх.Семеновна!”, “Играй, Костромкая гармонь!”«От чистого истока».В 2023 

году  кроме проводимых традиционно фестивалей, конкурсов, участия в областных 

мероприятиях, в том числе проводимых по инициативе Губернатора Костромской 

области, таких как «Костромская Губернская ярмарка», «Костромское село»,  

«Костромской сыр», “Презентация Антроповского муниципального района в г.Костроме”. 

 Финансовые средства, направленные на подготовку  и участие в областных 

фестивалях и конкурсах, в том числе и на приобретение костюмов, дали свои результаты: 

большинство участников стали Лауреатами и Дипломантам: 

Победы года: 

Областной конкурс интерактивно-игровых программ и развлекательных программ 

среди культурно-досуговых учреждений муниципальных образований  Костромской 

области «Здравствуй, Новый год!» 
Номинация интерактивно-игровая и развлекательная программа «У новогодней елки»  

Котельниковский СДК, структурное подразделение МКУ РПКДЦ  - Дипломант 2 степени; 

Номинация интерактивно-игровая и развлекательная квест- игра  

Куриловский СДК, структурное подразделение МКУ РПКДЦ  - Дипломант 1 степени; 

Областной конкурс декоративно-прикладного творчества, фотографии и 

изобразительного искусства «Край ты мой соловьиный» 
Номинация «Фотография» (старшая возрастная группа) 



Смирнова К.В., Котельниковская СБ, структурное подразделение МКУ ЦБС, - Диплом 

Лауреата 2 степени. 

Колесников А.О., Бедринский СДК, структурное подразделение МБУ РПКДЦД - Диплом 

Лауреата 2 степени. 

Догадаева Е.М., Котельниковский СДК, структурное подразделение МКУ РПКДЦ, - 

Диплом Лауреата 3 степени. 

Суханова З.А., Котельниковский СДК, структурное подразделение МКУ РПКДЦ, - 

Диплом Лауреата 3 степени. 

Догадаев С.А., Котельниковский СДК, структурное подразделение МКУ РПКДЦ -

Дипломант. 

Соколова Т.Л.,Михайловская СБ,структурное подразделение МКУ ЦБС, - Дипломант. 

Романов Л.Л.,Михайловская СБ,структурное подразделение МКУ ЦБС, - Дипломант. 

Чистякова С.В., МКУ РПКДЦ, - Дипломант. 

Номинация «Фотография» (средняя возрастная группа) 

Румянцева С.,Бедринский СДК, структурное подразделение МБУ РПКДЦД - Диплом 

Лауреата 2 степени. 

 

Номинация «Декоративно-прикладное творчество» (старшая возрастная группа). 

Качалова Н.А.,Котельниковский СДК, структурное подразделение МКУ РПКДЦ,- 

Дипломант. 

Федорова В.А. ,Бедринский СДК, структурное подразделение МБУ РПКДЦ -Дипломант. 

Веселова А.В.,Бедринский СДК, структурное подразделение МБУ РПКДЦ -Дипломант. 

Номинация «Декоративно-прикладное творчество» (средняя возрастная группа). 

Карачева П.А., МКОУДО «Антроповская ДШИ»,-Диплом Лауреата  3 степени. 

Петухова Э,С.,МКОУДО «Антроповская ДШИ»,-Диплом Лауреата  3 степени. 

Щамаринов Я. М., Палкинский СДК №2, структурное подразделение МБУ РПКДЦ -

Диплом Лауреата  3 степени. 

Еверзова В.Д., МКОУДО «Антроповская ДШИ»,-Дипломант. 

Корнева А.И., МКОУДО «Антроповская ДШИ»,-Дипломант. 

Номинация «Декоративно-прикладное творчество» (младшая возрастная группа). 

Шишкин Д.В., Палкинский СДК №2, структурное подразделение МБУ РПКДЦ -Диплом 

Лауреата  3 степени. 

Петухова Е., Бедринский СДК, структурное подразделение МБУ РПКДЦ -Дипломант. 

Номинация «Изобразительное искусство»  (старшая возрастная группа) 

Веселова А.В., Бедринский СДК, структурное подразделение МБУ РПКДЦ -Диплом 

Лауреата2 степени. 

Номинация «Изобразительное искусство»  (средняя возрастная группа) 

Полунин А.,МКОУДО «Антроповская ДШИ»,-Диплом Лауреата  3 степени. 

Петухова Э., МКОУДО «Антроповская ДШИ»,-Дипломант. 

Демина А., МКОУДО «Антроповская ДШИ»,-Дипломант. 

Еверзова В., МКОУДО «Антроповская ДШИ»,-Дипломант. 

Номинация «Изобразительное искусство»  (младшая возрастная группа) 

Бурлакова С., Курновский СДК, структурное подразделение МБУ РПКДЦ -Диплом 

Лауреата  2 степени. 

 Областной конкурс лучших практик по доступности услуг культуры для граждан 

старшего поколения среди культурно-досуговых учреждений Костромской области 

(По итогам 2022года) 

Номинация «Лучший проект среди районных (городских) Домов культуры, Центров 

досуга». 

МКУ РПКДЦ - Диплом 1 степени  

Номинация «Лучший проект среди СДК». 

Словинский СДК, структурное подразделение МКУ РПКДЦ - диплом Лауреата 2 степени; 



Бедринский СДК, структурное подразделение МКУ РПКДЦ - диплом  2 степени; 

23 Областной фестиваль-конкурс гармонистов, плясунов, частушечников «Играй, 

Костромская гармонь!» 

Номинация «Вокальные ансамбли». 

Ансамбль «Куматош» МКУ РПКДЦ (руководитель Савельева А.М.)- Диплом Лауреата 2 

степени; 

Областной конкурс новогодних игрушек и украшений  «Новогодние чудеса 

Костромской губернии» 2023г. 
Сухова Г.В.( руководитель кружка «Чудеса рукоделия»), Курновский СДК, стуктурное 

подразделение МКУ РПКДЦ, - Диплом Лауреата 3 степени;  

Матвеева Г.А. (кружок «Чудеса рукоделия», руководитель Сухова Г.В)-Диплом Лауреата 

3 степени;  

Э.Климов , МБУ РПКДЦ, -Диплом Лауреата 3 степени; 

А. Байрамова, творческая мастерская «Мозаика», МБУ РПКДЦ, -Диплом Лауреата 3 

степени; 

Перова И.В., Бедринский СДК, структурное подразделение МКУ РПКДЦ — Дипломант; 

Детский клуб «Радуга» (руководитель Шишкина А.Е.) Палкинский СДК №2,структурное 

подразделение МКУ РПКДЦ — Дипломант; 

О.Подпорина, МБУ РПКДЦ, - Дипломант; 

Областной конкурс лучших практик работы по организации отдыха и занятости 

детей по итогам летнего сезона 2023г. среди КДУ Костромской области 

Номинация «Программа организации отдыха и занятости детей, реализованная 

Районным Домом культуры, Центром досуга». 

МКУ РПКДЦ  -  Диплом Лауреата  1 степени. Диплом 3 степени; 

Номинация «Программа организации отдыха и занятости детей, реализованная сельским  

Домом культуры». 

.Словинский СДК, структурное подразделение МКУ РПКДЦ,- Диплом Лауреата  2  

степени; 

Курновский СДК, структурное подразделение МКУ РПКДЦ,- Диплом 1  степени; 

Палкинский СДК №2, структурное подразделение МКУ РПКДЦ,- Диплом 1  степени; 

Бедринский СДК, структурное подразделение МКУ РПКДЦ,- Диплом 2  степени; 

Просекский СДК, структурное подразделение МКУ РПКДЦ,- Диплом 3  степени; 

Региональный смотр  организации  летнего отдыха в РВО  по месту жительства  

«Лучшая команда РВО - 2023» 
Дипломы победителя: 

 РВО «» МБУ РПКДЦ; 

РВО «Нескучные каникулы», МБУ РПКДЦ; 

РВО, «Отряд особого назначения» Словинский СДК,  структурное подразделение МКУ 

РПКДЦ; 

РВО Малининской СБ, структурное подразделение МКУ ЦБС; 

РВО Просекской СБ, структурное подразделение МКУ ЦБС; 

Дипломы финалиста вручены: 

Палкинский СДК №1, структурное подразделение МКУ РПКДЦ; 

Палкинский СДК №2,структурное подразделение МКУ РПКДЦ; 

Михайловский СДК,структурное подразделение МКУ РПКДЦ; 

Куриловский СДК,структурное подразделение МКУ РПКДЦ; 

Бедринский СДК,структурное подразделение МКУ РПКДЦ; 

Детский  отдел Центральной библиотеки им. М.С.Малинина; 

Палкинская детская библиотека; 

Бедринская СБ,  структурное подразделение МКУ ЦБС; 

Областной открытый фестиваль-конкурс «Вифлеемская звезда» 

Направление «Живопись».Средняя возрастная группа. 



А.Петренко, учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- Диплом 3 степени; 

Направление «Графика».Младшая возрастная группа. 

И.Алейник ,учащийся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- Диплом 2 степени; 

Направление «Графика».Средняя возрастная группа. 

А.Никитина, учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- Диплом 3 степени; 

Направление «Графика».Старшая возрастная группа. 

А.Полунин, учащийся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- Диплом 2 степени; 

Э.Петухова,учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- Диплом 3 степени; 

Направление «Скульптура».Младшая возрастная группа. 

И.Алейник ,учащийся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- Диплом 2 степени; 

Направление «Скульптура».Средняя возрастная группа. 

С.Спиричев ,учащийся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- Диплом 3 степени; 

Направление «Скульптура».Старшая возрастная группа. 

Э.Петухова,учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- Диплом 1 степени; 

В.Еверзова,учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- Диплом 3 степени; 

Региональный этап конкурса «Дом культуры. Новый формат». 
Словинский СДК, структурное подразделение МКУ РПКДЦ,  Диплом 2 степени; 

15 Межрегиональный фестиваль-конкурс любительских театральных коллективов 

«Театральные встречи» , посвященный празднованию  200-летия со дня рождения 

А.Н.Островского 
Номинация «Спектакли, отрывки из спектаклей». 

Народный коллектив театр «Иллюзион» МБУ РПКДЦ (руководитель Смирнова М.А.), - 

Диплом 1 степени  

Номинация «Художественное чтение» 

Смирнова Мария, МБУ РПКДЦ, - Диплом Лауреата 3 степени. 

8 Межрегиональный фестиваль классической, духовной и народной музыки «От 

чистого истока» 

Номинация «Народная вокальная музыка. Солисты»  

 Савельева А.М., МКУ РПКДЦ,- Диплом 1 степени; 

 Номинация «Народная вокальная музыка. Ансамбли». 

Ансамбль «Куматош» МКУ РПКДЦ (руководитель Савельева А.М.), - Диплом  2 степени;  

Номинация «Народная инструментальная музыка» 

В.Огнев, МКУ РПКДЦ, - Диплом  3 степени. 

Межрегиональный фестиваль- конкурс народного творчества «Голоса России» 
Номинация «Вокал-народное пение. Старшая возрастная категория. Ансамбли» 

Дуэт И. Расторгуева, Е Смирнова, МКУ РПКДЦ, - Диплом  2  степени; 

Ансамбль «Куматош» МКУ РПКДЦ (руководитель Савельева А.М.), - Диплом  2 степени;  

Номинация «Инструментальный жанр»  Старшая возрастная категория.Солисты. 

Валерий Федоров,  МБУ РПКДЦ, Диплом 1 степени. 

Межрегиональный смотр-конкурс патриотической песни «России верные сыны» 
Номинация «Вокальные ансамбли» .Старшая возрастная категория . 

Вокальный дуэт И. Расторгуева, Е Смирнова, МБУ РПКДЦ, - Диплом  1  степени; 

Номинация «Солисты-вокалисты.Старшая возрастная категория.» 

И.Расторгуева, МБУ РПКДЦ, -Диплом 1 степени. 

VI открытая региональная Олимпиада по академическому рисунку 2022, г.Кострома 

Белокрыльцева А., учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- диплом Лауреата 

Смирнова А., учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- диплом 3 степени; 

Замышляев Е., учащийся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- диплом 3 степени; 

Региональный конкурс-выставка детских художественных работ «Петр 1  Великий 

император Российской империи», посвященный 350-летию со дня рождения Петра 1, 

г.Кострома 

Еверзова В., учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- диплом Лауреата  3 степени; 



Региональная олимпиада по рисунку «Опора Костромского края» 

Белокрыльцева А. учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- диплом Лауреата; 

Замышляев Е., учащийся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- диплом 2 степени 

19 Всероссийский конкурс детско-юношеского творчества по пожарной безопасности 

«Неопалимая Купина», организованный Центральным советом общероссийской 

общественной организации «Всероссийское добровольное пожарное общество» 

Александров А., учащийся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- диплом 2 степени; 

Еверзова В., учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- диплом 2 степени; 

Областной этап конкурса детско-юношеского конкурса по пожарной безопасности 

«Неопалимая купина» г.Кострома 
Александров А., учащийся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- диплом 1 степени; 

Замышляев Е., учащийся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- диплом 1 степени; 

БелокрыльцеваА., учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- диплом 1степени; 

Еверзова В., учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- диплом 1 степени; 

Елисеева А., учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- диплом 1 степени; 

Спиричева Н., учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- диплом 2 степени; 

 Гаврилиди С.,учащийся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- диплом 3 степени. 

Международный конкурс музыкального искусства «Звуки музыки» (онлайн), 

организованный Центром заочных олимпиад и конкурсов «Музыкознайка» 

(г.Череповец) 
Номинация «Музыкальное искусство» 

Соловьев А., Орлов М., учащийся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- дипломы 2 степени; 

Орлов М., учащийся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- диплом 2 степени; 

Копылова Э., учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- диплом 3 степени; 

Матейченко В., учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- диплом 3 степени; 

Международный конкурс юных исполнителей «Первые шаги» (онлайн), 

организованный Центром заочных олимпиад и конкурсов «Музыкознайка» 

(г.Череповец) 
Грибков Я., учащийся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- диплом 2 степени; 

III международный конкурс исполнительского мастерства «Карусель искусства», 

организованный Центром заочных олимпиад и конкурсов «Музыкознайка» 

(г.Череповец) 
Матейченко В., учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- диплом 3 степени; 

Куртышева Е., учащаяся  МКОУДО Антроповская ДШИ,- диплом 3 степени; 

В 2023 году учреждения культуры Антроповского муниципального района стали 

участниками Всероссийских акций «Ночь кино», «Уличное кино», «Ночь искусств», 

Всероссийских фестивалей анимационного кино «Суздаль-2023» и  анимационного кино 

«Открытая премьера», киномарафона «Таланты и поклонники», посвященного 200-летию 

А.Н. Островского, кинофестиваля «Дорогами Победы». 

Успешно прошли  районные конкурсы театральных коллективов  «Театральная весна 

2023», посвященная 200-летию А.Н.Островского и вокальной музыки и песни  «Звездный 

дождь».  Кроме того РПКДЦ принял активное участие в подготовке и проведении 

районных и областных мероприятий: 

Районная учительская августовская конференция; 

Районная конференция ветеранских организаций; 

Торжественный вечер, посвященный Дню муниципального служащего; 

Торжественный вечер, посвященный Дню учителя; 

Торжественный вечер, посвященный Дню медицинского работника. 

 Формой поощрения участников самодеятельных коллективов - дипломы, грамоты, 

ценные подарки. Формой поощрения руководителей коллективов победителей 

фестивалей, смотров, конкурсов являются выплаты стимулирующего характера. 



С целью развития самодеятельного художественного творчества  при 

необходимости для консультаций приглашаются преподаватели ДШИ, методисты РПКДЦ 

проводят консультации для СДК. 

Средства на выездные концертные программы, участие в областных мероприятиях 

выделяются местным бюджетом, а также через Программу «Развитие культуры в 

Антроповском муниципальном районе». 

а счет средств местного бюджета и внебюджетных источников приобретены костюмы на 

общую сумму 176,8 тыс. руб., в том числе за счет внебюджетных источников 42,2 тыс. 

руб. Планируется продолжить работу в данном направлении и в 2024 году. В 2023г 

приобретены оргтехника, мебель на сумму 222,63 тыс руб., в том числе за счет 

внебюджетных источников 127,9 тыс.руб.  Проведены ремонтные работы  на сумму 

3111,8 тыс руб. , в т.ч.  по программе «Общественные инициативы»  315,3 тыс руб., в 

ДШИ и РПКДЦ, по программе «Культура малой Родины» на сумму 1234,6 тыс руб в 

Палкинском СДК№1.   

 

Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

  
№ 

п/п 

Наименование целевых показателей Ед.из

м. 

Значение целевого 

показателя 

По 

прогр
амме 

2023г 

Факт 

2023г 

Ан

али
з 

пок

аза
тел

я 
1 Увеличение количества посещений учреждений культурно-досугового 

типа на 15 % в 2024 году к базовому 2017году, в том числе платных 

мероприятий. 

 

% 111 133,4  

 Увеличение количества посещений учреждений культурно-досугового 

типа на 15 % в 2024 году к базовому 2017году, в том числе платных 

мероприятий. 

 

чел. 79523 95565  

2. Увеличение количества платных посещений учреждений культурно-

досугового типа на 15 % в 2024 году к базовому 2017году 
чел. 9272 7734 *** 

3 Увеличение участников клубных формирований  
на 5% в 2024 году  к базовому 2017г 

% 104 107  

 Увеличение участников клубных формирований  

на 5% в 2024 году  к базовому 2017г 

чел. 1440 1482  

4 Увеличение числа мероприятий, проводимых в культурно-досуговых 

учреждениях на 3 % в 2024г к базовому 2017 г,  

в том числе платных мероприятий; 

 

% 102,5 117,1  

 Увеличение числа мероприятий, проводимых в культурно-досуговых 

учреждениях на 3 % в 2024г к базовому 2017 г,  

в том числе платных мероприятий; 

 

ед. 4685 5354  

5 Увеличение числа платных мероприятий, проводимых в культурно-

досуговых учреждениях на 3 % в 2024г к базовому 2017 г,  

 

% 102,5 73,3 *** 

 Увеличение числа платных мероприятий, проводимых в культурно-

досуговых учреждениях на 3 % в 2024г к базовому 2017 г,  

 

ед.  608 435 *** 

6 Увеличение клубных формирований на 3% в 2024 году  к базовому 

2017г. 

 

% 102,5 102,5  

 Увеличение клубных формирований на 3% в 2024 году  к базовому ед 197 197  



2017г. 

 

7 Рост целевого показателя «рост количества обращений к цифровым 

ресурсам» в 5 раз по отношению к базовому 2017 году  в 2024г. 

 

% 400 460  

 Рост целевого показателя «рост количества обращений к цифровым 

ресурсам» в 5 раз по отношению к базовому 2017 году  в 2024г. 

 

ед. 352 405  

8 Увеличение количества посещений библиотек на 15 % в 2024г к 

базовому 2017году 

% 111 130,8  

 Увеличение количества посещений библиотек на 15 % в 2024г к 

базовому 2017году 

ед. 101915 120100  

9 Увеличение охвата библиотечным обслуживанием трудоспособного 

населения на 60% в 2024 году к базовому 2017г: 
 

% 145 145  

 Увеличение охвата библиотечным обслуживанием трудоспособного 

населения на 60% в 2024 году к базовому 2017г: 

 

чел. 3230 3230  

10 Увеличение доли книговыдачи литературы патриотического, 

исторического содержания, а также отечественной и зарубежной 

классики на 60% в 2024 году к базовому 2017г 

% 150 150  

 Увеличение доли книговыдачи литературы патриотического, 

исторического содержания, а также отечественной и зарубежной 

классики на 60% в 2024 году к базовому 2017г 

ед. 56851 56860  

11 Увеличение  количества обучающихся в школе искусств на 10% в 2024 

году к базовому 2017г 

 

% 109 103,3 ** 

 Увеличение  количества обучающихся в школе искусств на 10% в 2024 

году к базовому 2017г 

 

чел. 131 125 ** 

12 Увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет включительно, 
обучающихся в ДШИ по дополнительным общеобразовательным 

программам в области искусства» (предпрофессиональным и 

общеразвивающим), от общего количества детей данного возраста в 

муниципалитете (%) с 11,6% в базовом 2017г до 15% в 2024г 

% 14 14  

 Увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет включительно, 

обучающихся в ДШИ по дополнительным общеобразовательным 

программам в области искусства» (предпрофессиональным и 

общеразвивающим), от общего количества детей данного возраста в 

муниципалитете (%) с 11,6% в базовом 2017г до 15% в 2024г 

чел. 125 125  

13 Увеличение доли детей в возрасте от 7 до 15 лет включительно, 

обучающихся по предпрофессиональным образовательным программам 

в области искусств», от общего количества детей данного возраста в 

муниципалитете с 2,7% в базовом 2017г до 12% в 2024г. 

% 12 9 * 

 Увеличение доли детей в возрасте от 7 до 15 лет включительно, 
обучающихся по предпрофессиональным образовательным программам 

в области искусств», от общего количества детей данного возраста в 

муниципалитете с 2,7% в базовом 2017г до 12% в 2024г. 

чел. 60 52 * 

14 Сохранность контингента обучающихся по дополнительным 

общеобразовательным программам в области искусств» с 46,6% в 

базовом 2017г до 80% в 2024г 

% 70 70  

 Сохранность контингента обучающихся по дополнительным 

общеобразовательным программам в области искусств» с 46,6% в 

базовом 2017г до 80% в 2024г 

чел 125 125  

15 Увеличение числа лауреатов международных, межрегиональных. 

областных конкурсов и фестивалей в сфере культуры на 3% к базовому 

2017г в 2024году 

% 102,5 133  

 Увеличение числа лауреатов международных, межрегиональных. 

областных конкурсов и фестивалей в сфере культуры на 3% к базовому 

2017г в 2024году 

чел 3 33  

16 Доля зданий учреждений  культуры, находящихся в удовлетворительном 
состоянии, в общем количестве зданий данных учреждений 

% 82,1 82,1  



17 Соотношение средней заработной платы работников учреждений 

культуры к средней заработной плате в регионе 

% 100 100  

18 Эффективное управление ходом реализации мунципальной программы % 100 100  

 

 

 

 

Rмп = 1,021 – степень достижения целевых показателей (результативность) 

 

* расхождение с плановыми показателями в связи с уменьшением доли детей в возрасте от 7 до 

15л) 

** Показатель не выполнен в связи с уменьшением количества детей в районе 

*** Не выполнен  в виду уменьшения платежеспособности населения и увеличения проведения 

мероприятий на безвозмездной основе 

Отчет об освоении выделенных финансовых средств  и выполнении мероприятий 

Программы 

N 

п/п 

Наименование 

утвержденных 

мероприятий 

Планируемое финансирование мероприятий Фактически 

освоено, 

тыс. руб. 
всего в т.ч. 

Бюджет прочие 

источни

ки 
Ф О М 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Обеспечение качества и 

разнообразия досуговой 

деятельности, сохранение  и 

развитие народной 

традиционной  культуры, 

нематериального 

культурного наследия 

Антроповского района 

99,0 0 0 99,0 0 99,0 

2 Сохранение и развитие 

библиотечного дела 

 

15,0 0 0 15,0 0 15,0 

3 Модернизация библиотек в 

части комплектования 

книжных фондов библиотек 

муниципальных 
образований 

28,0 22,7 2,5 2,8 0 28,0 

4 Сохранение и развитие 

образования в сфере 

культуры и искусства, 

поддержка молодых 

дарований 

25,0 0 0 25,0 0 25,0 

5 проведение ремонтных 

работ (текущего ремонта) 

зданий муниципальных 

домов культуры, 

1234,6 999,99 111,11 123,5 0 1234,6 

RМП=

n

i = 0

∑ Ri

n



 расположенных в 

населенных пунктах с 

числом жителей до 50 тыс. 

человек. 

 

6 развитие и укрепление 

материально-технической 

базы муниципальных домов 

культуры,  расположенных в 

населенных пунктах с 
числом жителей до 50 тыс. 

человек 

0 0 0 0 0 0 

7 участие в областном проекте 

развития  «Местные 

инициативы» 

365,44 0 157,14 149,8 58,5 365,44 

8 укрепление материально-

технической базы и 

оснащение оборудованием 

детской школы искусств 

0 0 0 0 0 0 

9 проведение капитального 

ремонта(модернизации) 

детской школы искусств 

0 0 0 0 0 0 

10 участие детской школы 

искусств в областном 

проекте развития  «Местные 
инициативы» 

315,28 0 135,57 129,27 50,44 315,28 

11 Государственная поддержка  

лучших сельских 

учреждений культуры 

102,03 100 1,01 1,02 0 102,03 

ИТОГО 2184,35 1122,6

9 

407,33 545,39 108,94 2184,35 

 

Изменения в программу: постановление администрации Антроповского  

муниципального района от 12.02.2018г №15  ( (в редакции Постановления администрации 

Антроповского муниципального района от 27.03.2018г №32,  от 22.03.2019г №31,  от 

14.10.2019г №99, 28.02.2020г №15, от 10.04.2020г №39,   от 17.12.2020г №144,  от 

15.03.2021г №26, от 5.07.2021г №56, от 14.09.2021 №81, от 25.11.2021 №117, от 01.03.2022 

№21, от 15.09.2022г №105, от 27.03.2023г №41, от 13.04.2023г №47), от 13.12.2023г 

№170). Все изменения связаны с уточнением финансирования Программы. 

  Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их весовых 

коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 3,0 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 3,0 

4 Достижение показателей эффективности 2,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 10,0 

 

Численное значение показателя интегральной Качественная характеристика МП 



оценки МП (F) в баллах 

10 >= 10  >= 8 высоко эффективная 

8 > R >= 5 умеренно эффективная 

5 > R >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: высоко эффективная. 

Программа имеет высокую эффективность и целесообразна к финансированию 

9. Муниципальная программа «Повышение качества жизни  семей с детьми в 

Антроповском муниципальном районе» на 2021-2023 годы 

Ответственный исполнитель программы - Отдел образования администрации 

района; ОГБУЗ «Антроповская ЦРБ»; сектор опеки и попечительства администрации 

района; отдел культуры, молодежной политики и спорта администрации района; отдел 

ЗАГС по Антроповскому району Управления ЗАГС Костромской области; 

ОГБУ«Антроповский КЦСОН», отдел Пенсионного Фонда РФ по Антроповскому району 

Костромской области; комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав 

Антроповского муниципального района; пункт полиции № 13 МО МВД РФ «Нейский»; 

Антроповская политическая газета «Сельская новь»; ОГКУ «Центр занятости населения 

по Антроповскому району»; районный Совет ветеранов; Районный Совет женщин. 

Цель  – улучшение условий и повышение качества жизни детей и семей  с детьми, 

достигается через решение поставленных задач: 

1) Формирование престиж социально - здоровой семьи. 

2) Создание условий для улучшения демографической ситуации. 

3) Повышение авторитета многодетной семьи. 

4) Совершенствование системы охраны здоровья матери и ребенка. 

5) Создание благоприятных условий для развития творческого, спортивного, 

интеллектуального потенциала семей с детьми. 

6) Поддержка одаренных детей. 

7) Поддержка и интеграция в обществе детей с инвалидностью. 

8) Создание условий для оказания помощи детям и семьям с детьми, попавшими в 

трудную жизненную и кризисную ситуации. 

9) Предупреждение семейного неблагополучия, профилактики сиротства, 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. 

10)Укрепление кадровой и методической базы учреждений, организующих работу с 

детьми и семьями. 

   Финансирование программных мероприятий  состоит  из разных источников 

(средства МБ, внебюджетные и спонсорские средства). Средства местного бюджета 

принимаются ежегодно решением Собрания депутатов, составляет по 45 тысяч рублей на 

каждый календарный год. Все они распределены по подпрограммам, которых в 

Программе пять: 

1. «Здоровое поколение» 

2. «Дети – сироты» 

3. «Дети – инвалиды» 

4. «Одаренные дети» 

5.«Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» 

 Мероприятия каждой подпрограммы направлены на работу с различными категориями 

детей и их семей (дети-сироты, дети-инвалиды, одаренные дети, дети и семьи, 

оказавшиеся в трудной жизненной ситуации). 



       Мероприятия, запланированные подпрограммой «Здоровое поколение» были 

направлены на предупреждение распространения внебольничной пневмонии,  новой 

коронавирусной инфекции, ОРВИ и гриппа и  других видов  заболеваемости среди детей, 

развитие здоровьесберегающих технологий, работу с молодыми матерями. Ежегодно для 

образовательных организаций за счет средств, запланированных  подпрограммой, 

приобретаются термометры, кварцевые лампы, расходные материалы в целях 

профилактики заболеваний. 

       Для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, работает клуб при 

ОГБУ «Антроповский КЦСОН», где проводятся мероприятия познавательного и 

развлекательного характера, ежегодно проводится фестиваль детских талантов и  к 

празднованию Нового года проводятся новогодние представления, где  дети получают 

новогодние подарки за счет средств, предусмотренных Программой, В 2023 году  

предусмотрено и израсходовано 5 тыс. рублей. 

       В 2023 году в приемных и  опекаемых семьях проживало 53 ребенка, в том числе: 21 

ребенок в опекаемых семьях и в  приемных семьях-32.  В течение года был выявлен и 

передан на воспитание в семьи 1 ребенок. Показатель «Доля детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи» достигнут на 

100% 

      На территории района в 2023 году проживало в 14 семьях с детьми 14 детей  - 

инвалидов. Традиционными мероприятиями для детей - инвалидов стали: фестиваль 

детских талантов «Поверь в себя», обследования условий жизни детей – инвалидов, 

оказание материальной помощи, вручение подарков в рамках Декады инвалидов, участие 

в областных мероприятиях, проводимых для детей с ограниченными возможностями 

здоровья, праздничное представление и вручение Новогодних подарков. На эти цели  в 

бюджете района в 2023 году было предусмотрено и  профинансировано  5 тыс. рублей. В 

2023 году  был достигнут показатель «Удельный вес детей-инвалидов, получивших 

социальные услуги», он составил 100 %, так  в полном объеме  были оказаны социальные 

услуги  семьям с детьми - инвалидами, обратившимися за их оказанием. 

      Дети и семьи с детьми, оказавшиеся в трудной жизненной ситуации, дети в семьях 

участников специальной военной операции были охвачены вниманием со стороны 

органов местного самоуправления, органов системы профилактики. Оказание 

материальной и благотворительной помощи к началу учебного года, чествование лучших 

матерей района, организация и проведение мероприятий для семей участников СВО, 

организация и проведение акций «Соберем детей в школу», «Скоро лето»,  «Подари 

ребенку Новый год» и др. –  все эти мероприятия проводились не только за счет 

бюджетных средств, но и средств спонсоров. Рейды в места скопления подростков и 

молодежи, в неблагополучные семьи были направлены на предупреждение 

правонарушений и преступлений подростков и в отношении их. 

       Наибольшее внимание уделяется вопросам организованного отдыха и оздоровления 

детей, в первую очередь детей из семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. 

Запланировано  оздоровить 259 детей, 259 детей охвачено. 

     Особое  внимание органами системы профилактики уделялось семьям, находящимся в 

социально-опасного положении,  в 2023  году на профилактическом контроле состояло 6 

семей (в них  проживало 14 детей). Но в категорию СОП попали  11 детей по вине 

родителей, которые недобросовестно выполняли родительские обязанности, 3 детей 

состояли на учете в СОП, которые совершили правонарушения или преступления.  

В бюджете района в 2023 году  предусмотрено и освоено  10 тыс. рублей. 

       Средства подпрограммы «Одаренные дети»  были направлены на проведение 

муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников и участие в региональном 

этапе. В 2023 году район продолжает участвовать проекте «Успех каждого ребенка» по 

внедрению персонифицированного  учета детей, получивших дополнительное 

образование. Ежегодными  стали конкурсы детских талантов. Постоянно увеличивается 



количество детей, посещающих учреждения дополнительного образования, кружков и 

объединений учреждений культуры, молодежной политики и спорта, увеличивается 

количество детей, участвующих в конкурсах различных уровней. В 2023 году на 

территории района проживало 347 детей, доля талантливых  детей от общего количества 

детей составила 41,7 %.  Ежегодно, в том числе в 2023 году, тратилось на эти цели из 

средств муниципального бюджет 15 тыс. рублей. 

       Все проведенные мероприятия стали результатом для определения эффективности 

реализации Программы в 2023 году. 

 

Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

№ 

п/

п 

Наименование целевых показателей Ед.изм. Значение целевого показателя 

По 

прогр

амме 

2023г 

Факт 

2023г 

Анализ 

показателя 

1 Доля детей и семей с детьми, получивших 

качественные социальные услуги 

% 100 100  

2 Доля детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, передавших  на воспитание в 

семьи 

 

% 95 100  

3 Доля детей, находящихся в СОП от общего 

количества детей в районе 

% 1,2 1,3 в категорию 

СОП попали  

11 детей по 

вине 

родителей, 

которые 

недобросовес

тно 

выполняли 

родительские 

обязанности 

4 Доля детей, находящихся в ТЖС, охваченных 

организационными формами отдыха 

% 100 100  

5 Удельный вес детей-инвалидов, получивших 

социальные услуги 

% 90 100  

6 Доля талантливых детей % 40 41,7  

 

 

 

 

Rмп = 1,022 – степень достижения целевых показателей (результативность) 

 

 

Отчет об освоении выделенных финансовых средств  

N Наименование Планируемое финансирование мероприятий Фактически 

RМП=

n

i = 0

∑ Ri

n



п/п утвержденных 

мероприятий 

всего в т.ч. освоено, тыс. 

руб. Бюджет прочи

е 

источ

ники 

Ф О М 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Всего по 

подпрограмме 

««Здоровое 

поколение» 

15,0 0 0 10,0 5,0 15,7, в т.ч. 15-  

МБ, 0,7 - 

внебюджетные 

спонсорские 

средства 

2 Всего по 

подпрограмме 

«Дети-сироты» 

20,0 0 0 5,0 15,0 8, в т.ч. 5 -  МБ, 3 -  

Спонсорские 

средства 

3 Всего по 

подпрограмме 

«Дети – инвалиды» 

45,0 0 0 5,0 40,0 5,0 - МБ 

4 Всего по 

подпрограмме 

«Одаренные дети» 

29,0 0 0 15,0 14,0 15,0 - МБ 

5 Всего по 

подпрограмме 

«Профилактика 

безнадзорности и 
правонарушений 

несовершеннолетни

х» 

30,0 0 0 10,0 20,0 15, в т.ч. 10 -  МБ, 

5 -  

благотворительны

е средства 

Итого 139,0 0 0 45,0 94,0 58,7 

Изменения в программу: не вносились 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 0,9 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 3,0 

4 Достижение показателей эффективности 2,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 7,9 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= R  >= 8 высоко эффективная 

8 > 7,9  >= 5 умеренно эффективная 

5 > R >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: умеренно эффективная. 

Программа целесообразна к финансированию, но требует корректировки в части 

уточнения объемов финансирования, состава мероприятий. 

 



10. Развития системы образования Антроповского муниципального района 

Костромской области на 2019 – 2023 годы 

Ответственный исполнитель программы – отдел образования администрации 

Антроповского муниципального района. 

Муниципальная целевая Программа развития системы образования 

Антроповского муниципального района Костромской области на 2019–2023 годы 

утверждена постановлением администрации Антроповского муниципального района 

Костромской области от 29.12.2018 года № 163, с уточнениями в постановлении 

администрации муниципального района от  04.03.2019 №20, от 14.10.2019 №98, от 

17.12.2019 №118, от 29.01.2020 №5, от 28.02.2020 №17, от 26.08.2020 №99,  от 04.09.2020 

№101, от 16.11.2020 № 132, от 22.12.2020 № 146а, от 20.01.2021 № 4,от 12.03.2021 № 24, 

от 20.12.2021 №133, от 21.02.2022 №17, от 14.06.2022 №68, 15.09.2022г. №107, от 

18.11.2022 №142, от 13.12.2022г. №156,от 29.12.22г. №162., 10.01.23г. №10, 07.04.2023г. 

№44, 01.06.2023 г. №70   (далее – Программа). 

 Программа определяет цели, задачи, направления и содержание деятельности 

отдела образования, организаций дошкольного, общего и дополнительного образования 

на период с 2019 по 2023 годы включительно. Цель Программы заключается в повышении 

доступности, качества и эффективности системы образования с учетом потребностей 

граждан, общества, государства. 

  

Программа представляет собой комплекс взаимоувязанных по ресурсам и срокам 

мероприятий, отражающих изменения в структуре, содержании и технологиях 

образования, системе управления, финансово-экономических механизмах. 

 В основе реализации Программы развития - программно-проектный метод. Это 

предполагает достижение стратегической цели и выполнение задач в рамках реализации 

проектов по отдельным сферам образовательной деятельности. 

Механизмы реализации Программы предполагают: 

- организацию рабочих групп по стратегическим направлениям (целевым 

проектам), работающих в непрерывном режиме над продвижением стратегии, контролем 

реализации стратегического плана; 

- регулярное обновление и пополнение информации за счет официальной 

статистики и периодических обследований (мониторинга), проводимых по единой 

методике; 

- мониторинг выполнения Программы. 

Мониторинг выполнения мероприятий Программы осуществляется с целью 

контроля, корректировки, измерения и сравнения реальных результатов с 

запланированными с учетом общественной экспертизы на основе разработанных 

критериев, показателей, оценочных процедур. 

Информация о реализации Программы ежегодно предоставляется 

общественности в форме Публичных докладов, на официальном сайте отдела образования 

и образовательных организаций, в СМИ. 

 

Определены приоритетные направления развития образования Антроповского 

муниципального района до 2023 года: 

1. Модернизация общего, дошкольного и дополнительного образования. 

2. Развитие системы оценки качества образования и востребованности 

образовательных услуг. 

3. Обновление содержания и технологий образования. 

4. Повышение эффективности управления. 

5. Совершенствование экономических и правовых механизмов. 

6. Информатизация образовательного процесса. 



7. Модернизация педагогического образования и системы повышения 

квалификации педагогов. 

Целевыми  индикаторами  Программы  являются: 

1. Удельный вес численности детей в возрасте от 0 до 3 лет, охваченных 

программами поддержки раннего развития, в общей численности детей соответствующего 

возраста. 

2. Доступность предшкольного образования (отношение численности детей 5-7 

лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к 

численности детей в возрасте 5-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 

5-7 лет, обучающихся в школе. 

3. Удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся по программам 

общего образования на дому с использованием дистанционных образовательных 

технологий, в общей численности детей-инвалидов, которым не противопоказано 

обучение. 

4. Охват детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования 

(удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в 

общей численности детей в возрасте 5-18 лет). 

5. Удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет в общей 

численности учителей общеобразовательных организаций. 

6. Удельный вес численности руководителей муниципальных организаций 

дошкольного образования, общеобразовательных организаций и организаций образования 

детей, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей организаций 

дошкольного, общего, дополнительного образования детей. 

7. Отношение среднемесячной заработной платы работников муниципальных 

организаций дошкольного образования, общеобразовательных организаций и организаций 

дополнительного образования детей (учителей, воспитателей, педагогов дополнительного 

образования) к средней заработной плате в Костромской области. 

8. Удельный вес обучающихся по программам общего образования, 

участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности 

обучающихся по программам общего образования.  

 

В течение 2023 года в Антроповском муниципальном районе осуществляли 

образовательную деятельность 6 общеобразовательных организаций, 2 дошкольные 

образовательные организации, 1 организация дополнительного образования. 

В целях обеспечения равенства доступа к качественному образованию проведена  

модернизация сети общеобразовательных учреждений. Созданы базовые школы (МКОО 

«Антроповская средняя школа», МКОО «Палкинская средняя школа», МКОО 

«Михайловская основная школа»), обеспечивающие транспортную доставку детей из 

близлежащих населенных пунктов. При этом в условиях продолжающегося сокращения 

численности населения в небольших населенных пунктах МКОО «Михайловская 

основная школа», МКОО «Просекская основная школа», МКОО «Трифоновская основная 

школа», МКОО «Котельниковская начальная школа – детский сад» сохраняется проблема 

организации образовательного процесса по принципу «малокомплектных» школ в 

соответствии с современными требованиями. 

В школах обучающиеся ограничены в возможности выбора программы 

профильного обучения в соответствии со своими склонностями и способностями: доля 

выпускников 11 классов, обучающихся в классах с углубленным или профильным 

изучением отдельных предметов (общей численности выпускников 11 классов), составила 

в 2019/2020 учебном году 45 %, в 2020/2021 учебном году 35%, в 2021/2022г. – 60% и это 

только учащиеся МКОО «Антроповская  средняя школа». 



Актуальной задачей стал поиск эффективных инструментов обеспечения 

доступности качественных образовательных услуг для особых групп детей в сфере 

образования и социализации (дети с ограниченными возможностями здоровья, дети-

инвалиды, одаренные дети). Так, для решения проблемы доступности образовательных 

услуг для детей-инвалидов, детей с ОВЗ реализуется проект «Доступная среда» в 2-х 

средних общеобразовательных организациях, , что составляет 33% от общего количества 

школ и в 1 детском саду (50%). Но элементами доступной среды также оборудована 

МКОО Михайловская ОШ и МКДОО Малининский детский сад.  За 2018-2021 годы 

системой было охвачено около 90%  от общего числа детей, которым это показано. 

Расширился спектр инструментов выявления и поддержки одаренных детей и молодежи 

(система олимпиад и конкурсов). В районе обеспечивается бюджетное финансирование 

организации дополнительного образования детей. В 2022 году образовательной 

организацией  МБОО ДО  Дом детского творчества выдано  456 сертификатов на 

получение услуги дополнительного образования. Общий охват дополнительным 

образованием в этом году составил вновь  75% охвата детей в районе. В связи со 

снижением  количества детей указанной возрастной категории, данный показатель не 

выполнен в полном объеме. 

В утвержденных федеральных государственных образовательных стандартах 

начального общего, основного и среднего общего образования как обязательный 

компонент обучения присутствует дополнительное образование.  

Численность педагогических работников дошкольного, общего и 

дополнительного образования детей в районе составляет: 

- воспитателей в дошкольных образовательных организациях  –  19 человек; 

- учителей в общеобразовательных организациях  –  51 человека; 

- педагогов в организации дополнительного образования детей –  8 человек, 

включая внешних совместителей 

- классных руководителей – 41 человек. 

       Приоритетом модернизации общего образования в последние годы стало 

обновление профессиональных компетенций и повышение уровня подготовки 

педагогического корпуса. В этой сфере введена новая система оплаты труда, 

стимулирующая качество результатов деятельности педагогов и мотивацию 

профессионального развития, утверждены современные квалификационные требования к 

педагогическим работникам и правила аттестации. В целях поощрения лучших педагогов 

ежегодно  осуществляются выплаты грантов и премий. 

         Выделение средств на улучшение материально-технической базы 

образовательных организаций, на закупку оборудования способствует росту доли  

обучающихся в современных условиях по основным программам общего образования. 

Так, в рамках регионального проекта «Современная школа», приоритетного проекта 

«Образование», в 2 средних школах Антроповской  и  Палкинской  приобретены: столовая 

посуда, столовые приборы, приборы для приготовления и переработки продуктов в 

средние школы. ( более точный отчёт в программе по Питанию). Это позволило в 2023 

году ещё улучшить материально – техническую базу школ и качество образовательных 

услуг. Качество образовательных услуг, улучшение материально – технической базы 

школ, создание при школах спортивных клубов, оборудованных спорт площадок, 

успешное проведение летней оздоровительной кампании – даёт возможность создания 

условий оздоровления детей, процент оздоровленных вырос до 95% от общего количества 

обучающихся. 

 

Реализация программы в 2023г. позволила обеспечить: 

-устойчивое развитие системы образования Антроповского муниципального 

района; 



-проведение мониторинга состояния системы образования Антроповского 

муниципального района, анализа и прогноза влияния различных факторов на реализацию 

Программы; 

-корректировку Программы в зависимости от изменений состояния системы 

образования Антроповского муниципального района. 

Программа за 2023 год несколько раз  была принята в новой редакции:  

Постановления: 10.01.23г. №10, 07.04.2023г. №44    

   Ожидаемые результаты: 

- повышение качества услуг сферы «Образование» и его доступности. 

- расширение сети услуг в сфере дополнительного образования. 

Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

 
№ 

п/

п 

Наименование целевых показателей Ед.изм. Значение целевого показателя 

По 

про

гра

мме 

202

3г 

Факт 

2023г 

Анализ 

показателя 

1 Доля выпускников, успешно освоивших 
общеобразовательные программы и сдавших ЕГЭ  

% 99,9 100  

2 Доля обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья, обеспеченных дистанционными формами 
обучения.  

% 100 100  

3 

Доля образовательных организаций, оборудованных 

элементами доступной среды для людей с 
ограниченными возможностями.  

% 70 66,7 Элементами 

доступной среды 

в 2023 году 

оборудован 

Малининский 

детский сад 

4 Доля выпускников среднего общего образования, 
охваченных профильным обучением 

% 70 70  

5 

Доля  детей  в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право 
на  получение  дополнительного образования в рамках 

системы  персонифицированного  финнансирования  в  

общей  численности  детей  в возрасте от 5 до  18 лет 

% 100 25 Некорректно 

спланирован 

показатель, 

снижение  

количества детей 

указанной 

возрастной 

категории 

6 

Доля образовательных организаций, участвующих в 
инновационной, экспериментальной деятельности.  

% 30 25 недостаток 

финансирования 

материальной 

базы для 

подкрепления 
инновационной  

деятельности 

7 Доля руководителей образовательных организаций, 

прошедших подготовку по современным программам 

образовательного менеджмента.  

% 50 100  

8 Доля населения, обеспеченного местами в дошкольных 

образовательных организациях в соответствии с 

потребностями.  

% 95 100  

9 Доля образовательных организаций, имеющих 
эффективную систему комплексной безопасности.  

% 100 100  

10 Доля обучающихся, охваченных спортивными клубами, 

кружками и секциями в рамках общеобразовательных 

% 80 100  



организаций 

 
11 

Доля дошкольных образовательных организаций, 

охваченных дополнительными услугами 

физкультурных занятий 

% 100 50 Всего 2 

дошкольных 

образовательных 

учреждения, в 1 

из 2 не созданы 

доп. условия для 

проведения физ. 
занятий 

12 Доля обучающихся, получающих начальное общее 

образование, получающих бесплатное горячее питание. 

% 100 100  

13 Доля классных руководителей,  обеспеченных 
выплатами ежемесячного денежного вознаграждения за 

классное руководство 

% 100 100  

14 Доля образовательных организаций, участвующих в 

системе электронного документооборота 

% 95 100  

 

 

 

 

Rмп = 0,992 – степень достижения целевых показателей (результативность) 

 

Отчет об освоении выделенных финансовых средств  

N 

п/

п 

Наименование утвержденных 

мероприятий 

Планируемое финансирование 

мероприятий 

Фактичес

ки 

освоено, 

тыс. руб. 
всего в т.ч. 

Бюджет п

р

о

ч

и

е 

и

с

т

о

ч

н

и

к

и 

Ф О М 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Совершенствование системы 

  профильного обучения на третьей 

ступени общего образования в МКОО 

«Антроповская средняя школа».Реализация 

различных моделей профильного обучения. 

Создание и организация деятельности 

1500,0 0 1500,0 0 0 0 

RМП=

n

i = 0

∑ Ri

n



центров 

дистанционного обучения по программам 

профильного 

обучения на базе общеобразовательных 

учреждений. 

2 Разработка модели профильного обучения 

на основе индивидуальных учебных планов 

(МКОО «Палкинская средняя школа»). 

 

300,0 0 300,0 0 0 0 

3 Продолжение работы по 

повышению качества 

предпрофильной подготовки  с 5 

класса по 9 класс 

130,0 0 130,0 0 0 0 

4 Осуществление  перехода на ФГОС общего 

образования во всех ОО 

9 класс, 10 класс, 11 класс 

49702,2  49702,2   49702,2 

5 Обновление материально – 

технической базы для формирования у 

обучающихся современных 

технологических и гуманитарных 

навыков. Ведение форм проектной и 

исследовательской деятельности при 

изучении предметов:  ОБЖ, 

технология, информатика. Создание 

центров образования цифрового и 

гуманитарного профилей в МКОО 

«Антроповская средняя школа» и 

МКОО « Палкинская средняя школа» 

2500 0 0 2500 0 0  

6 Повышение квалификации педагогов, 

преподающих профильные предметы 

150,0 0 0 150,0 0 150,0 

7 Совершенствование работы базовых 

(опорных) образовательных 

организаций:по предпрофильному и 

профильному 

образованию, здоровьесберегающим 

технологиям, внедрению ФГОС, 

введению второго иностранного языка. 

200,0 0 0 200,0 0 0 

8 Реализация проекта «Школьная 

медицина». 

Организация совместной работы с 

учреждениями здравоохранения по 

результатам диагностики состояния 

здоровья обучающихся и 

воспитанников. 

Организация образовательного 

процесса с учетом индивидуальных 

40,0 0 0 40,0 0 0 



особенностей ребенка. 

9 Проведение «Президентских 

состязаний», зимних и летних 

спартакиад школьников, комплекса 

ГТО 

200,0 0 0 200,0 0 200,0 

10 Проведение мониторинга состояния 

здоровья и физического развития детей 

0 0 0 0 0 0 

11 Осуществление мер по дальнейшему 

развитию сети дополнительного 

физкультурного  образования и 

увеличения контингента детей, 

задействованного в сфере 

физкультурно-спортивных услуг через 

реализацию  мероприятий 

Ремонт  спортивного зала  

МКОО Просекской ОШ 

300,0 0 

 

0 300,0 0 0 

12 Реализация программы  модернизации 

системы питания школьников. 

В  том числе организация бесплатного 

горячего питания  обучающихся,  

получающих  начальное общее 

образование в муниципальных 

общеобразовательных  организациях. 

Обеспечение  питанием  отдельных 

категорий  обучающихся, получающих   

основное общее и среднее  общее 

образование в общеобразовательных  

организациях  Антроповского  

муниципального  района 

3665,8 2077 769,0 819,8  3665,8 

13 Мониторинг организации школьного 

питания в 

образовательных организациях. 

0 0 0 0 0 0 

14 Осуществление  мероприятий по 

выполнению плана по улучшению 

состояния здоровья детей 

Антроповского муниципального 

района. 

Оснащение  образовательных 

организаций антибактериальными 

рециркуляционными  лампами 

100,0 0 0 100,0 0 100,0 

15 Создание медицинских групп для детей 

с ослабленным здоровьем. 

120,0 0 120,0 0 0 0 

16 Организация участия детей и молодежи 

в мероприятиях 

3795,4 0 0 3795,4 0 3795,4 



различного уровня, направленных на 

реализацию 

государственной политики в сфере 

дополнительного образования. 

Реализация мероприятий в рамках 

федерального и регионального проекта 

«Успех каждого ребенка» через 

обеспечение функционирования 

финансирования системы 

персонифицированного 

финансирования, обеспечивающей 

свободу выбора образовательных 

программ, равенство доступа к 

дополнительному образованию за счет 

средств из бюджетов бюджетной 

системы, лёгкость и оперативность 

смены осваиваемых образовательных 

программ. 

17 Обеспечение выплат ежемесячного 

денежного вознаграждения за классное  
руководство педагогическим работникам 

муниципальных общеобразовательных 

организаций. 

А также создание банка передового опыта 

по вопросам организации воспитательной 

работы. 

Мероприятия по  обеспечению 

деятельности советников директора по  

воспитанию  и  взаимодействию с 

детскими  общественными  объединениями  

в  общеобразовательных  организациях. 

4249,04 4244,

04 

2,5 2,5 0 4249,04 

18 Организация и проведение конкурсов 

профессионального мастерства 

работников образовательных 

организаций. Проведение конкурсов 

«Учитель года», «Ученик года» 

50,0 0 0 50,0 0 50,0 

19 Реализация целевой программы 

«Совершенствование жизни семей с 

детьми на территории Антроповского 

района на период  до 2023гг» 

подпрограммы: 

-профилактика правонарушений 

-дети-инвалиды 

-здоровое поколение 

-одаренные дети 

-дети из семей, находящихся в трудной 

жизненной ситуации 

90,0 0 0 90,0 0 90,0 

20 Реализация целевой программы 

«Обеспечение общественного порядка и 

10,0 0 0 10 0 10,0 



противодействия преступности в 

Антроповском муниципальном районе на 

2021-2023гг» 

21 Реализация Плана мероприятий по 

патриотическому воспитанию детей и 

молодежи в Антроповском 

муниципальном районе 

15,0 0 0 15,0 0 15,0 

22 Повышения квалификации педагогов 

дошкольных образовательных 

организаций 

150,0 0 0 150,0 0 150,0 

23 Совершенствование программно – 

методического обеспечения 

воспитательно-образовательного 

процесса через введение программно – 

методических комплектов нового 

поколения в рамках ФГОС 

дошкольного образования 

5300,0 0 5300,0 0 0 0 

24 Обеспечение функционирования 

модели персонифицированного 

финансирования дополнительного 

образования детей 

2206,9 0 0 2206,9 0 2150,4 

25 Организация  летнего  отдыха  и  

занятости  несовершеннолетних детей  

Антроповского муниципального  

района 

512,0 0 319,636 192,3 0 512,0 

26 Участие, одаренных детей и творческой 

молодёжи района в областных, 

всероссийских и международных 

мероприятиях, конкурсах 

100,0 0 0 100,0 0 100,0 

27 Повышение квалификации специалистов, 

работающих с одаренными детьми и 

творческой молодёжью: организация на 

базе образовательных организаций 

семинаров, в т.ч. с привлечением 

специалистов КОИРО. 

70,0 0 0 70,0 0 70,0 

28 Премия Главы администрации 

района выпускникам, окончившим 

школу с золотой медалью 

50,0 0 0 50,0 0 50,0 

29 Организация оздоровления и отдыха 

детей с ОВЗ и детей-инвалидов 

84,0 0 0 84,0 0 84,0 

30 Учреждение стипендии лучшему 

ученику года. 

5,0 0 0 5,0 0 5,0 

31 Обеспечение системы охраны в 90,0 0 0 90,0 0 90,0 



образовательных организациях 

32 Содержание в рабочем состоянии во 

всех образовательных организациях 

автоматической противопожарной 

сигнализации, первичных средств 

пожаротушения, своевременная 

обработка деревянных конструкций 

каменных (кирпичных) зданий 

огнезащитным составом. 

120,0 0 0 120,0 0 120,0 

33 Проведение мероприятий по комплексному 

капитальному и текущему ремонту зданий 

образовательных организаций, обеспечение 

комплексной 

безопасности учреждений образования, в 

том числе  

 

замена деревянных окон на пластиковые 

стеклопакеты в МКДОО д/с «Теремок», 

частичная замена окон  в МКОО 

«Палкинская СШ» 

 

Установка пластиковых окон в здании  

МКОО «Антроповская средняя  школа» 

 

Ремонт кровли в здании пришкольного 

интерната   МКОО «Палкинская средняя 

школа»  

 

Замена деревянных  окон на пластиковые 

стеклопакеты в МКДОО детский сад  

«Теремок»  

 

 

Благоустройство  территории МБОО ДО 

«Дом детского творчества»  

 

 

 

 

 

Замена напольного покрытия в МКДОО 

детский сад «Теремок» Антроповскогом.р. 

Костромской области 

2701,2 0 779,6 1728,9 19

2,

7 

2701,2 

34 Осуществление мониторинга качества 

образования в Антроповском 

муниципальном районе 

10,0 0 0 10,0 0 0 

35 Обеспечение условий ежегодного 

проведения ЕГЭ для выпускников 

общеобразовательных организаций 

Антроповского муниципального района. 

25,0 0 0 25,0 0 0 



36 Создание условий для государственно-

общественной оценки качества 

образования, контроля за качеством 

образования в формах общественного 

наблюдения, в соответствии с Положением 

«О муниципальной системе оценки 

качества образования Антроповского 

муниципального района». 

10,0 0 0 10,0 0 0 

 Итого 78551,5 6321 58922,9 13114,8 19

2,

7 

68060,04 

 

 Изменения в программу: постановлением администрации Антроповского 

муниципального района Костромской области от 29.12.2018 года № 163, с уточнениями в 

постановлении администрации муниципального района от  04.03.2019 №20, от 14.10.2019 

№98, от 17.12.2019 №118, от 29.01.2020 №5, от 28.02.2020 №17, от 26.08.2020 №99,  от 

04.09.2020 №101, от 16.11.2020 № 132, от 22.12.2020 № 146а, от 20.01.2021 № 4,от 

12.03.2021 № 24, от 20.12.2021 №133, от 21.02.2022 №17, от 14.06.2022 №68, 15.09.2022г. 

№107, от 18.11.2022 №142, от 13.12.2022г. №156,от 29.12.22г. №162., 10.01.23г. №10, 

07.04.2023г. №44, 01.06.2023 г. №70. Изменения, вносимые в программу в 2023 г. – 

уточнение объемов финансирования. 

 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 3,0 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 1,8 

4 Достижение показателей эффективности 2,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 8,8 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= 8,8   >= 8 высоко эффективная 

8 > R >= 5 умеренно эффективная 

5 > R  >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 

 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: высоко эффективная. 

Программа имеет высокую эффективность и целесообразна к финансированию 

Рекомендуется к  разработке, утверждению и реализации муниципальной 

Программы на новый период 2024-2026 г.г. 

 



11. Муниципальная программа «программы «Обеспечение общественного порядка и 

противодействие преступности в Антроповском муниципальном районе» на 2021-

2023 годы 

 

Ответственный исполнитель программы - администрация Антроповского 

муниципального района, ПП №13 МО МОВД России «Нейский» (по согласованию), 

комиссия по профилактике правонарушений, антинаркотическая комиссия администрации 

Антроповского муниципального района 

          Муниципальная программа «Обеспечение общественного порядка и 

противодействие преступности в Антроповском муниципальном районе» на 2021-2023 

годы утверждена постановлением администрации Антроповского муниципального района 

от 15 февраля 2021 года № 16. 

Программа имеет две подпрограммы: 

-«Профилактика правонарушений в Антроповском муниципальном районе» на 2021-

2023 годы 

-«Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их  

незаконному обороту в Антроповском муниципальном районе» на 2021-2023 годы. 

Программой определены цели и задачи, ожидаемые результаты и целевые 

показатели, которые достигались через проведение мероприятий, запланированных 

Программой. В 2023 году   в муниципальном бюджете на реализацию мероприятий 

программы было запланировано,  выделено и освоено 35 тысяч  рублей. 

       Для достижения основной цели Программы  – укрепление на территории района 

законности, правопорядка, защита прав и свобод граждан, принятие мер по снижению 

преступности предлагается решить следующие задачи: 

- снижение уровня преступности на территории района; 

- выявление и устранение причин и условий, способствующих совершению 

преступлений и правонарушений; 

-развитие системы профилактики преступлений и  правонарушений на территории 

района; 

- обеспечение общественной безопасности и правопорядка;  

- вовлечение в работу по предупреждению правонарушений предприятий, 

учреждений, организаций всех форм собственности, а также отделений политических 

партий, общественных объединений; 

- повышение эффективности системы противодействия коррупции; 

-противодействие незаконному распространению и немедицинскому потреблению 

наркотиков; 

-усиление антитеррористической защищенности объектов с массовым пребыванием 

людей, предупреждение угроз терроризма и экстремизма. 

В 2023 году  практически все проведенные мероприятия носили профилактический 

характер.  Основным исполнителем программных мероприятий является ПП №13 МО 

МВД России «Нейский» во взаимодействии с органами системы профилактики. 

Организация проверок, рейдов, отработки участков направлены на выявление 

преступлений и правонарушений среди населения района. В период 2023 года к работе 

привлекались общественные объединения правоохранительной направленности 

(внештатные сотрудники полиции, члены оперативно-молодежного отряда, добровольной 

народной дружины «Фемида», Совет отцов при главе района). 

Кроме того, в 2023 году комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав 

администрации муниципального района был реализован муниципальный проект «Проект 

по профилактике употребления несовершеннолетними Антроповского муниципального 

района алкогольной продукции». В рамках реализации данного проекта в период с 

сентября 2022 года по август 2023 года было увеличено количество проверок в отношении 

торгующих организаций по выявлению нарушений в части запрета продажи алкогольной 



продукции несовершеннолетним. Активно проводились оперативно-профилактические 

мероприятия на тему «Употребление алкогольной продукции несовершеннолетними», 

мероприятия проводились на базе МКУ «Молодежный центр», в учреждениях культуры, 

на классных часах и родительских  собраниях в образовательных организациях. 

Членами КДН и ЗП совместно с сотрудниками ПП№13 МО МВД России «Нейский» 

проводились совместные рейды и проверки общественных мест в вечернее и ночное время 

с целью выявления детей, находящихся без сопровождения родителей, 

несовершеннолетних, находящихся в алкогольном опьянении. Также проводились 

регулярные выходы в семьи, состоящие на профилактическом контроле. В ходе этой 

работы в вышеуказанный период было выявлено 9 административных правонарушений. 

За январь - декабрь 2023 года общее количество зарегистрированных преступлений 

уменьшилось на 21,1% (с 76 до 60). Количество выявленных преступлений сотрудниками 

ОВД уменьшилось на 21,7% (с 60 до 47). Количество приостановленных уголовных дел 

увеличилось на 64,3% (с 14 до 23).  Количество оконченных уголовных дел увеличилось 

на 55,3% (с 38 до 59). Раскрываемость преступлений уменьшилась на 1,1 (с 73,1% до 

72%). Среднеобластной показатель раскрываемости – 52,1%. 

    Принимаемыми мерами удалось снизить количество преступлений, совершённых 

категорией РСП. Количество преступлений, совершённых лицами РСП, уменьшилось на 

20% (с 30 до 24), совершённых лицами в состоянии алкогольного опьянения уменьшилось 

на 47,4% (с 19 до 10). Увеличилось количество преступлений, совершенных на бытовой 

почве на 50% (с 2 до 3).  

        Количество лиц, установленных за совершение преступлений, за январь-декабрь 

2023 года увеличилось на 3,1% (с 32 до 33), 32 лица - жители района, 27 лиц мужского 

пола, 6 лиц женского пола, 21 лицо без постоянного источника дохода. Количество лиц, 

состоящих на профилактическом учете, и совершивших преступление - 3. Количество 

лиц, совершивших преступление, в состоянии алкогольного опьянения уменьшилось на 

42,9% (с 14 до 8), или 24,2% от зарегистрированных лиц. Уменьшилось количество лиц 

РСП, совершивших преступления, на 25% (с 24 до 18), или 54,5% от зарегистрированных 

лиц, количество лиц, ранее содержавшихся в ИУ, увеличилось на 10% (с 10 до 11), 

количество лиц, совершивших преступления в течении 1 года после освобождения из ИУ, 

– 2. Увеличилось количество лиц, совершивших преступления экономической 

направленности с 0 до 4. из них 1 лицо мужского пола, 3 лица – женского пола. 

           За январь - декабрь 2023 года количество преступлений, совершённых в 

общественных местах, увеличилось на 366,7% (с 3 до 14), количество преступлений, 

совершённых на улицах, увеличилось на 500% (с 2 до 12). Количество выявленных на 

территории обслуживания административных правонарушений, без учёта 

правонарушений по линии ГИБДД, снизилось на  31,4% (c 490 до 336).  

       В целях предупреждения преступлений на улицах и в общественных местах, 

проведены дополнительные профилактические мероприятия по охране общественного 

порядка и общественной безопасности, в том числе при проведении массовых, 

праздничных мероприятий. Нарушений общественного порядка и общественной 

безопасности не допущено. Количество лиц, привлечённых к административной 

ответственности за появление в пьяном виде уменьшилось на 47,8% (с 113 до 59), 

распитие спиртных напитков на улицах и в общественных местах, уменьшилось на 43,8% 

(с 32 до 18). Общее количество лиц, привлеченных за мелкое хулиганство, увеличилось на 

120% (с 5 до 11). 

Особое внимание при финансировании программных мероприятий уделяется 

профилактике правонарушений и преступлений среди детей и подростков и в отношении 

их. В целях безопасности населения проводились уличные профилактические акции по 

предупреждению мошеннических действий в отношении человека, предупреждению 

телефонного мошенничества, предупреждению террористических актов и т.д. Для их 

организации разработаны, размножены и распространены листовки, памятки и др. 



печатная продукция. Почти в два раза больше от запланированного выполнен показатель  

«Количество изготовленных информационных материалов  по безопасности людей, 

профилактике преступлений и правонарушений, пропаганде здорового образа жизни, 

профилактике наркомании и токсикомании». По итогам 2023 года наиболее активные 

члены молодежного отряда по охране общественного порядка (МКУ Молодежный центр), 

а также члены добровольной народной дружины «Фемида» были поощрены. 

Информацию о деятельности правоохранительных органов и профилактической 

работе  участковые уполномоченные полиции доводят на сходах граждан на территориях 

сельских поселений. На постоянной основе проблемы и результаты деятельности ПП №13 

МО МВД России «Нейский» и субъектов профилактики отражаются на страницах 

районной газеты «Сельская новь»,  на  сайте администрации района. 

      МКУ «Молодежный центр»  на постоянной основе проводится работа по 

изготовлению и распространению печатной продукции (буклеты, листовки, памятки, 

афиши), организуются мероприятия для старшеклассников общеобразовательных 

организаций по профилактике правонарушений. МКУ ЦБС также проводят мероприятия 

по профилактике правонарушений; в учреждениях клубного типа и библиотеках работают 

передвижные выставки, во всех учреждениях оформлены стенды по профилактике 

алкоголизма, табакокурения, наркомании и токсикомании. В летний период для детей и 

молодежи  и с их участием проводятся тематические концерты, беседы, круглые столы 

«За здоровое будущее», «Мы – здоровая нация» и др. В МКУ «Спортивный комплекс и 

стадион» ежегодно проходят спортивные соревнования «Спорт против наркотиков».  

 С целью выявления потребителей наркотических средств и психотропных веществ  

силами сотрудников ПП №13 МО МВД России «Нейский» совместно с оперативным 

молодежным отрядом, ДНД «Фемида» проводятся рейды в места скопления молодежи, 

также проверяются аптечные учреждения на предмет продажи лекарственных препаратов, 

содержащих наркотические вещества. Ежегодно на территории района проводится 

оперативно – профилактическая операция «Мак». Данное направление работы 

рассматривается и анализируется на заседаниях антинаркотической комиссии 

администрации района. Комиссия работает по заранее утвержденному плану. 

При ОГБУ «Антроповский КЦСОН» работает телефон доверия. Районная газета 

«Сельская новь» на своих страницах рассказывает о мероприятиях, проводимых по 

данной тематике, публикует материалы, направленные на профилактику наркомании и 

токсикомании. 

Благодаря проведению всех мероприятий мы сохраняем стабильную обстановку в 

районе в вопросах негативных явлений в сфере распространения наркомании. 

В районе нет роста преступности, связанной с распространением и незаконным 

оборотом наркотиков, в 2023 году не  зарегистрировано таких  преступлений (план 1) 

Нет лиц, состоящих на учете, употребляющих наркотические и психотропные 

вещества.        

 

Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

  

№ 

п/

п 

Наименование целевых показателей Ед.изм. Значение целевого показателя 

По 

прогр

амме 

2023г 

Факт 

2023г 

Анализ 

показателя 

1 Число зарегистрированных преступлений единиц 45 60 Отмечается рост 

алкоголизации 

населения, 
большинство 

преступлений 

совершено в 



алкогольном 

опьянении 

2 Число, лиц совершивших преступления в год     

человек 

25 33 Отмечается 

увеличение 

рейдов, в том 

числе в ночное и 

вечернее время, 

патрулирование 

мест, в связи с 

чем больше 
случаев 

выявления 

3 Остаток нераскрытых тяжких и особо тяжких преступлений единиц 0 5 Участились 

случаи 

телефонного и 

иного 

мошенничества 

4 Доля тяжких и особо тяжких преступлений, совершенных на 

улицах, площадях, в парках, скверах. 

% 0 0  

5 Доля повторной преступности лиц, осужденных к 

наказаниям, не связанным с лишением свободы и иными 

мерами  уголовно- правового характера 

% 5 6 Слабо ведется 

профилактическ

ая работа с 

населением, не 

проводится 
работа по 

сохранности 

домашнего 

имущества 

(много 

преступлений 

выявлено по 

краже чужого 

имущества) 

6 Доля преступлений, совершенных ранее судимыми лицами, в 

общем числе раскрытых преступлений 

% 15 24 Усилен 

административн

ый надзор за 
данной 

категорией лиц 

7 Количество зарегистрированных преступлений, связанных с 

незаконным оборотом наркотиков в год 

единиц 0 0  

8 Количество преступлений, совершенных иностранными  

гражданами, от общего количества зарегистрированных 

преступлений 

единиц 0 0  

9 Количество изготовленных информационных материалов  по 

безопасности людей, профилактике преступлений и 

правонарушений, пропаганде здорового образа жизни, 

профилактике наркомании и токсикомании 

единиц 280 284  

10 Количество мероприятий и проведенных конкурсов, 

направленных на профилактику наркомании 

единиц 80 88  

11 Количество добровольно сданного оружия единиц 4 0 Выросло число 

граждан, 
зарегистрировав

ших оружие 

12 Доля объектов с массовым пребыванием людей на 

территории района, оснащенных в соответствии с 

требованиями паспортов антитеррористической 

защищенности 

% 100 100  

 

 

RМП=

n

i = 0

∑ Ri

n



 

 

Rмп = 0,507 – степень достижения целевых показателей (результативность) 

 

Отчет об освоении выделенных финансовых средств  

N 

п/п 

Наименование 

утвержденных 

мероприятий 

Планируемое финансирование мероприятий Фактически 

освоено, тыс. 

руб. 
всего в т.ч. 

Бюджет прочи

е 

источ

ники 

Ф О М 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Всего по 

подпрограмме 

«Комплексные меры 

противодействия 

злоупотреблению 

наркотиками и их 

незаконному 

обороту в 

Антроповском 

муниципальном 
районе» 

27 0 0 15 12 15,0 

2 Всего по 

подпрограмме 

«Профилактика 

правонарушений в 

Антроповском 

муниципальном 

районе" 

32,0 0 0 20,0 12,0 20,0 

Итого 59,0 0 0 35,0 24,0 35,0 

 

Изменения в программу: не вносились 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 1,8 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 3,0 

4 Достижение показателей эффективности 1,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 7,8 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= R  >= 8 высоко эффективная 

8 > 7,8  >= 5 умеренно эффективная 



5 > R >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: умеренно эффективная. 

Программа целесообразна к финансированию, но требует корректировки в части 

уточнения объемов финансирования, показателей эффективности 

Рекомендуется к  разработке, утверждению и реализации муниципальной 

Программы на новый период 2024-2026 г.г. 

 

12.  Муниципальная программа «Альтаир» «Мы не стоим на месте» 

 

Ответственный исполнитель программы - муниципальная казённая образовательная 

организация дополнительного образования «Дом детского творчества» Антроповского 

муниципального района Костромской области. 

 Районная детская общественная организация «Альтаир» действует с 1993 года и 

объединяет учащихся основных и средних общеобразовательных школ Антроповского 

района, охватывая 27% учащихся младшего, 100% среднего и старшего школьного 

возраста. 

В 2023 году в «Альтаир»   входило 5  детских школьных организаций: «Юнита» МКОО 

Палкинская СШ, «Алые паруса» МКОО Михайловская ОШ, «БВР» МКОО Просекская 

ОШ  и детское творческое объединение «ТОР-надо» МКОО Антроповская СШ –  406 

человека ( из низ 35 – взрослые), что составляет  69 % от числа детей этого возраста. 

 Программа «Мы не стоим на месте» направлена на развитие и поддержку детского 

общественного движения в районе. Её целью является создание условий для 

формирования у подростков гражданского самосознания, расширения кругозора и 

познавательных интересов, выявления лидерских качеств, развития творческих 

способностей, овладения практическими навыками поисковой, исследовательской, 

опытнической деятельности, социальной адаптации в обществе. Основное содержание 

деятельности РДО «Альтаир» реализуется в подпрограммах, учитывающих особенности и 

традиции района, села, школы. В течение 2023 года все запланированные мероприятия 

выполнены. Подводя итоги работы по программе развития РДО «Альтаир» «Мы не стоим 

на месте» за 2023 год, можно сделать вывод, что детская организация реализует 

поставленные задачи, достигнуты плановые значения индикаторов результативности при 

сохранении уровня бюджетных расходов.  

 

Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

  
№ 

п/п 

Наименование целевых показателей Ед.и

зм. 

Значение целевого показателя 

По 

прогр
амме 

2023г 

Факт 

2023
г 

Анализ 

показателя 

1 охват детей школьного возраста (от 7 до 18 лет) 

всеми формами деятельности детских организаций 

от общего количества учащихся 

% 90 69 Количество 

учащихся – 588. 

Уменьшение 

количества детей 

данной возрастной 

группы 

2 численность детей и подростков, активно 

вовлеченных в деятельность детской общественной 

% 30 48,8 

 

198 человек 



организации, от общей численности членов детской 

организации 

3 количество организованных и проведенных 

мероприятий по направлениям деятельности 

детской организации 

шт 16 21  

4 доля  детей и подростков, принявших участие в 

конкурсах различного уровня 

% 38 59,6 

  

242 человека  

5 выявление и воспитание лидеров детской 

организации 

 

% 5 5,2   Выявлен 21 

лидер.  

6 повышение методического уровня проводимых 

мероприятий 

 

% 70 70  

7 стимулирование и поддержка общественно 

значимых инициатив со стороны органов 

муниципальной власти Антроповского 

муниципального  района. 

% 36 36  

8 количество социальных партнеров шт 4 4  

9 инновационные социально - значимые проекты  

районного значения 

шт 1 2 

 

 

10 трансляция о деятельности детской организации в 

средствах массовой информации 

публ

икац

ии 

10 12  

11 наличие собственных Интернет-ресурсов у детских 

школьных организаций 

% 70 100  

12 наличие в образовательной организации 

информационных носителей (стендов, уголков и 

пр.), посвященных деятельности детских 

организаций  

% 100 100  

13 наличие в каждой образовательной организации  

помещения/ места для организации деятельности 

детской организации; 

 

% 100 100  

 

 

 

 

 

 

 

 

Rмп = 1,226 степень достижения целевых показателей (результативность) 

 

Отчет об освоении выделенных финансовых средств  

N 

п/п 

Наименование 

утвержденных 

мероприятий 

Планируемое финансирование мероприятий Фактически 

освоено, тыс. 

руб. 
всего в т.ч. 

Бюджет прочи

е 

источ

ники 

Ф О М 

RМП=

n

i = 0

∑ Ri

n



1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Всего по 

муниципальной 
программе 

27,5 0 0 20,0 7,5 15,0 

Изменения в программу не вносились 

 

  Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их весовых 

коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 1,8 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 3,0 

4 Достижение показателей эффективности 2,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 8,8 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= 8,8  >= 8 высоко эффективная 

8 > R >= 5 умеренно эффективная 

5 > R >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: высоко эффективная. 

Программа имеет высокую эффективность и целесообразна к финансированию 

13. Муниципальная программа «Противодействие терроризму и экстремизму на 

территории Антроповского муниципального  района на 2020-2023 год» 

    Ответственный исполнитель – Администрация Антроповского муниципального 

района. 

Муниципальная  программа «противодействие терроризму и экстремизму на 

территории  Антроповского муниципального района на 2020 – 2023 годы» утвержден 

Постановлением Администрации  муниципального района Костромской области«Об  

утверждении муниципальной программы « Противодействие  терроризму и экстремизму 

территории  муниципального  образования Антроповского района Костромской области 

на 2020 – 2023 годы. от 30 10. 2019 г № 105. 

    Целью программы является реализация на территории муниципального 

образования Антроповского  муниципального района  Костромской области  мер по 

профилактике терроризма. 

     Задачей программы являются: 

     - снижение количества  преступлений и  правонарушений террористического и  

экстремистского характера. 

     - повышение антитеррористической защищенности образовательных 

учреждениях. 

     - информирование населения Антроповского муниципального района по 

вопросам профилактики терроризма и экстремизма. 



     - Содействие правоохранительным органам в выявлении  правонарушений и  

преступлений террористического и экстремистского характера, а  также ликвидации их 

последствий. 

    - Организация  воспитательной работы среди детей и молодежи, направления на  

установление причин и  условий, способствующих совершению действий  

террористического и экстремистского характера. 

Было сделано:  

1) проделана работа по обследованию образовательных учреждений, домов 

культуры; 

2) для противодействия деятельности неформальных молодежных объединений и 

распространения экстремистских настроений и учений нетрадиционных религиозных 

организаций в молодёжной среде должностными лицами отдела образования, отдела 

культуры проводилась работа в виде бесед на классных часах и круглых столах, других 

воспитательных и культурно-просветительских мероприятиях; 

3) Участие в профилактических рейдах по местам массового скопления молодежи; 

 

Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

№ 

п/п 

Наименование целевых 

показателей 

Ед.изм. Значение целевого показателя 

По 

программе 

2023г 

Факт 

2023г 

Анализ 

показателя 

1 Количество преступлений 

террористического 

характера 

ед. 0 0  

2. Количество преступлений 

экстремистского 

характера 

ед. 0 0  

3 Оборудование 

образовательных 

организаций учреждений 

системой 

видеонаблюдения 

ед. 0 3 Дооборудование 

системы 

видеонаблюдения 

детский сад 

«Теремок», 

установка 

системы 

видеонаблюдения 

детский сад 

п.Малинино, 

Котельниковская 

школа 

4 Оборудование 

образовательных 

организаций системой 

тревожной сигнализации 

ед. 0 0  

5. Оборудование 

образовательных 

организаций наружным 

освещением 

ед. 0 0  

6 Установка металлической 

двери 

ед. 0 0  

7 Обеспечение охраны 

сотрудниками охранных 

ед. 1 0 не обеспечено 



организаций 

8 Оснащение 

металлоискателями 

ед. 0 0  

9 Оборудование охранной 

сигнализацией 

ед. 0 0  

10 Информирование 

населения Антроповского 

муниципального района 

по вопросам 

профилактики терроризма 

и экстремизма: охват 

населения 

% 100 100  

11 Организация 

воспитательной работы 

среди детей и молодежи, 

направленная на 

устранение причин и 

условий, 

способствующих 

совершению действий 

террористического и 

экстремистского 

характера: охват детей и 

молодежи 

% 100 100  

12 Соотношение 

выявленных 

правонарушений и 

преступлений данной 

категории при содействии 

исполнителей программы 

к общему количеству 

выявленных 

правоохранительными 

органами 

правонарушений и 

преступлений данной 

категории 

% 100 100  

Изменения в программу не вносились 

 

 

 

 

 

 

Rмп = 0,92 степень достижения целевых показателей (результативность) 

 

Отчет об освоении выделенных финансовых средств  

N 

п/п 

Наименование 

утвержденных 

мероприятий 

Планируемое финансирование 

мероприятий 

Фактически освоено, тыс. руб. 

всего в т.ч. 

Бюджет прочие 

источнФ О М 

RМП=

n

i = 0

∑ Ri

n



ики 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Всего по 

муниципальной 

программе 

402,5 0 0 402,5 0 186,0 

 

Финансирование осуществлялось на следующие цели: 

Дооборудование системы видеонаблюдения детский сад «Теремок» - 15 т.р., 

наружное ограждение – 75 т.р. 

Установка системы видеонаблюдения детский сад п.Малинино - 44 т.р., 

Котельниковская школа -52 т.р. 

В соответствии и с порядком оценки эффективности реализации программы, 

утвержденным Постановлением администрации Антроповского муниципального района 

от 20.12.2017 г. №140,  произведен расчет за отчетный период 2022 года. 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 0,9 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 3,0 

4 Достижение показателей эффективности 2,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 7,9 

 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= R >= 8 высоко эффективная 

8 > 7,9 >= 5 умеренно эффективная 

5 > R >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 

 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: умеренно эффективная. 

Программа целесообразна к финансированию, но требует корректировки в части 

уточнения объемов финансирования, состава мероприятий. 

Профинансированы мероприятия, не запланированные программой. 

Рекомендуется к  разработке, утверждению и реализации муниципальной 

Программы на новый период 2024-2026 г.г. 

 

14. Муниципальная программа «Поддержка и развитие субъектов малого и 

среднего предпринимательства в Антроповском муниципальном районе 

Костромской области» на 2022-2024 гг. 

 



Ответственный исполнитель программы – отдел по экономике и 

предпринимательству администрации Антроповского муниципального района 

Костромской области. 

По состоянию на 10.01.2024 года в Едином реестре субъектов МСП налоговой 

службы на территории Антроповского муниципального района зарегистрировано 161 

субъект малого и среднего предпринимательства, в т.ч.  

- малых предприятий – 48; 

- индивидуальных предпринимателей – 113. 

Большинство субъектов малого предпринимательства района по-прежнему заняты в 

обрабатывающей промышленности, сфере торговли. 

За 2023 год оборот субъектов малого предпринимательства составил 1489 млн. 

руб., что составляет 88,9% от всего объема по району. 

В сельском хозяйстве 100% продукции произведено малыми предприятиями.  

Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. 

составило 323 единицы.  Доля среднесписочной численности работников (без внешних 

совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности 

работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций – 31,8%. 

 

Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

  

№ 

п/п 

Наименование целевых 

показателей 

Ед.изм. Значение целевого показателя 

По 

программе 

2023г 

Факт 

2023г 

Анализ 

показателя 

1 Доля оборота субъектов малого и 

среднего предпринимательства в 

общем объеме оборота 

предприятий района 

% 85 88,9 Значение 

показателя выше 

планового 

2 Оборот продукции (работ, 

услуг), производимой 

(предоставляемых) субъектами 

малого и среднего 

предпринимательства 

млн. руб. 965,0 1489,0 Значение 

показателя выше 

планового 

3 Количество зарегистрированных 

субъектов малого и среднего 

предпринимательства на 1000 

жителей 

ед. 28,2 32,3 Значение 

показателя выше 

планового 

4 Доля среднесписочной 

численности работников (без 

внешних совместителей) малых 

и средних предприятий в 

среднесписочной численности 

работников (без внешних 

совместителей) всех 

предприятий и организаций 

% 33,5 31,8 Ежегодное 

сокращение 

численности 

трудоспособного 

населения, 

занятых в малом 

бизнесе 

 

 

 

RМП=

n

i = 0

∑ Ri

n



 

 

Rмп = 1,171 – степень достижения целевых показателей (результативность) 

Отчет об освоении выделенных финансовых средств 

N 

п/п 

Наименование утвержденных 

мероприятий 

Планируемое финансирование 

мероприятий 

Фактическ

и освоено, 

тыс. руб. всего в т.ч. 

Бюджет прочие 

источн

ики 
Ф О М 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Предоставление в аренду имущества, 

входящего в состав казны 

Антроповского муниципального 

района, субъектам малого и среднего 

предпринимательства. 

0 0 0 0 0 0 

2 Распространение информации о 

существующей системе 

государственной и муниципальной 

поддержки субъектов малого и 

среднего предпринимательства: 

- проведение информационных 

мероприятий с использованием 

средств массовой информации, 
включая информационную сеть 

«Интернет»; 

- проведение информационных 

бесед с СМСП по предоставлению 

мер поддержки малого и среднего 

предпринимательства; 

- содействие в организации 

участия субъектов 

предпринимательства в конкурсах на 

предоставление субсидий, 

проводимых Департаментом 

экономического развития 
Костромской области  

-оказание методической помощи при 

оформлении конкурсных заявок на 

получение мер государственной 

поддержки СМСП. 

3,0 0 0 3,0 0 0 (участие в 

конкурсах на 

получение 

государствен

ной 

поддержки 

СМП не 

принимали) 

3 Консультирование субъектов 

малого и среднего 

предпринимательства по вопросам 

предпринимательской деятельности: 

– консультирование субъектов 

малого и среднего 

предпринимательства по вопросам, 
входящим в компетенцию органов 

местного самоуправления; 

- участие в деловых встречах, 

семинарах по вопросам внесения 

изменений в законодательство РФ, 

Костромской области, касающихся 

субъектов малого и среднего 

предпринимательства 

0 0 0 0 0 0 

4 Содействие повышению престижа 4,0 0 0 4,0 0 0 



предпринимательской деятельности 

и развитию делового сотрудничества 

бизнеса и власти: 

Всего: 

- проведение организационно-

технических работ при подготовке и 

организации публичных 

мероприятий; 

- участие в областных 
конференциях, семинарах, 

совещаниях; 

- представление продукции местных 

товаропроизводителей во время 

публичных мероприятий в 

Костромской области 

 

5   Вовлечение молодых людей в 

предпринимательскую деятельность: 

- проведение информационных 

мероприятий для молодых людей; 

- подготовка начинающих молодых 

предпринимателей для участия в 

областных конкурсах 

3,0 0 0 3,0 0 0 (участие 

СМП не 

принимали) 

Итого 10,0 0 0 10,0 0 0 

Изменения в программу: не вносились 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 0 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 1,8 

4 Достижение показателей эффективности 2,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 5,8 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= R    >= 8 высоко эффективная 

8 > 5,8  >= 5 умеренно эффективная 

5 > R >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: умеренно эффективная. 
Программа целесообразна к финансированию, но требует корректировки в части 

уточнения объемов финансирования, состава мероприятий. Рекомендована к реализации в 2024 

году. 

 

 

15. Муниципальная программа «Комплексное развитие сельских территорий"  

 



Ответственный исполнитель программы - сектор сельского хозяйства администрации 

Антроповского муниципального района, органы местного самоуправления сельских 

поселений Антроповского муниципального района. 

       Постановлением Правительства РФ от 31 мая 2019 года № 696 была утверждена 

государственная программа "Комплексное развитие сельских территорий", действие 

которой предусматривается с 01 января 2020 года по 31 декабря 2025 года. Программа 

содержит 4 основных направления (подпрограммы): 

1. Аналитическое, нормативное, методическое обеспечение КРСТ; 

2. Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильём сельского 

населения 

     - улучшение жилищных условий граждан, проживающих на   сельских 

       территориях; 

     - строительство жилья по договору найма жилого помещения; 

     - льготное кредитование: 

        а) сельская ипотека под 3% 

        б) льготное кредитование на обустройство инфраструктуры и ремонт 

            жилья под 5%; 

3. Развитие рынка труда (кадрового потенциала) на сельских территориях; 

4. Создание и развитие инфраструктуры на сельских территориях: 

    - ВЦП Современный облик сельских территорий; 

    - ВП развитие транспортной инфраструктуры на СТ 

      ВП Развитие инженерной инфраструктуры на СТ ( реализуется в 2020-2021гг 

      по завершению уже начатых ранее проектов)  

    - ВП «Благоустройство сельских территорий»: 

       1) создание и обустройство зон отдыха, спортивных и детских игровых площадок, 

площадок для занятия адаптивной физической культурой и адаптивным спортом для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья; 

       2) организация освещения территории, включая архитектурную подсветку зданий, 

строений, сооружений, в том числе с использованием энергосберегающих технологий; 

       3) организация пешеходных коммуникаций, в том числе тротуаров, аллей, дорожек, 

тропинок; 

       4) обустройство территории в целях обеспечения беспрепятственного передвижения 

инвалидов и других маломобильных групп населения; 

       5) организация ливневых стоков; 

       6) обустройство общественных колодцев и водоразборных колонок; 

       7) обустройство площадок накопления твёрдых коммунальных отходов; 

       8) сохранение и восстановление природных ландшафтов и историко-культурных 

памятников. 

На территории  Антроповского муниципального района  реализация  программы КРСТ 

была начата с 2020 года по двум направлениям: 

1. Подпрограмма "Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильём 

сельского населения" 

2. Подпрограмма "Создание и развитие инфраструктуры на сельских территориях" в части 

ведомственной программы "Благоустройство сельских территорий". 

В 2023 году район не участвовал в реализации  мероприятий, предусмотренных 

программой. 

 
Показатели результативности Программы: 

№ 
п/п 

Наименование целевых показателей Ед.и
зм. 

Значение целевого показателя 

По 

програм

Факт 

2023г 

Анализ показателя 



ме 

2023г 
1 Количество семей, получившие жилые 

помещения(жилые дома) на условиях найма 

ед.  1 0 Отсутствие 

финансирования на 

реализацию мероприятия 
со стороны субъекта 

2 Общее количество объектов 

благоустройства 

ед. 5 0 Некорректно спланирован 

показатель 

 

 

 

 

 

Rмп = 0 – степень достижения целевых показателей (результативность) 

 

Отчет об освоении выделенных финансовых средств  

N 

п/п 

Наименование 

утвержденных 

мероприятий 

Планируемое финансирование мероприятий Фактически 

освоено, тыс. 

руб. 
всего в т.ч. 

Бюджет прочи

е 

источ

ники 

Ф О М 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Строительство 
жилья, предоста-

вляемого по 

договору найма 

жилого помещения» 

2845,6 0 2205,3 466,7 173,6 0 (отсутствие 
кандидатов для 

реализации 

мероприятия) 

2 «Благоустройство 

сельских 

территорий» 

2200 0 973 957 270 0 (мероприятия 

выполнены в 

предыдущие годы) 

Итого 5045,6 0 3178,3 1423,7 443,6 0 

 

Изменения в программу не вносились 

 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 0 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 0 

4 Достижение показателей эффективности 0 

 Итоговый рейтинг эффективности 1,5 

 

Численное значение показателя интегральной Качественная характеристика МП 

RМП=

n

i = 0

∑ Ri

n



оценки МП (F) в баллах 

10 >= R >= 8 высоко эффективная 

8 > R >= 5 умеренно эффективная 

5 > R  >= 3 низко эффективная 

3 > 1,5 >= 0 неэффективная 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: неэффективная. 

Программа имеет низкую эффективность, срок действия истек. 

 

16. Муниципальная программа «Энергосбережение и повышение энергетической 

эффективности на территории  Антроповского муниципального района 

Костромской области на 2021-2023 годы» 

    Ответственный исполнитель – администрация Антроповского муниципального 

района Костромской области. 

           Муниципальная целевая программа «энергосбережение и повышение 

энергетической эффективности на территории Антроповского муниципального района 

Костромской области на 2021-2023годы» утверждена постановлением главы 

администрации Антроповского муниципального района от 15 октября 2020года № 123. 

Цель программы: 

 - повышение заинтересованности в энергосбережении; 

 - снижение расходов бюджета Антроповского муниципального района на 

энергоснабжение муниципальных зданий, строений и сооружений за счет повышения 

эффективности и рационального использования всех энергетических ресурсов. 

 

 

Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

  
№ 

п/п 

Наименование целевых показателей Ед.из

м. 

Значение целевого показателя 

По 

програ
мме 

2023г 

Факт 

2023г 

Анализ 

показателя 

1 Электроэнергия тыс.кВт*ч 1083,9 1117,7  Район не 

участвовал в 

реализации  

мероприятий, 

предусмотрен

ных 

программой 

2 Холодное водоснабжение тыс.м
3 

116,4  101,2  

3 Тепловая энергия тыс.Г

кал. 

6,127 6,941  Район не 

участвовал в 

реализации  

мероприятий, 
предусмотрен

ных 

программой 

 

 

 

 
RМП=

n

i = 0

∑ Ri

n



 

Rмп = 1,001 – степень достижения целевых показателей (результативность) 

 

Отчет об освоении выделенных финансовых средств 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия 

программы 

Планируемое финансирование 

мероприятий 

Фактически 

освоено 

источник объем, тыс.руб 

1 Утепление и замена окон, 

входных дверей в 

административных зданиях  

местный, областной 

бюджет, 

внебюдж.источники 

248,0 0 

2 Внедрение системы 

автоматического 

управления  наружным и 

уличным освещением 

местный бюджет 40,0 0 

3 Замена ламп на 

энергосберегающие 

местный бюджет 84,0 0 

4 Модернизация тепловых 

сетей (ремонт, замена) 

местный бюджет   

5 Модернизация котельных 

(ремонт, замена котлов) 

местный бюджет 630,0 0 

6 Установка узлов учета 

тепловой энергии 

внебюджетные 

источник 

110,0 0 

 Итого по мероприятиям  1112,0 0 

Изменения в программу: не вносились 

 

 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 0 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 0 

4 Достижение показателей эффективности 2,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 4,0 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= R  >= 8 высоко эффективная 

8 > R  >= 5 умеренно эффективная 

5 > 4 >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: низко эффективная.  
Программа имеет низкую эффективность, срок действия истек. 



17. Муниципальная программа «Формирование современной городской 

среды» 

Ответственный исполнитель программы – отдел капитального строительства 

администрации Антроповского муниципального района Костромской области. 

          Муниципальная программа «Формирование современной городской среды" на 

2023÷ 2025 годы»   

Основной целью программы является повышение уровня благоустройства 

территорий Антроповского муниципального района. 

Цель Программы определена в соответствии с пунктом 5 части 1 статьи 16 Федерального 

Закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации».  

 

  В 2023 году проведены работы по благоустройству 1 общественной территории: 

благоустройству пешеходной зоны, соединяющую ул.Кирова с микрорайоном 

"Черёмушки" в п.Антропово Костромской области. 

Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

  
№ 

п/п 

Наименование целевых показателей Ед.из

м. 

Значение целевого показателя 

По 

програ

мме 

2023г 

Факт 

2023г 

Анализ 

показателя 

1 Количество дворовых территорий приведенных в нормативное 

состояние 

ед. 0 0  

2 Доля благоустроенных дворовых территорий МКД от общего 

количества территорий МКД 

% 0 94,3 Количество 

благоустроен
ных 

дворовых 

территорий 

МКД – 33. 

Общее 

количество 

территорий 

МКД – 35 

3 Количество общественных территорий приведенных в 

нормативное состояние 

 

ед. 1 1  

4 Доля благоустроенных общественных территорий от общего 

количества общественных территорий 

% 100 85,7 Количество 

благоустроен

ных 
общественны

х территорий 

– 6; общее 

количество 

общественны

х территорий 

- 7 

5 Количество проведенных субботников по обустройству 

дворовых территорий в весенний и осенний периоды 

ед. 40 40  

6 Доля дворовых территорий, благоустроенных с финансовым 

участием граждан 

% 0 0  

7 Уровень утверждения муниципальными образованиями правил 

благоустройства поселений (с учетом общественных обсуж-

дений) 

% 100 100  

 



  Отчет об освоении выделенных финансовых средств  

N 

п/п 

Наименование 

утвержденных 

мероприятий 

Планируемое финансирование мероприятий Фактически 

освоено, тыс. 

руб. 
всего в т.ч. 

Бюджет прочи

е 

источ

ники 

Ф О М 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 благоустройство и 

устройство 

освещения 

пешеходной зоны, 
соединяющей ул. 

Кирова с 

микрорайоном 

Черёмушки в п. 

Антропово 

1090,67 818(+об

л) 

 272,67 0 808,7 

Итого: 1090,67 818,0  272,67 0 808,7 

Изменения в программу: не вносились 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 1,8 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 3,0 

4 Достижение показателей эффективности 2,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 8,8 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= 8,8 >= 8 высоко эффективная 

8 > R  >= 5 умеренно эффективная 

5 > R >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: высоко эффективная.  

Программа имеет высокую эффективность и целесообразна к финансированию. 

18. Муниципальная инвестиционная программа по обеспечению инфраструктурой 

земельных участков для осуществления жилищного строительства на территории 

Антроповского муниципального района Костромской области. 

Ответственный исполнитель программы - отдел капитального строительства 

администрации Антроповского муниципального района 

Основная задача муниципальной программы предоставление земельных участков, 

обеспеченных объектами инфраструктуры, различным категориям граждан. 

 



Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

  
№ 

п/п 

Наименование целевых показателей Ед.из

м. 

Значение целевого показателя 

По 

програ

мме 

2023г 

Факт 

2023г 

Анализ 

показателя 

1 Количество земельных участков с необходимой 

инфраструктурой 

ед. 5 4 Незначительн

ое 

отклонение 

от плана 

 

 

 

 

 

Rмп = 0,8 – степень достижения целевых показателей (результативность) 

 

  Отчет об освоении выделенных финансовых средств  

N 

п/п 

Наименование 

утвержденных 

мероприятий 

Планируемое финансирование мероприятий Фактически 

освоено, тыс. 

руб. 
всего в т.ч. 

Бюджет прочи

е 

источ

ники 

Ф О М 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Всего по 

муниципальной 

программе 

75,0 0 0 75,0 0 0 

Итого: 75,0 0 0 75.0 0 0 

Изменения в программу: не вносились 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 0 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 0 

4 Достижение показателей эффективности 1,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 3,0 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

RМП=

n

i = 0

∑ Ri

n



10 >= R >= 8 высоко эффективная 

8 > R  >= 5 умеренно эффективная 

5 > 3 >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: низко эффективная.  

Программа имеет низкую эффективность, требует досрочного прекращения ее 

реализации. 

19.  

 

Сводная таблица заключений об оценке эффективности муниципальных программ в 

2023 году. 

№ 

п/п 

Наименование муниципальной 

программы 

Уровень оценки 

( заключение об 

эффективности) 

Предложения по 

дальнейшей 

реализации и 

финансированию 

программы 

1 «Совершенствование организации 

питания учащихся 

общеобразовательных организаций 

Антроповского муниципального 

района Костромской области на 2021-

2023 годы» 

 

умеренно 

эффективная 

Программа 

целесообразна к 

финансированию, но 

требует 

корректировки в 

части уточнения 

объемов 

финансирования, 

состава 

мероприятий. 

2 «Организация профориентационной  

работы с обучающимися 

образовательных организаций  

Антроповского района Костромской 

области по обеспечению рабочими и 

инженерными кадрами предприятий  

района и региона  на 2019-2023 годы» 

 

умеренно 

эффективная 

Программа 

имеет высокую 

эффективность и 

целесообразна к 

финансированию  

3 «Развитие дошкольного 

образования Антроповского 

муниципального района Костромской 

области» 

 

умеренно 

эффективная. 

Программа 

целесообразна к 

финансированию, но 

требует 

корректировки в 

части уточнения 

объемов 

финансирования, 



состава 

мероприятий. 

 

4 «Развитие системы образования 

Антроповского 

муниципального района Костромской 

области на 2019 – 2023 годы 

 

высоко эффективная Программа имеет 

высокую 

эффективность и 

целесообразна к 

финансированию 

5 «Развитие физической культуры и 

спорта в Антроповском 

муниципальном районе Костромской 

области на 2020-2024 гг» 

 

высоко эффективная Программа имеет 

высокую 

эффективность и 

целесообразна к 

финансированию 

 

6 «Противодействие терроризму и 

экстремизму на территории 

Антроповского муниципального  

района на 2020-2023 год» 

 

умеренно 

эффективная 

Программа 

целесообразна к 

финансированию, но 

требует 

корректировки в 

части уточнения 

объемов 

финансирования, 

состава 

мероприятий. 

 

7 «Развитие культуры в Антроповском 

муниципальном районе Костромской 

области » 

 

высоко эффективная Программа имеет 

высокую 

эффективность и 

целесообразна к 

финансированию 

 

8 «Мы не стоим на месте» 

 

высоко эффективная Программа имеет 

высокую 

эффективность и 

целесообразна к 

финансированию 

 

9 «Мы - Россияне» высоко эффективная Программа имеет 

высокую 

эффективность и 

целесообразна к 

финансированию 

 



10 «Молодёжь Антроповского района» высоко эффективная Программа имеет 

высокую 

эффективность и 

целесообразна к 

финансированию 

 

11 Муниципальная инвестиционная 

программа по обеспечению 

инфраструктурой земельных участков 

для осуществления жилищного 

строительства на территории 

Антроповского муниципального 

района Костромской области 

низко эффективная Программа имеет 

низкую 

эффективность, 

требует досрочного 

прекращения ее 

реализации. 

 

12 «Повышение качества жизни  семей с 

детьми в Антроповском 

муниципальном районе» на 2021-2023 

годы 

 

умеренно 

эффективная 

Программа 

целесообразна к 

финансированию, но 

требует 

корректировки в 

части уточнения 

объемов 

финансирования, 

состава 

мероприятий. 

 

13 «Обеспечение общественного порядка 

и противодействие преступности в 

Антроповском муниципальном 

районе» 

умеренно 

эффективная 

Программа 

целесообразна к 

финансированию, но 

требует 

корректировки в 

части уточнения 

объемов 

финансирования, 

показателей 

эффективности 

 

14 «Комплексное развитие сельских 

территорий"  

 

неэффективная срок действия 

программы истек 

 

15 «Поддержка и развитие субъектов 

малого и среднего 

предпринимательства в Антроповском 

муниципальном районе Костромской 

области» 

умеренно 

эффективная 

Программа 

целесообразна к 
финансированию, но 

требует 

корректировки в части 

уточнения объемов 
финансирования, 

состава мероприятий.  

16 «Формирование современной высоко эффективная Программа имеет 

высокую 



городской среды» 

 

эффективность и 

целесообразна к 

финансированию. 

 

17 «Развитие сети автомобильных дорог 

Антроповского муниципального 

района на 2018 – 2024 годы»    

 

высоко эффективная Программа имеет 

высокую 

эффективность и 

целесообразна к 

финансированию 

 

 

18 «Энергосбережение и повышение 

энергетической эффективности на 

территории  Антроповского 

муниципального района Костромской 

области на 2021-2023 годы» 

 

низко эффективная Программа имеет 

низкую 

эффективность, срок 

действия программы 

истек. 
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	Организация и проведение юбилейных мероприятий, посвященных знаменательным событиям истории Отечества, области и района;
	Проведение районной историко-краеведческой акции «Ищу героя» и участие в областной акции;
	Поддержка работы школьных музеев, комнат боевой славы  Антроповского муниципального района;
	Участие в ежегодном  областном конкурсе  авторской фотографии «Мне не всё равно»;
	Организация и проведение акции-шествия «Бессмертный полк» в 2023 году   во всех регионах шествие был отменено в целях безопасности людей. Акция «Бессмертный полк» прошел в онлайн формате.
	Участие в областном слете поисковых объединений, тимуровцев, посвященном подвигу Героя Советского Союза Ю.Смирнова;
	Организация и проведение районной молодежной патриотической акции «Я –гражданин России»;
	Изменения в программу: не вносились
	7. Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта в Антроповском муниципальном районе Костромской области на 2020-2024 гг»
	Ответственный исполнитель программы -  отдел культуры, молодежной политики и спорта администрации Антроповского муниципального района.

	Муниципальная программа «Развитие культуры в Антроповском муниципальном районе Костромской области» (далее –Программа),  была утверждена  постановлением администрации Антроповского  муниципального района от 12.02.2018г №15  ( (в редакции Постановления...
	Реализация Программы   осуществляется  с 2018 по 2024 год.
	Изменения в программу: постановление администрации Антроповского  муниципального района от 12.02.2018г №15  ( (в редакции Постановления администрации Антроповского муниципального района от 27.03.2018г №32,  от 22.03.2019г №31,  от 14.10.2019г №99, 28....
	Ответственный исполнитель программы – отдел образования администрации Антроповского муниципального района.
	Ответственный исполнитель программы - муниципальная казённая образовательная организация дополнительного образования «Дом детского творчества» Антроповского муниципального района Костромской области.
	Программа имеет высокую эффективность и целесообразна к финансированию
	13. Муниципальная программа «Противодействие терроризму и экстремизму на территории Антроповского муниципального  района на 2020-2023 год»
	16. Муниципальная программа «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на территории  Антроповского муниципального района Костромской области на 2021-2023 годы»
	Ответственный исполнитель программы – отдел капитального строительства администрации Антроповского муниципального района Костромской области.

	Изменения в программу: не вносились
	Изменения в программу: не вносились (1)

