
Оценка эффективности действующих муниципальных программ, 

реализуемых в 2020 году 

 

Руководствуясь ст. 179 Бюджетного кодекса, оценка эффективности 

муниципальных программ за 2020 год, проведена в соответствии с требованиями Порядка 

принятия решений о разработке муниципальных программ Антроповского 

муниципального района Костромской области, утвержденного постановлением 

администрации Антроповского муниципального района Костромской области от 

20.12.2017 г. №140. 

Оценка эффективности реализации муниципальных программ за январь-декабрь 

2020 года проведена на основе данных Ответственных исполнителей. 

На территории Антроповского муниципального района реализованы в 2020г. 

следующие муниципальные программы: 

1. «Поддержка и развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в 

Антроповском муниципальном районе Костромской области» на 2019-2021 годы; 

2. «Профилактика терроризма и экстремизма на территории Антроповского 

муниципального района Костромской области на 2020-2023 годы» 

3. «Развитие системы образования Антроповского муниципального района 

Костромской области на 2019-2023 годы»; 

4. «Организация профориентационной работы с обучающимися образовательных 

организаций Антроповского района Костромской области по обеспечению рабочими и 

инженерными кадрами предприятий района и региона на 2019-2023 годы»; 

5. «Мы не стоим на месте»; 

6. «Развитие физической культуры и спорта в Антроповском муниципальном 

районе на 2016-2020 годы»; 

7. «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности в 

Антроповском муниципальном районе»; 

8. «Социальная поддержка граждан Антроповского муниципального района»; 

9. «Формирование современной городской среды»; 

10. «Молодежь Антроповского муниципального района на 2018-2020 годы»; 

11. «Мы – Россияне»; 

12. «Развитие сети автомобильных дорог Антроповского муниципального района 

на 2018-2024 годы»; 

13. «Повышение качества жизни семей с детьми в Антроповском муниципальном 

районе на 2018-2020 годы»; 

14. «Повышение безопасности дорожного движения в Антроповском 

муниципальном районе на 2018-2022 годы»; 

15. «Развитие культуры в Антроповском муниципальном районе Костромской 

области»; 

16. «Развитие дошкольного образования Антроповского муниципального района 

Костромской области на 2018-2020 годы»; 

17. «Совершенствование организации питания учащихся общеобразовательных 

организаций Антроповского муниципального района Костромской области на 2018-2020 

годы»; 

18.  «Устойчивое развитие сельских территорий Антроповского муниципального 

района Костромской области на 2014-2020 годы». 

 

Результаты оценки эффективности реализации муниципальных программ 

 



1. Муниципальная программа «Поддержка и развитие субъектов малого и 

среднего предпринимательства в Антроповском муниципальном районе 

Костромской области» на 2019-2021 

 

Ответственный исполнитель программы – отдел по экономике и 

предпринимательству администрации Антроповского муниципального района 

Костромской области. 

По состоянию на 1 января 2021 года на территории Антроповского муниципального 

района осуществляют хозяйственную деятельность 147 субъектов малого 

предпринимательства, из них: 

- 52 – малые предприятия с численностью работающих 758 человек; 

 - 95 – индивидуальные предприниматели, в найме у которых работают 180 человек. 

Удельный вес занятых в малом бизнесе в общей численности трудоспособного 

населения за 2020 год составил 32%. 

В 2020 году оборот субъектов малого и среднего предпринимательства составил 

948,2 млн. руб. (113,9% к уровню 2019 года). Объем производства в малом и среднем 

бизнесе составляет 83,8% общего объема производства муниципального образования. 

Наиболее распространенными сферами деятельности малого бизнеса является 

заготовка и переработка древесины, торговля. 

В 2020 году от субъектов малого предпринимательства в местный бюджет 

поступило 16392,8 тыс. руб. налогов и сборов (100,2 % к уровню прошлого года). Сфера 

малого бизнеса обеспечивает 27,2% собственных доходов бюджета Антроповского 

муниципального района. 

Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

  

№ 

п/п 

Наименование целевых 

показателей 

Ед.изм. Значение целевого показателя 

По 

программе 

2020г 

Факт 

2020г 

Анализ 

показателя 

1 Доля оборота субъектов 

малого и среднего 

предпринимательства в 

общем объеме оборота 

предприятий района 

% 79 83,8 Значение 

показателя 

выше 

планового 

2 Оборот продукции (работ, 

услуг), производимой 

(предоставляемых) 

субъектами малого и 

среднего 

предпринимательства 

млн. руб. 770 948,2 Значение 

показателя 

выше 

планового 

3 Количество 

зарегистрированных 

субъектов малого и 

среднего 

предпринимательства на 

1000 жителей 

ед. 27,5 27,5 Значение 

показателя 

достигнуто 

4 Доля среднесписочной 

численности работников 

(без внешних 

совместителей) малых и 

средних предприятий в 

среднесписочной 

% 34,4 37,97 Значение 

показателя 

выше 

планового 



численности работников 

(без внешних 

совместителей) всех 

предприятий и 

организаций 

 

Всего муниципальной программой предусмотрено на 2020 г. 10 тыс. руб. Освоено 

программой 0 рублей. Мероприятия программы проводились без привлечения бюджетных 

средств. 

В соответствии и с порядком оценки эффективности реализации программы, 

утвержденным Постановлением администрации Антроповского муниципального района 

от 20.12.2017 г. №140,  произведен расчет за отчетный период 2020 года. 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 0 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 2,4 

4 Достижение показателей эффективности 2,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 6,4 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= R >= 8 высоко эффективная 

8 > 6,4 >= 5 умеренно эффективная 

5 > R >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 

 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: умеренно эффективная. 

Необходимо усилить контроль за ходом выполнения муниципальной программы и 

обеспечить финансирование программных мероприятий. 

 Программа целесообразна к финансированию. 

2. Муниципальная программа « Противодействие терроризму и экстремизму на 

территории Антроповского муниципального  района на 2020-2023 год» 

Ответственный исполнитель программы – антитеррористическая комиссия 

Антроповского муниципального района (АТК), отдел образования администрации 

Антроповского муниципального района, отдел культуры, молодежной политики и спорта 

администрации Антроповского муниципального района.  



Целью программы является реализация на территории муниципального образования 

Антроповского  муниципального района  Костромской области  мер по профилактике 

терроризма. 

     Задачей программы являются: 

     - снижение количества  преступлений и  правонарушений террористического и  

экстремистского характера. 

     - повышение антитеррористической защищенности образовательных 

учреждениях. 

     - информирование населения Антроповского муниципального района по 

вопросам профилактики терроризма и экстремизма. 

     - Содействие правоохранительным органам в выявлении  правонарушений и  

преступлений террористического и экстремистского характера, а  также ликвидации их 

последствий. 

    - Организация  воспитательной работы среди детей и молодежи, направления на  

установление причин и  условий, способствующих совершению действий  

террористического и экстремистского характера. 

Выполнение мероприятий:  

1) Проделана работа по обследованию образовательных учреждений, домов 

культуры 

2) Для противодействия деятельности неформальных молодежных объединений и 

распространения экстремистских настроений и учений нетрадиционных религиозных 

организаций в молодёжной среде проводилась работа в виде бесед на классных часах и 

круглых столах; 

3) Участие в профилактических рейдах по местам массового скопления молодежи; 

Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

  

№ 

п/п 

Наименование целевых 

показателей 

Ед.изм. Значение целевого показателя 

По 

программе 

2020г 

Факт 

2020г 

Анализ 

показателя 

1 Количество преступлений 

террористического 

характера 

ед. 0 0  

2. Количество преступлений 

экстремистского характера 

ед. 0 0  

3 Оборудование 

образовательных 

организаций учреждений 

системой 

видеонаблюдения 

ед. 2 0 Мероприятие 

не 

выполнено, 

показатель 

не достигнут  

4 Оборудование 

образовательных 

организаций системой 

тревожной сигнализации 

ед. 2 0 Мероприятие 

не 

выполнено, 

показатель 

не достигнут 

5. Оборудование 

образовательных 

ед. 1 0 Мероприятие 

не 



организаций наружным 

освещением 

выполнено, 

показатель 

не достигнут 

6 Установка металлической 

двери 

ед. 1 0 Мероприятие 

не 

выполнено, 

показатель 

не достигнут 

7 Обеспечение охраны 

сотрудниками охранных 

организаций 

ед. 0 0  

8 Оснащение 

металлоискателями 

ед. 0 0  

9 Оборудование охранной 

сигнализацией 

ед. 0 0  

10 Информирование 

населения Антроповского 

муниципального района по 

вопросам профилактики 

терроризма и экстремизма: 

охват населения 

% 100 100  

11 Организация 

воспитательной работы 

среди детей и молодежи, 

направленная на 

устранение причин и 

условий, способствующих 

совершению действий 

террористического и 

экстремистского 

характера: охват детей и 

молодежи 

% 100 100  

12 Соотношение выявленных 

правонарушений и 

преступлений данной 

категории при содействии 

исполнителей программы 

к общему количеству 

выявленных 

правоохранительными 

органами правонарушений 

% 100 100  



и преступлений данной 

категории 

Отчет об освоении выделенных финансовых средств  

N 

п/п 

Наименование 

утвержденных 

мероприятий 

Планируемое финансирование 

мероприятий 

Фактически освоено, тыс. руб. 

всего в т.ч. 

Бюджет прочи

е 

источ

ники 

Ф О М 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Всего по 

муниципальной 

программе 

103,0 0 0 103,0 0 0 

        

 

В соответствии и с порядком оценки эффективности реализации программы, 

утвержденным Постановлением администрации Антроповского муниципального района 

от 20.12.2017 г. №140,  произведен расчет за отчетный период 2020 года. 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 0 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 1,8 

4 Достижение показателей эффективности 1,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 4,8 

 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= R >= 8 высоко эффективная 

8 > R >= 5 умеренно эффективная 

5 > 4,8 >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 

 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: низко эффективная. 

Требуется проведение более глубокого анализа причин отклонений от плана. Необходима 

корректировка муниципальной программы в части пересмотра целевых показателей и 

финансирования в зависимости от результатов исследования причин отклонений от плана. 

Если корректировка невозможна, то целесообразно поставить вопрос о досрочном 

прекращении муниципальной программы 



  Необходимо усилить контроль за ходом выполнения муниципальной программы.  

Программа целесообразна к финансированию. 

         3. Муниципальная программа ««Обеспечение общественного порядка и 

противодействие преступности в Антроповском муниципальном районе» на 2018-

2020 годы. 

 

Ответственный исполнитель программы - ПП №13 МО МОВД России «Нейский» (по 

согласованию), комиссия по профилактике правонарушений, антинаркотическая комиссия 

администрации Антроповского муниципального района. 

 Программа утверждена постановлением администрации Антроповского муниципального 

района № 40 от 30 марта 2018 года. 

Программа имеет две подпрограммы: 

-«Профилактика правонарушений в Антроповском муниципальном районе» на 

2018-2020 годы 

-«Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их  

незаконному обороту в Антроповском муниципальном районе» на 2018-2020 годы. 

Программой определены цели и задачи, ожидаемые результаты и целевые 

показатели, которые достигались через проведение мероприятий, запланированных 

Программой. В 2020 году   в муниципальном бюджете на реализацию мероприятий 

программы было запланировано,  выделено и освоено 35 тысяч  рублей, кроме того 

привлекались спонсорские и внебюджетные средства. 

       Для достижения основной цели Программы  – укрепление на территории района 

законности, правопорядка, защита прав и свобод граждан, принятие мер по снижению 

преступности предлагается решить следующие задачи: 

- снижение уровня преступности на территории района; 

- выявление и устранение причин и условий, способствующих совершению преступлений 

и правонарушений; 

-развитие системы профилактики преступлений и  правонарушений на территории района; 

- обеспечение общественной безопасности и правопорядка;  

- вовлечение в работу по предупреждению правонарушений предприятий, учреждений, 

организаций всех форм собственности, а также отделений политических партий, 

общественных объединений; 

- повышение эффективности системы противодействия коррупции; 

-противодействие незаконному распространению и немедицинскому потреблению 

наркотиков; 

-усиление антитеррористической защищенности объектов с массовым пребыванием 

людей, предупреждение угроз терроризма и экстремизма. 

В 2020 году  практически все проведенные мероприятия носили профилактический 

характер.  Основным исполнителем программных мероприятий является ПП №13 МО 

МВД России «Нейский» во взаимодействии с органами системы профилактики. 

Организация проверок, рейдов, отработки участков направлены на выявление 

преступлений и правонарушений среди населения района. В период 2020 года к работе 

привлекались общественные объединения правоохранительной направленности 

(внештатные сотрудники полиции, члены оперативно-молодежного отряда, добровольной 

народной дружины «Фемида»). 

В 2020 году большое внимание было уделено со стороны органов местного 

самоуправления и  правоохранительных органов профилактике и предупреждению заноса 

и распространения новой коронавирусной инфекции на территории района. 

Уполномоченными специалистами администрации района и представителями 

правоохранительных органов на постоянной основе проводились рейды по соблюдению 



карантинных мероприятий,  режима самоизоляции, масочного режима гражданами, 

проживающими на территории района. 

За период 2020 года увеличилась преступность населения по ряду показателей  Так, 

число зарегистрированных преступлений   увеличилось  с 47  до 52, количество тяжких и 

особо тяжких  преступлений  с 10 до 12.Вместе с тем, снизилось количество 

преступлений, совершенных  лицами РСП с 31 до19. Уменьшилось количество 

преступлений, совершенных в состоянии алкогольного опьянения с 24 до16. Снизилось 

количество преступлений экономической направленности с 1 до 0. 

Доля повторной преступности составляет 36,5% Доля преступлений, совершенных 

ранее судимыми лицами составляет 19,2 от плана 25%.Доля тяжких и особо тяжких 

преступлений, совершенных на улицах, площадях, парках, скверах составляет 0% от плана 

1% (преступлений не зарегистрировано). 

Особое внимание при финансировании программных мероприятий уделяется 

безопасности учреждений, так в 2020 году на оборудование   учреждений культуры 

системами видеонаблюдения выделены денежные средства МКУ «Спортивный комплекс 

и стадион».  В целях безопасности населения проводились уличные профилактические 

акции по предупреждению мошеннических действий в отношении человека, 

предупреждению телефонного мошенничества, предупреждению террористических актов 

и т.д. Для их организации разработаны, размножены и распространены листовки, памятки 

и др. печатная продукция. Почти в два раза больше от запланированного выполнен 

показатель « Количество изготовленных информационных материалов  по безопасности 

людей, профилактике преступлений и правонарушений, пропаганде здорового образа 

жизни, профилактике наркомании и токсикомании» 

Информацию о деятельности правоохранительных органов и профилактической 

работе  участковые уполномоченные полиции доводят на сходах граждан на территориях 

сельских поселений. На постоянной основе проблемы и результаты деятельности ПП №13 

МО МВД России «Нейский» и субъектов профилактики отражаются на страницах газеты 

«Сельская новь»,  на  сайте администрации района. 

         Не остается в стороне работа по предупреждению безнадзорности и правонарушений 

среди несовершеннолетних и в отношении них. Количество выявленных 

несовершеннолетних правонарушителей увеличилось с 47 до 55. К административной 

ответственности привлечено 45 взрослых лиц, которые отрицательно влияли на  детей и 

подростков. 

 В образовательных организациях ежегодно проходят недели, декады, лектории, 

марафоны  по профилактике вредных привычек и пропаганде здорового образа жизни. 

Большинство из них в текущем году были проведены в дистанционном режиме  или 

режиме онлайн.Молодежным центром  на постоянной основе проводится работа по 

изготовлению и распространению печатной продукции (буклетов, листовок, памяток). 

Стали традиционными уличные акции «Мы за здоровый образ жизни», «Наркотикам 

нет!», «Я выбираю жизнь» и др. В учреждениях клубного типа и библиотеках работают 

передвижные выставки, во всех учреждениях оформлены стенды по профилактике 

алкоголизма, табакокурения, наркомании и токсикомании. В летний период для детей и 

молодежи  и с их участием проводятся тематические концерты, беседы, круглые столы 

«За здоровое будущее», «Мы – здоровая нация» и др. В МКУ «Спортивный комплекс и 

стадион» ежегодно проходят спортивные соревнования «Спорт против наркотиков». 

Количество мероприятий на эту тему на территории района проведено на 2  меньше от 

запланированных, связано это с эпидемиологической обстановкой.  

С целью выявления потребителей наркотических средств и психотропных веществ  

силами сотрудников ПП №13 МО МВД России «Нейский» совместно с оперативным 

молодежным отрядом, ДНД «Фемида» проводятся рейды в места скопления молодежи, 

также проверяются аптечные учреждения на предмет продажи лекарственных препаратов, 



содержащих наркотические вещества. Ежегодно на территории района проводится 

оперативно – профилактическая операция «Мак». 

При ОГБУ «Антроповский ЦКЦСОН» работает телефон доверия. Газета «Сельская 

новь» на своих страницах рассказывает о мероприятиях, проводимых по данной тематике, 

публикует материалы, направленные на профилактику наркомании и токсикомании. 

Благодаря проведению всех мероприятий мы сохраняем стабильную обстановку в 

районе в вопросах негативных явлений в сфере распространения наркомании; 

В районе нет роста преступности, связанной с распространением и незаконным 

оборотом наркотиков, в2020 году не  зарегистрировано таких  преступлений (план 1) 

Нет лиц, состоящих на учете, употребляющих наркотические и психотропные 

вещества. 

Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

  

№ 

п/п 

Наименование целевых показателей ед.из

м. 

Значение 

целевого 

показателя 

По 

прогр

амме 

2020г 

Факт 

2020г 

1 Число зарегистрированных преступлений ед. 65 52 

2 Число, лиц совершивших преступления в год ед. 35 21 

3 Остаток нераскрытых тяжких и особо тяжких преступлений ед. 0 3 

4 Доля тяжких и особо тяжких преступлений, совершенных на 

улицах, площадях, в парках, скверах. 

% 1 0 

5 Доля повторной преступности лиц, осужденных к наказаниям, 

не связанным с лишением свободы и иными мерами  уголовно- 

правового характера 

% 8 4,1 

6 Доля преступлений, совершенных ранее судимыми лицами, в 

общем числе раскрытых преступлений 

% 25 19,2 

7 Количество зарегистрированных преступлений, связанных с 

незаконным оборотом наркотиков в год 

ед. 1 0 

8 Количество преступлений, совершенных иностранными  

гражданами, от общего количества зарегистрированных 

преступлений 

ед. 0 0 

9 Количество изготовленных информационных материалов  по 

безопасности людей, профилактике преступлений и 

правонарушений, пропаганде здорового образа жизни, 

профилактике наркомании и токсикомании 

ед. 180 235 

10 Количество мероприятий и проведенных конкурсов, 

направленных на профилактику наркомании 

ед. 70 68 



11 Количество добровольно сданного оружия ед. 4 1 

12 Доля объектов с массовым пребыванием людей на территории 

района, оснащенных в соответствии с требованиями паспортов 

антитеррористической защищенности 

% 80 100 

В соответствии и с порядком оценки эффективности реализации программы, 

утвержденным Постановлением администрации Антроповского муниципального района 

от 20.12.2017 г. №140,  произведен расчет за отчетный период 2020 года. 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 3 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 2,4 

4 Достижение показателей эффективности 1,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 8,4 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= 8,4 >= 8 высоко эффективная 

8 > R >= 5 умеренно эффективная 

5 > R >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: высоко эффективная. 

Рекомендуется к  разработке, утверждению и реализации муниципальной Программы на 

новый период 2021-2023 г.г.  

4. Муниципальная программа ««Социальная поддержка граждан Антроповского 

муниципального района» на 2018-2020 годы. 

Ответственный исполнитель программы - администрация района, ОГБУ «Антроповский 

КЦСОН»  

Программа утверждена постановлением администрации Антроповского муниципального 

района от 30.03.2018 года №39. Срок реализации программы 2018-2020 годы. Программой 

были определены цели и задачи.   Цель Программы  - формирование организационных, 

правовых, социально - экономических условий для осуществления мер по повышению 

качества жизни граждан старшего поколения, повышению их социальной защищенности, 

обеспечению доступности медицинской помощи, содействию активному участию 

пожилых граждан в жизни общества, интеграция в обществе людей с ограниченными 

возможностями здоровья. 

Достигалась она через решение ряда задач: 

- обеспечение социальной защищенности, улучшение социального положения пожилых 

людей, повышение уровня их адаптации к современным условиям и активное участие в 

жизни общества; 



- повышение качества предоставляемых социальных услуг населению Антроповского 

района; 

- повышение эффективности социального обслуживания граждан пожилого возраста; 

- совершенствование коммуникационных связей и развитие интеллектуального 

потенциала пожилых людей; 

- организация свободного времени и культурного досуга пожилых людей; 

- кадровое  обеспечение деятельности по работе с пожилыми людьми; 

- укрепление здоровья пожилых людей; 

- создание условий для адаптации в обществе людей с ограниченными возможностями 

здоровья; 

- формирование позитивного общественного мнения в отношении проблем обеспечения 

доступной среды жизнедеятельности для инвалидов. 

Сроки реализации Программы - 2018 -2020 годы.               

    Финансирование программных мероприятий  состоит  из разных источников (средства 

ФБ, ОБ, МБ, внебюджетные и спонсорские средства). Средства местного бюджета 

утверждаются ежегодно решением Собрания депутатов, в 2020 году запланировано 40 

тысяч рублей. Все они были распределены по подпрограммам, которых в программе три: 

-«Улучшение условий жизни граждан пожилого возраста» 

-«Доступная среда для инвалидов и обеспечение их  реабилитации и социальной 

поддержки» 

-«Оказание помощи гражданам, попавшим в сложную жизненную ситуацию» 

        Мероприятия каждой подпрограммы были направлены на работу с различными 

категориями граждан: пожилого возраста, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, 

людей с ограниченными возможностями здоровья и другими социально-незащищенными 

слоями населения. 

       Мероприятия, запланированные подпрограммой «Улучшение условий жизни граждан 

пожилого возраста» были направлены на предупреждение заболеваемости среди 

пенсионеров. Большая работа проведена с пенсионерами по предупреждению 

заболеваемости новой коронавирусной инфекции: консультации, профилактические 

беседы по соблюдению режима самоизоляции, оказание волонтерской помощи. 

Продолжалась работа по развитию здоровье сберегающих технологий, работу по 

развитию физических способностей и вовлечение  в спортивные мероприятия граждан 

пенсионного возраста преимущественно в уличных условиях. Вошли в практику занятия 

лечебной ходьбой и скандинавской  ходьбой.  Число граждан занимающихся спортом, при 

МКУ «Спортивный комплекс и стадион» не смотря на эпидемиологическую остается на 

прежнем уровне. На постоянной основе работает секция общей физической подготовки 

для граждан пожилого возраста, секция лечебной физкультуры для граждан с 

ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов. Проводится работа по 

подготовке населения к сдаче норм ГТО. Граждане пожилого возраста участвуют в 

спортивных соревнованиях по легкой атлетике, волейболу, баскетболу, лыжам, шахматам. 

Доля граждан пожилого возраста, занимающихся спортом, составляет 24,5 % от общего 

количества граждан пожилого возраста. Незначительно увеличился показатель по причине  

распространения новой коронавирусной  инфекции на территории района, многие 

спортивные мероприятия с участием граждан пожилого возраста были отменены. 

 Для участников ВОВ, жителей блокадного Ленинграда и тружеников тыла в 2020 году 

была проведена диспансеризация и профилактические медицинские осмотры в ОГБУЗ 

«Антроповская ЦРБ». Однако, запланированный показатель не достигнут в силу того, что 

есть граждане в отдаленных деревнях, которые в лежачем положении и добраться до ЦРБ 

не имеют возможности и граждане, которые в силу своего возраста переехали на другое 

место жительства за пределы района к родным или своим детям. Так этот показатель 

составляет 82%. 



      Все граждане пожилого возраста, обратившиеся в учреждения социального 

обслуживания получили социальные услуги. В 2020 году обратились в учреждения 

социальной защиты 562 человека, получили все, показатель составляет  100%. 

       В рамках празднования  Дня Победы, Дня пожилого человека  проводились 

месячники и декады спланированных мероприятий на оказание помощи пожилым и 

одиноко проживающим гражданам. Традиционными стали благотворительные акции 

«Свет в окне», «Помоги ветерану», «Вместе поможем ветеранам  и др.», на протяжении 

всего периода проводилась акция «Мы вместе» по оказанию помощи пожилым гражданам 

в период эпидемии. 

      Неотложная социальная помощь оказана 100% обратившихся граждан. 

      Доля доступности к информации по актуальным вопросам в сфере социальной защиты 

населения граждан пожилого возраста посредством предоставления консультативных и 

информационных услуг составила 98 % от запланированных 100%, так как в ряде 

отдаленных населенных пунктов плохо доступна телефонная сотовая связь и доступ к 

интернет ресурсам. 

      В рамках подпрограммы - «Доступная среда для инвалидов и обеспечение их  

реабилитации и социальной поддержки» проводились мероприятия по адаптации в 

обществе людей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов. При ОГБУ 

«Антроповский КЦСОН» работали клубы для инвалидов с разными заболеваниями 

«Возьмемся за руки, друзья», «Посидим по- хорошему»,  при МКУ «Молодежный центр 

Антроповского района» работал клуб для молодых инвалидов «Алые паруса». 

Проводились мероприятия в рамках «Декады инвалидов». 

       В 2018-2020 годах адаптированы ряд учреждений по доступности инвалидов на 

социальные объекты. Установлены пандусы, кнопки вызова, выделены зоны для плохо 

видящих граждан желтым цветом. Доступность объектов социальной сферы, 

оказывающих услуги пожилым гражданам составляет 45%.  В 2020 году частичные 

условия для адаптации инвалидов были созданы в МКОУ  ДО «Детская школа искусств».  

      Обследование ЖБУ, оказание помощи материальной и физической нуждающимся 

ветеранам, инвалидам, обеспечение для инвалидов свободного доступа в социальные 

учреждения района – это ряд мероприятий, которые финансировались из средств местного  

бюджета.  На реализацию мероприятий подпрограммы выделено и освоено 20 тысяч 

рублей из МБ. 

       В рамках подпрограммы - «Оказание помощи гражданам, попавшим в сложную 

жизненную ситуацию» запланировано  и  выделено 5 тысяч рублей из средств местного 

бюджета. Деньги направлены на оказание помощи, оказавшимся в трудной жизненной 

ситуации. 

        Все проведенные мероприятия  и анкетирование граждан стали результатом для 

определения эффективности реализации Программы в 2020 году. 

Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

  

№ 

п/п 

Наименование целевых показателей ед.из

м. 

Значение 

целевого 

показателя 

По 

прогр

амме 

2020г 

Факт 

2020г 

1 Доля граждан пожилого возраста, получивших социальные 

услуги в учреждениях социального обслуживания  

 

% 90 100 



2 Доля оказания неотложной социальной помощи  гражданам 

пожилого возраста, попавшим в трудную жизненную ситуацию 

% 100 100 

3 Доля доступности к информации по актуальным вопросам в 

сфере социальной защиты населения граждан пожилого 

возраста посредством предоставления консультативных и 

информационных услуг 

% 100 98 

4 Доля охвата профилактическими медицинскими осмотрами 

ветеранов Великой Отечественной войны, жителей блокадного 

Ленинграда, тружеников тыла. 

% 95 82 

5 Доля доступных  приоритетных объектов и услуг в 

приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других 

маломобильных граждан 

 

% 45 45 

6 Доля граждан пожилого возраста, занимающихся физической 

культурой и спортом 

% 30 24,5 

В соответствии и с порядком оценки эффективности реализации программы, 

утвержденным Постановлением администрации Антроповского муниципального района 

от 20.12.2017 г. №140,  произведен расчет за отчетный период 2020 года. 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 0,9 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 2,4 

4 Достижение показателей эффективности 1,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 6,3 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= R >= 8 высоко эффективная 

8 > 6,3 >= 5 умеренно эффективная 

5 > R >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: умеренно эффективная. 

Рекомендуется к  разработке, утверждению и реализации муниципальной 

Программы на новый период 2021-2023 г.г., усилить контроль за ходом выполнения 

муниципальной программы на новый период и обеспечить финансирование программных 

мероприятий. 



 

5. Муниципальная программа «Мы - Россияне» на 2018-2020 годы. 

 

1. Ответственный исполнитель программы - МКУ «Молодежный центр 

Антроповского района» 

Финансирование программных мероприятий  осуществляется за счет средств районного 

бюджета, внебюджетных источников. 

Общий объем финансирования Программы за 2020 г. составляет: 

По плану программы: 94,0 тыс. рублей 

67,0 тыс. руб.- районный бюджет; 

27,0 тыс. руб. – внебюджетные источники; 

Израсходовано: 

51,500тыс. руб.- районный бюджет; 

27,0 тыс. руб. – внебюджетные источники; 

Для достижения поставленной цели и задач проводится анализ выполнения мероприятий 

Программы, осуществляет сравнение заявленных и фактически достигнутых показателей. 

Реализация мероприятий Программы, позволила обеспечить достижение 

показателей, определенных областными программами Российской Федерации 

«Патриотическое и духовно-нравственное воспитание граждан Российской Федерации, 

проживающих на территории Костромской области»  

Итогом реализации мероприятий Программы стало  создание условий для развития 

и совершенствования системы патриотического и духовно-нравственного воспитания 

граждан Российской Федерации, проживающих на территории Антроповского 

муниципального района. 

Для оценки эффективности реализации Программы разработана система целевых 

показателей, которая позволит провести анализ динамики изменений в данной сфере за 

отчетный период с целью уточнения или корректировки поставленных задач и 

проводимых мероприятий. 

Социальные и экономические последствия реализации Программы. 

Выполнение мероприятий Программы позволило достичь следующих результатов: 

1) увеличен удельный вес численности граждан, участвующих в реализации 

мероприятий по патриотическому и духовно-нравственному воспитанию, в общем 

количестве граждан, проживающих на территории Антроповского муниципального 

района, с 23 процентов в 2018 году до 25 процентов в  2020 году; 

2) увеличено  количество организаторов и специалистов, принявших участие в 

обучающих семинарах по патриотическому и духовно-нравственному воспитанию, с 75 

человек в 2018 году до 77 человек к 2020 году; 

3) доля выполненных мероприятий по патриотическому и духовно-нравственному 

воспитанию по отношению к общему количеству запланированных мероприятий 

составляет  от 80% в 2020 году  до 85 процентов в 2020 году; 

4) увеличено  количество участников действующих патриотических объединений, 

клубов, центров, в том числе детских и молодежных, с 10 % в 2018 году до 15 процентов в 

2020 году; 

5) увеличено количество организаций, предприятий, учреждений, участвующих в 

программных мероприятиях, с 8%  в 2018 году до 9 процентов в 2020 году (понижение 

показателя  связано   со сложившейся тяжелой эпидемиологической ситуацией в 2020 г.) 

6) увеличено  количество исследовательских, краеведческих работ по истории 

страны, Костромского края и своей малой Родины с 8%  в 2018 году до 10 процентов в 

2020 году. 



В 2020 году в связи с распространением коронавирусной инфекции (COVID-19)  были 

введены новые форматы работы, которые проходили  в режиме онлайн и офлайн. 

        

Программа представляет собой комплекс мероприятий, призванных обеспечить решение 

основных задач в области патриотического и духовно-нравственного воспитания 

населения. 

Программа включает в себя следующие основные мероприятия: 

1) система мер по совершенствованию патриотического и духовно-нравственного 

воспитания населения Антроповского муниципального района предусматривает 

проведение следующих мероприятий: 

Организация и проведение юбилейных мероприятий, посвященных 

знаменательным событиям истории Отечества, области, района; 

Поддержка работы школьных музеев Антроповского муниципального района; 

Проведение районной историко-краеведческой акции «Ищу героя» и участие в 

областной; 

Организация и проведение  онлайн акции- «Бессмертный полк». 

Участие в областном слете патриотических клубов и объединений, посвященном 

подвигу Героя Советского Союза Ю.Смирнова; 

Организация и проведение районной молодежной патриотической акции «Я –

гражданин России»; 

Организация и проведение социально-патриотической акции День призывника  

« Я служу России»; акция «Примите поздравления» письма в армию; 

Торжественное вручение паспортов «Я - гражданин России»; 

Проведение мероприятий, посвященных Дню Победы (по отдельному плану) 

Всероссийские молодёжно-патриотические акции «Георгиевская ленточка», 

«Сирень победы», «Свеча Победы», «Солдатская каша» и др.; 

Организация и проведение дня памяти и скорби; 

Организация Проведение мероприятий посвященных  дню Памяти погибших в 

Афганистане и Чернобыле, поздравления  на дому. 

Увековечивание Памяти наших земляков, погибших выполняя воинский долг, в 

мирное время; 

  Благотворительные  акции  «Спешим делать добро», «Свет в окне»; «Подарим 

детям Новый год» и др.; 

Акция «Свеча памяти», Всероссийская акция «День Героев Отечества»; 

Организация участия во Всероссийской акции «Вахта памяти», 

Организация и проведение духовно-нравственных бесед об устоях и традициях 

семьи и семейных ценностях; 

 

2) формирование гражданского и патриотического становления, развитие 

социальной активности молодёжи «Я-гражданин России» предусматривает проведение 

следующих мероприятий: 

Организация работы в рамках патриотического воспитания с использованием 

государственной символики России, символов Костромской области, Антроповского 

муниципального района; 

Организация и проведение районного молодёжного образовательного форума 

«Наша версия» в режиме онлайн. 

Участие в областной молодёжной образовательной профильной  смене « Юный 

Патриот» в  режиме онлайн. 

Организация  штаба в Антроповском муниципальном районе  Общероссийской 

акции взаимопомощи #МыВместе; «Волонтеры Конституции»; 

Поддержка и развитие патриотического клуба «Исток», добровольческого 

объединения «Дружба», тимуровского движения, участие в работе по профилактике 



правонарушений и преступлений в добровольной народной дружине «Фемида» и 

оперативном молодежном отряде; 

Реализация мероприятий  по изучению законодательства России «Молодежь. 

Мораль. Право.», предупреждению террористических происков и развитию национальных 

отношений «Терроризм и экстремизм», пропаганде здорового образа жизни «Мы против!» 

«Мир без терроризма» и многое др. 

Проведение районных конкурсов, фестивалей, акций патриотической 

направленности; 

3) развитие научно-теоритических и методических основ патриотического 

воспитания предусматривает проведение следующих мероприятий: 

Разработка и издание учебно-методических материалов и пособий; 

Проведение районных сборов,  онлайн -семинаров для руководителей 

патриотических клубов, специалистов работающих в сфере гражданского и 

патриотического воспитания молодежи; 

Участие в областных семинарах, слетах, конференциях руководителей клуба и 

специалистов по работе  патриотического воспитания в формате онлайн. 

Выставочная деятельность музея М.С.Малинина. 

4) информационное обеспечение в области патриотического воспитания 

предполагает следующие мероприятия: 

Подготовка для размещение в СМИ муниципального уровня информации о  

проведении мероприятий по патриотическому, духовно-нравственному воспитанию 

населения и подготовки допризывной  молодежи; 

Проведение Дней информации и обзорных мероприятий; 

Организация информационной работы среди молодежи; 

Проведение районного конкурса «Патриот России» (на лучшее постановку работы 

по патриотическому воспитанию среди молодежи и населения района); 

Все проведенные мероприятия стали результатом для определения эффективности 

реализации Программы по годам и в целом. 

Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

 

№  

Целевые показатели 

Значение 

показателей 

План 

2020г. 

Факт. 

2020г. 

1. Доля граждан, принявших участие в мероприятиях по 

патриотическому и духовно-нравственному воспитанию, по 

отношению к общему количеству граждан Антроповского 

муниципального района (процентов) 

25 25 

2. Доля выполненных мероприятий по патриотическому и 

духовно-нравственному воспитанию по отношению к 

общему количеству запланированных мероприятий 

(процентов) 

85 85 

3. Увеличение количества участников действующих 

патриотических объединений, клубов, центров, в том числе 

детских и молодежных к уровню предшествующего года 

(процентов) 

15 15 

4. Увеличение количества организаций, предприятий, 

учреждений, участвующих в программных мероприятиях к 

уровню предшествующего года (процентов) 

10 9 



5. Увеличение количества исследовательских, краеведческих 

работ по истории страны,  Костромского края,  своей малой 

Родины  к уровню показателя предшествующего года 

(процентов) 

10 10 

В соответствии и с порядком оценки эффективности реализации программы, 

утвержденным Постановлением администрации Антроповского муниципального района 

от 20.12.2017 г. №140,  произведен расчет за отчетный период 2020 года. 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 3 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 2,4 

4 Достижение показателей эффективности 1,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 8,4 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= 8,4 >= 8 высоко эффективная 

8 > R >= 5 умеренно эффективная 

5 > R >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: высоко эффективная. 

Рекомендуется к  разработке, утверждению и реализации муниципальной Программы на 

новый период 2021-2023 г.г.  

6. Муниципальная программа «Молодёжь Антроповского района» на 2018-2020 годы 

 

Ответственный исполнитель программы - МКУ «Молодежный центр Антроповского 

района» 

Финансирование программных мероприятий осуществляется за счет средств районного 

бюджета, внебюджетных источников. 

Общий объем финансирования Программы за 2020 г. составляет: 

По плану программы: 359,7 тыс. рублей 

225,0 тыс. руб.- районный бюджет; 

44,7 тыс. руб.– областной бюджет; 

30,0 тыс. руб.- внебюджетные источники; 

10,0 тыс. руб.- спонсорские средства; 

50,0 тыс. руб.- средства работодателей 

Израсходовано: 

235,596,55 тыс. руб.- районный бюджет; 

44,7 тыс. руб.– областной бюджет; 

30,0 тыс. руб.- внебюджетные источники; 

10,0 тыс. руб.- спонсорские средства; 



50,0 тыс. руб.- средства работодателей 

            Для достижения поставленной цели и задач Отдел культуры. молодежной 

политики и спорта проводит анализ выполнения программных мероприятий, 

осуществляет мониторинг заявленных показателей и фактически достигнутых результатов 

их выполнения. 

 Показатели социально-экономической эффективности Программы. 

За период реализации Программы (2018 - 2020 годы)  достигнуты следующие 

результаты: 

1) увеличена  доля молодых людей, принявших участие в мероприятиях 

(конкурсах, фестивалях, олимпиадах) районного, областного, межрегионального, 

всероссийского уровней – с 8%  2018 года  к 10 процентам   в 2020 году; 

2) увеличена  доля молодежи, участвующей в деятельности детских и молодежных 

общественных объединений, органов местного самоуправления, - с 4%  в 2018 году к  5%  

в 2020 году  показатель не достигнут в связи  со сложившейся эпидемиологической ситуацией. 

3) увеличена  доля учащейся и работающей молодежи, участвующей в 

добровольческой деятельности, -  с  8 %  2018 года к  12 процентам  в  2020 году; 

4) увеличена доля молодежи, вовлеченная  в проекты и программы в сфере 

реабилитации, социальной адаптации и профилактики асоциального поведения, - с 6% от 

2018 года   к 8  процентам   в 2020 году; 

5) увеличена доля  молодежи, получившая  информационные услуги, - с 7%  2018 

года  к 9 процентам   в  2020 году; 

6) увеличена доля молодежи, вовлеченная  в проекты и программы по 

трудоустройству и профессиональной ориентации в общем количестве молодежи, - с 7 % 

2018 года  к 10  процентам   в 2020 году; 

 

 

Наименование показателя Значение 

показателя, % 

План 

2020г 

Факт. 

2020г. 

доля молодых людей, принявших участие в мероприятиях (конкурсах, 

фестивалях, олимпиадах) районного, областного, межрегионального, 

всероссийского уровня 

10 10 

доля учащейся и работающей молодежи, участвующей в 

добровольческой деятельности 

 

12 12 

доля молодежи, вовлеченной в проекты и программы в сфере 

реабилитации, социальной адаптации и профилактики асоциального 

поведения 

8 8 

доля молодежи, участвующей в деятельности детских и молодежных 

общественных объединений, органов местного самоуправления  

6 5 

доля молодежи, получившей информационные услуги 9 9 

доля молодежи, вовлеченной в проекты и программы по 

трудоустройству и профессиональной ориентации  

10 10 

 

В 2020 году в связи с  пандемией коронавируса, мероприятия  проводились  в 

новых форматах онлайн и офлайн. 

Мероприятия Программы направлены на решение задач и сформированы по следующим 

подпрограммам: 

1) «Реализация государственной молодёжной политики на территории 

Антроповского муниципального района на 2018-2020годы» включает следующие 



направления: 

Мероприятия ориентированы на формирование гражданского, патриотического и 

правового воспитания молодёжи; 

Мероприятия ориентированы на укрепление института молодой семьи, пропаганду 

семейных ценностей и традиций; 

  Информационное и организационно-кадровое обеспечение государственной 

молодежной политики. 

Мероприятия ориентированы на создание условий для получения информации и 

информационных услуг, позволяющих молодежи сформировать социально значимые 

цели, активно проявить себя в обществе, а также на повышение качества предоставляемых 

услуг специалистами учреждений сферы государственной молодежной политики; 

 Формирование здорового образа жизни. Профилактика асоциальных проявлений в 

молодежной среде, поддержка молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации. 

Мероприятия направлены на вовлечение молодежи в социальную практику и 

интеграцию в полноценную жизнь общества, развитие добровольчества, разработку мер 

по здоровому образу жизни; 

2)«Поддержка талантливой молодёжи Антроповского района» 2018-2020 годы. 

 Мероприятия ориентированы на выявления и поддержки способной и 

талантливой молодёжи Антроповского района, проявившей себя в общественно значимой, 

культурной, спортивной и творческой деятельности.  

3)«Временное трудоустройство подростков и молодёжи «Мой труд малой Родине 

на 2018-2020 годы». 

Мероприятия ориентированы на социально-психологическую адаптацию молодёжи 

к условия временного рынка труда, профилактику асоциальных  проявлений в 

молодежной среде, поддержку молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации. 

В соответствии и с порядком оценки эффективности реализации программы, 

утвержденным Постановлением администрации Антроповского муниципального района 

от 20.12.2017 г. №140,  произведен расчет за отчетный период 2020 года. 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 3 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 2,4 

4 Достижение показателей эффективности 1,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 8,4 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= 8,4 >= 8 высоко эффективная 

8 > R >= 5 умеренно эффективная 

5 > R >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: высоко эффективная. 

Рекомендуется к  разработке, утверждению и реализации муниципальной Программы на 

новый период 2021-2023 г.г.  



7. Муниципальная программа «Совершенствование организации питания 

учащихся  общеобразовательных учреждений Антроповского муниципального 

района Костромской области на 2018 – 2020годы» 

    

Ответственный исполнитель программы – отдел образования администрации 

Антроповского муниципального района. 

    Срок  реализации  программы 2018-2020 годы.  Программа  была реализована в три 

этапа: 

- 1 этап – подготовительный до  1 января  2018г. 

– завершение  формирования  нормативно – правовой  базы  развития  системы питания в 

соответствии с предъявляемыми  требованиями надзорных  органов 

- 2 этап – основной (январь2018 – декабрь 2019гг.) Реализация основных  мероприятий  

программы. 

- 3 этап – завершающий (январь – декабрь  2020гг.) выход  на  новый  уровень  развития  

системы  организации  питания  обучающихся в образовательных  организациях. 

 Программой был определен ряд задач: увеличение охвата горячим питанием учащихся в школе, 

в частности обеспечение 100% охвата всех учащихся  школ; улучшение  материально-технической 

базы школьной столовой; улучшение качества питания;  пропаганду среди учащихся и их 

родителей принципов рационального здорового питания, повышение  квалификации 

работников  пищеблоков.  

В период с 2018 по 2020 годы в Антроповском муниципальном районе 7 общеобразовательных 

организаций осуществляли образовательную деятельность. Во всех образовательных 

организациях созданы условия для предоставления обучающимся горячего питания.   В отчетный 

период с 1 января 2018 года по май 2020 года в соответствии с Законом Костромской области от 

21 июля 2008  года № 338 - 4- ЗКО «О предоставлении субсидий бюджетам муниципальных 

районов (городских округов) на питание обучающихся муниципальных общеобразовательных 

организаций» льготы на организацию питания получали только определенные категории  

учащихся (дети из малоимущих семей, дети с ОВЗ, дети – инвалиды и дети – сироты), учащиеся, 

не относящиеся ни к одной из льготных категорий питались полностью за счет родительских 

средств. Поэтому охват горячим питанием учащихся школ составил   в январе 2018 года   97,6 %, в 

период с 31 декабря по май 2019 года охват горячим питание учащихся составлял стабильно 97,7 

%.  

С 1 сентября 2020 года в соответствии с постановлением администрации Костромской области 

от 12.05.2020г № 184-а «О внесении изменений в постановление администрации Костромской 

области  от 26.12.2013г № 584–а» все учащиеся 1 – 4 классов района получают бесплатное горячее 

питание по рациону десятидневного меню, предложенного департаментом образования и науки 

Костромской области.  Охват горячим питанием учащихся 5-11 классов в сентябре 2020 года 

составил 99,1%.     Охват менее 100 %   по причине того, что часть родителей не имеют средств на 

оплату питания детей в школе,  а часть детей не питается по своим личным убеждениям. 

Проведена большая работа в части совершенствования десятидневного меню с целью выполнения 

норм питания. Меню стало гораздо разнообразнее, увеличилась доля молочных продуктов, 

фруктов и овощей. Все образовательные организации, за исключением МКОО Антроповская СШ 

в рационе используют овощи, выращенные на пришкольных участках, что позволяет улучшить 

качество питания и делает его более дешевым. Так же в школах      в течение всего отчетного 

периода велась активная просветительская работа, как с учащимися, так и с родителями      о том, 

что правильное питание обеспечивает рост и развитие детей, способствует профилактике 

заболеваний, повышению работоспособности и создаёт условия для адекватной адаптации 

к окружающей среде.                               

 Проблему качественного питания школьников невозможно решить без укрепления 

материально-технической базы школьных столовых.  

Так за период 2018 – 2020 гг для пищеблоков и школьных столовых были приобретены: 



- в 2018 году: посуда для МКОО Просекская ОШ, посуда для      МКОО Палкинская 

СШ  и прошли обучение два работника пищеблоков. Всего  на сумму 25 тысяч рублей; 

- в 2019 году: водонагреватель   для МКОО Котельниковская НШ-ДС, посуда в МКОО 

Антроповская. Всего на сумму 25 тысяч рублей; 

- в 2020 году: посуда в МКОО Палкинская СШ и электроплита для  МКОО Просекская 

Ош. Всего на сумму 25 тысяч рублей.   

Фактическое исполнение программы за три года составило 75 тыс. рублей (семьдесят 

пять тысяч рублей 00 коп). Все финансовые средства,  выделенные  муниципалитетом на 

реализацию программы, были использованы.  

В начале 2018  года двое работников пищеблоков прошли курсы повышения 

квалификации кадров массовых профессий школьных столовых  за счет средств данной  

программы. За три года реализации программы ни в одной образовательной организации 

района не было ни одного случая отравления обучающихся некачественными продуктами. 

Ведется контроль за поступающей в столовые продукцией.   

 

Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

  
№ 

п/п 

Наименование целевых 

показателей 

Ед.изм. Значение целевого показателя 

По 

программе 

2020г 

Факт 

2020г 

Анализ показателя 

1 Доля школ, в которых 

созданы условия для 

предоставления 

обучающимся горячего 
питания, в том числе 

двухразового 

% 100 100  

2 Доля обучающихся, 
охваченных горячим 

питанием 

% 100 99,1 Не все родители 
имеют финансовые 

средства для оплаты 

питания детей. 

3 Доля пищеблоков 
школьных столовых, 

обеспеченных 

необходимым 
технологическим 

оборудованием 

%  100 50 Технологическое 
оборудование 

устаревает, выходит 

из строя, требуется 
его замена. 

4 Доля школ, создавших 

комиссии по контролю 
организации питания 

обучающихся с 

привлечением 
родительской 

общественности, органов 

общественного управления 

%  100 100  

5 Доля общеобразовательных 
учреждений, в которых 

разработаны и внедрены 

учебно-просветительские 
программы по 

формированию у 

обучающихся знаний о 

принципах здорового 
питания. 

%  100 67 Часть 
общеобразовательных 

организаций ведет 

просветительскую 
работу по 

формированию у 

обучающихся знаний 

о принципах 
здорового питания, 

но  не системно.  



 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 0,9 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 1,8 

4 Достижение показателей эффективности 0,75 

 Итоговый рейтинг эффективности 4,95 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= R  >= 8 высоко эффективная 

8 > R >= 5 умеренно эффективная 

5 > 4,95 >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: низко эффективная. 

Необходим более глубокий анализ причин отклонения от плановых значений. 

Некорректно спланирован объем финансирования. 

Рекомендуется к  разработке, утверждению и реализации муниципальной Программы на 

новый период 2021-2023 г.г.  с корректировкой целевых показателей, планового объема 

финансирования. 

8. Муниципальная программа «Организация профориентационной работы с 

обучающимися образовательных организаций Антроповского района Костромской 

области по обеспечению рабочими и инженерными кадрами предприятий района и 

региона на 2019-2023 годы» 

Ответственный исполнитель программы - отдел образования администрации 

Антроповского муниципального района. 

Срок реализации программы 2019-2023 годы. Реализация Программы является 

основой системы подготовки конкурентоспособных высококвалифицированных 

специалистов технического профиля для экономики прежде всего своего села и потом 

региона. Цель Программы − формирование у обучающихся образовательных организаций 

Антроповского района Костромской области осознанного стремления к получению 

образования по инженерным специальностям и рабочим профессиям технического 

профиля, востребованным экономикой региона. 

Программа реализуется в несколько этапов: 

Первый этап: 2019-2020 годы: 

1) разработка региональной составляющей профессиональной ориентации по 

обеспечению рабочими и инженерными кадрами предприятий Антроповского района на 

всех уровнях образования; 

2) формирование ресурсной базы политехнического образования в учреждениях 

общего и дополнительного образования, совершенствование организационных подходов к 

осуществлению сетевого взаимодействия между образовательными учреждениями; 



3) согласование действий по профессиональной ориентации образовательных 

организаций с промышленными предприятиями и работодателями региона; 

Второй этап: 2020-2021 годы: 

1) выявление эффективных практик профориентационной работы с обучающимися 

образовательных организаций Антроповского района Костромской области по 

обеспечению рабочими и инженерными кадрами предприятий региона; 

2) распространение опыта реализации лучших практик профориентационной работы 

с обучающимися образовательных организаций Антроповского района Костромской 

области по обеспечению рабочими и инженерными кадрами предприятий района; 

3) развитие ресурсной базы политехнического образования в образовательных 

организациях общего и дополнительного образования и формирование в Антроповском 

районе сети образовательных организаций, реализующих взаимосогласованные 

программы политехнического образования. 

Третий этап: 2021-2023 годы: 

совершенствование организационных подходов, форм, методов профессиональной 

ориентации по обеспечению рабочими и инженерными кадрами предприятий 

Антроповского района. Трансформация наработанных практик профессиональной 

ориентации в новые подходы к организации профориентационной работы по обеспечению 

рабочими и инженерными кадрами данных предприятий. 

Программой определён ряд задач: 

1) сформировать муниципальную составляющую профессиональной ориентации по 

обеспечению рабочими и инженерными кадрами предприятий района на всех уровнях 

образования; 

2) сформировать систему политехнического образования; 

3) создать условия для профессионального самоопределения учащихся, способных к 

политехническому образованию; 

4) обеспечить взаимодействие между системой образования и предприятиями 

Антроповского района Костромской области, направленное на повышение эффективности 

профессиональной ориентации на инженерные специальности и рабочие профессии 

технического профиля на постоянной основе. 

Решение задач Программы и достижение планируемого результата ее 

реализации обеспечиваются за счет выполнения мероприятий Программы 

В период с 2018 по 2020 годы в Антроповском муниципальном районе 7 

общеобразовательных организаций осуществляли образовательную деятельность и 2 

дошкольные образовательные организации. 

Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

  
№ 

п/п 

Наименование целевых 

показателей 

Ед.

изм

. 

Значение целевого показателя 

По 

прог

рамм
е 

2020

г 

Факт 

2020

г 

Анализ показателя 

1 Доля дошкольных образовательных 

организаций, включивших в 
основную образовательную 

программу дошкольного образования 

региональную составляющую по 

ознакомлению детей с социально 

значимой трудовой деятельностью 

взрослых 

% Не 

мене
е 90 

100 К 2020году все дошкольные 

образовательные организации, включая 
дошкольные группы при школах включили 

в свою образовательную программу 

дошкольного образования региональную 

составляющую по ознакомлению детей с 

социально значимой трудовой 

деятельностью взрослых 

2 Доля выпускников 9 классов, 

поступивших в профессиональные 

образовательные организации 

% 47 21 Причиной может быть 

желание обучающихся поступления в 

ВУЗы и продолжение получения среднего 



образования в школах. Также в 2020г. 

снижение показателя объясняется 

неблагоприятной эпидемиологической 

обстановкой, введение режима 

дистанционного обучения в 

профобразовании. 

 

3 Доля обучающихся по программам 
среднего общего образования 

естественно-научного профиля в 

общей численности обучающихся 

% 50 50 В большинстве образовательных 
организаций района нет выделенной 

профильности, классы – универсальные. 

Но есть обучающиеся, которые занимаются 

углублённым изучением естественно – 

научных дисциплин, участвуют в 

межпредметных олимпиадах, конкурсах, 

занимаются экологией, медициной и др. 

дисциплинами. 

4 Количество групп (классов) 

профессиональной направленности 

инженерно-технического профиля, 

единиц 

ед. 2 2 С 2019г. в МКОО Палкинской и МКОО 

АСШ открыты центры «Точка роста», где 

имеются наборы ребят в группы различной 

технической направленности 

5 Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, 
охваченных дополнительными 

общеразвивающими программами 

технической и естественно-научной 

направленности 

% 12 28 Данные показатели выросли за счёт работы 
центров «Точка роста» и привлечения в 

них детей общеобразовательных 

организаций в кружки технической 

направленности 

6 Доля предприятий района, 

принимающих участие в 

профориентационной работе на 

постоянной основе (по отношению к 

предыдущему году) 

% 110 110 Все имеющиеся предприятия 

муниципалитета на постоянной основе 

принимают участие в профориентационной 

деятельности образовательных 

организаций 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 0 (не предполагает 

финансирования) 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 3 

4 Достижение показателей эффективности 2,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 7 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= R  >= 8 высоко эффективная 

8 > 7 >= 5 умеренно эффективная 

5 > R >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: умеренно эффективная. 

Рекомендована к реализации в 2021 году. 

9. Муниципальная программа ««Развитие  дошкольного образования Антроповского  

муниципального  района Костромской области» на 2018 – 2020 годы» 



 

Ответственный исполнитель программы - отдел образования администрации 

Антроповского муниципального района. 

 

Оценка  эффективности реализации Муниципальной целевой программы 

«Развитие  дошкольного образования Антроповского  муниципального  района 

Костромской области» на 2018 – 2020 годы определяется индикаторами результативности  

действующей программы. Индикаторами результативности являются следующие 

показатели: 

–  увеличение охвата детей всеми формами дошкольного образования; 

– увеличение количества дошкольных образовательных организаций, в которых созданы 

условия в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом 

дошкольного образования; 

–  увеличение доли педагогических работников системы дошкольного образования, 

аттестованных на квалификационную категорию. 

Реализация мероприятий Программы направлена на создание условий для содержания 

детей в дошкольных образовательных организациях района, обеспечивающих 

общедоступное, качественное дошкольное образование, сокращение очереди в 

дошкольные образовательные организации и развитие системы дошкольного образования, 

обеспечивающее равный доступ населения к услугам дошкольных образовательных 

организаций  всех детей. 

В соответствии с индикаторами результативности проведена оценка программы с учетом 

фактического финансирования. Дошкольным образованием охвачено 193 ребенка, что 

составляет 60 % от общей численности детей дошкольного возраста, зарегистрированной 

на территории Антроповского муниципального района. Функционируют два детских сада, 

четыре дошкольные группы при общеобразовательных организациях. В одном из детских 

садов функционируют группы для детей раннего дошкольного возраста. Общая 

численность детей, посещающих дошкольные образовательные организации составляет 

135 человек. Из них от 1,5 до 3 лет – 17 детей, от 3 до 7 лет – 118 детей. Процент 

укомплектованности одного детского сада составляет 100%. Процент укомплектованности 

другого детского сада составляет 30%. В детском саду имеется 14 вакантных мест для 

детей. Общее число дошкольных образовательных организаций не изменилось.  

Численность воспитанников в расчете на 1 педагогического работника составляет 10 

человек.  Новые  дополнительные  места для детей дошкольного возраста не создавались.  

Поэтому темп роста числа дошкольных образовательных организаций за три года 

реализации программы остался без изменений. Число детей, нуждающихся в устройстве в 

дошкольные организации, составляет 20 человек. Доля таких детей в общей численности 

детского населения составляет 5%. В том числе, детей от 0 до 3 лет – 19, что составляет 

13%. Детей от 3 до 7 лет – 1 человек, что составляет 0,4%. Образовательные организации 

осуществляют образовательную деятельность по программам дошкольного образования в 

группах общеразвивающей направленности. Таких групп в муниципалитете 12, из 

которых 7 групп находятся в дошкольных образовательных организациях. Число групп не 

увеличилось. Специализированные группы в образовательных организациях, 

реализующих образовательные программы дошкольного образования, отсутствуют. 

Присмотр и уход за детьми осуществляется в соответствии с «Санитарно – 

эпидемиологическими требованиями к устройству, содержанию и организации режима 



работы дошкольных образовательных организаций» (СанПиН 2.4.1.3049 – 13 ) и 

требованиями иных нормативных правовых актов федерального, регионального и 

муниципального уровней. Имеет место переполненность  дошкольных групп в одном из 

детских садов  на территории п. Антропово. Доля таких детских садов в общей 

численности  дошкольных образовательных организаций на территории муниципалитета 

составляет 50%. Переуплотнены две группы для детей старшего дошкольного возраста. 

Вакантные места для детей имеются в образовательных организациях, реализующих 

программы дошкольного образования, удаленных от райцентра. В таких населенных 

пунктах имеет место малочисленность детского населения, поэтому потребность в 

обеспечении местами детей дошкольного возраста отсутствует. Вторым показателем 

результативности действующей программы является увеличение количества дошкольных 

образовательных организаций, в которых созданы условия в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом дошкольного образования. Данный 

показатель имеет свою результативность. В организациях, реализующих основную 

образовательную программу дошкольного образования, созданы условия, необходимые 

для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей, включая организацию 

их питания и хозяйственно – бытового обслуживания, обеспечение соблюдения ими 

личной гигиены и режима дня, обустройство спальных, приемных, групповых помещений 

и туалетных комнат. Спальные, раздевальные, групповые помещения, туалетные комнаты 

(совмещенные с умывальной) оборудованы и оснащены в соответствии с действующими 

СанПин 2.4.1.3049 – 13 в части необходимого набора оборудования, в том числе 

расстановки, подбора мебели для детей с учетом антропометрических показателей. 

Организации имеют все виды благоустройства. Водоснабжение, канализация, отопление 

имеется во всех детских садах и дошкольных группах, действующих на территории 

муниципалитета. В общем числе дошкольных образовательных организаций  и 

общеобразовательных, реализующих программы дошкольного образования отсутствуют 

организации, здания которых требуют капитального ремонта и находятся в аварийном 

состоянии. Отсутствуют организации, имеющие закрытые плавательные бассейны. 

Площадь помещений, используемых непосредственно для нужд дошкольных 

образовательных организаций, составляет 1297 кв.м. В дошкольных образовательных 

организациях имеется 4 персональных компьютера, доступных для использования детьми. 

На территории муниципалитета нет частных дошкольных образовательных организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам 

дошкольного образования. Отсутствуют группы кратковременного и круглосуточного 

пребывания воспитанников, семейные дошкольные группы. Функционирует детское 

творческое объединение, реализующее дополнительную  комплексную образовательную 

программу дошкольного образования. Действует объединение при организации 

дополнительного образования детей. Общая численность воспитанников, осваивающих 

программу, составляет 9 человек. В образовательных организациях  имеются нормативно 

– правовые документы, информационные стенды, обеспечивающие охрану жизни и 

здоровья детей  во время пребывания в образовательной организации. Имеются паспорта 

дорожной безопасности, инструкции по безопасности, журналы инструктажей по 

безопасности, действуют программы по обучению дошкольников правилам дорожного 

движения, имеются инструкции и порядок действий при возникновении чрезвычайных 

ситуаций, приказы об утверждении плана тренировок и пр. нормативное обеспечение.  

Предметно – развивающая среда групповых помещений образовательных организаций, 



реализующих программы дошкольного образования, соответствует возрастным 

особенностям  развития детей и оборудована в соответствии с примерным перечнем 

игрового оборудования и программного обеспечения. Оборудование и материалы 

соответствуют санитарно – эпидемиологическим нормам и правилам содержания. 

Физкультурный зал, логопедический и медицинский кабинеты имеются в одной 

образовательной организации. Логопедический кабинет оборудован логопедическим 

интерактивным комплексом. В комплекс входит компьютер, доступный для 

использования детьми. На территории одной из дошкольных организаций имеется 

современный благоустроенный многофункциональный спортивный комплекс для 

полноценного физического развития дошкольников. На основании заключенных 

межведомственных договоров между образовательными организациями и ОГБУЗ 

Антроповской ЦРБ медицинское обслуживание детей обеспечивается медицинским 

персоналом, который наряду с руководителями образовательных организаций, несет 

ответственность за здоровье и физическое развитие детей и проводит мероприятия в 

соответствии с п.18.1. СанПин. В  соответствии со ст. 79 Федерального  Закона № 273 – 

ФЗ   «Об образовании  в Российской  Федерации» в  одной из дошкольных организаций  

созданы условия  для детей, имеющих ограниченные возможности здоровья. В детском 

саду оборудованы пандус, расширены дверные проемы,  оборудованы гигиенические 

комнаты для детей – инвалидов. Имеется специализированное санитарно – гигиеническое   

оборудование:   набор психолога,   развивающие кубики, игровой ландшафтный стол для 

работы с детьми с ОВЗ, Игровой набор "Дары Фребеля", тактильный набор, спортивное 

оборудование – дуги для подлезания,  мини – полоса препятствий, тактильные дорожки, 

платформы, развивающий тактильный центр, специализированное мультимедийное 

оборудование – проекторы , документ – камеры ,  логопедический интерактивный 

комплекс «Теремок», ноутбуки со специализированным оборудованием для 

слабовидящих и слабослышащих детей, принтер, экраны. Обучение  детей с 

ограниченными возможностями здоровья в образовательной организации  осуществляется 

по   индивидуальным адаптированным образовательным программам, разработанным с 

учётом   вида  нарушения  развития, в соответствии с рекомендациями психолого – 

медико – педагогической комиссии. В одной из общеобразовательных организаций, 

реализующих программу дошкольного образования функционирует консультативный 

пункт для оказания методической, консультативной, диагностической помощи семьям, 

воспитывающим детей дошкольного возраста на дому, по вопросам воспитания, обучения 

и их развития. С родителями работают учитель – логопед, воспитатель,  мед. сестра. Для 

организации прогулок на территории образовательных организаций оборудованы 

прогулочные площадки, огражденные по периметру забором и полосой зеленых 

насаждений. На прогулочных площадках оборудованы игровая и физкультурно – 

спортивная зоны. Ответственность за создание условий для осуществления присмотра и 

ухода за детьми, содержания детей в образовательных организациях возлагается на 

руководителей действующих образовательных организаций.  На реализацию 

инновационной и творческой деятельности в ДОО ежегодно запланировано 20 000,00 

рублей (двадцать тысяч рублей,00 копеек) муниципального бюджета. Объем расходов 

муниципального бюджета, реализуемого в рамках муниципальной программы «Развитие  

дошкольного образования Антроповского  муниципального  района Костромской 

области» на 2018 – 2020 годы не увеличился. Ежегодное фактическое исполнение 

программы не превышало 20 000,00 рублей (двадцать тысяч рублей,00 копеек). Все 



финансовые средства, запланированные муниципальной целевой программой, 

реализованы в рамках проведения муниципальных конкурсных мероприятий.  Третий 

индикатор  результативности программы  – увеличение доли педагогических работников 

системы дошкольного образования, аттестованных на квалификационную категорию. 

Обязательства  по присмотру и уходу за детьми в группах выполняются воспитателями и 

помощниками воспитателей. В муниципалитете численность педагогических работников 

составляет 21 человек. Из которых 17 воспитателей, 1 старший воспитатель, 1 

музыкальный руководитель, 1 инструктор по физической культуре, 1 учитель – логопед. С 

высшей категорией три педагога, с первой категорией семь педагогов, имеют соответствие 

занимаемой должности семь педагогов, без категории один педагог. В общей численности 

педагогических работников на 3% увеличилась численность педагогов дошкольного 

образования, имеющих первую квалификационную категорию. 

Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

  
№ 

п/п 

Наименование целевых показателей Ед.и

зм. 

Значение целевого показателя 

По 

прог

рамм
е 

2020

г 

Фа

кт 

202
0г 

Анализ показателя 

1 Доля педагогических работников системы 

дошкольного образования, аттестованных на 

квалификационную категорию 

% 100 100  

2 Количество дошкольных образовательных 
организаций, в которых созданы условия в 

соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом дошкольного 

образования 

% 100 100  

3 Охват детей формами дошкольного образования % 80 60 Сократилась численность детей в 

отдаленных населенных пунктах 

 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 0,9 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 1,8 

4 Достижение показателей эффективности 1,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 5,7 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= R  >= 8 высоко эффективная 

8 > 5,7 >= 5 умеренно эффективная 

5 > R >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 



Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: умеренно эффективная. 

Некорректно спланирован объем финансирования. 

Рекомендуется к  разработке, утверждению и реализации муниципальной Программы на 

новый период 2021-2023 г.г.  с корректировкой  планового объема финансирования. 

10. Муниципальная программа «Развитие культуры в Антроповском 

муниципальном районе Костромской области » 

 

Ответственный исполнитель программы -  отдел культуры, молодежной политики и 

спорта администрации Антроповского муниципального района. 

Муниципальная программа «Развитие культуры в Антроповском муниципальном 

районе Костромской области» (далее –Программа),  была утверждена  постановлением 

администрации Антроповского  муниципального района от 12.02.2018г №15 ( редакции 

Постановления администрации Антроповского муниципального района от 27.03.2018г 

№31, Постановления администрации Антроповского муниципального района от 

27.03.2018г №32, Постановления администрации Антроповского муниципального района 

от 14.10.2019г №99, Постановления администрации Антроповского муниципального 

района от 28.02.2020г №15, Постановления администрации Антроповского 

муниципального района  от 10.04.2020г №39, Постановления администрации 

Антроповского муниципального района  от 17.12.2020г №144) 

Целью Программы являлось 

 - Обеспечение равного доступа к культурным благам и возможности реализации 

творческого потенциала в сфере культуры для населения Антроповского муниципального 

района и создание условий для повышения качества оказания услуг, предоставляемых в 

сфере культуры, и их реализации, формирование гармонично развитой 

личности,укрепление единства российского общества посредством приоритетного 

культурного и гуманитарного развития,укрепление гражданской идентичности,создание 

условий для воспитания граждан,сохранение исторического и культурного наследия и его  

использования для воспитания и образования,передача от поколения к поколению 

традиционных для российского общества ценностей, норм, традиций и обычаев, создание 

условий для реализации каждым человеком его  творческого потенциала, обеспечение 

гражданам доступа к знаниям, информации и  культурным ценностям. 

       Для достижения цели Программы были поставлены задачи: 

1)создание условий для реализации каждым человеком его творческого потенциала; 

2)увеличение количества граждан, вовлеченных в культурную деятельность, путем 

поддержки творческих инициатив; 

3)обеспечение качества и разнообразия досуговой деятельности; 

4)сохранение и развитие традиционной 

народной культуры, нематериального культурного наследия Антроповского района 

Костромской области; 

5)сохранение и развитие библиотечного дела; 

6)сохранение и развитие образования в сфере культуры и искусства, поддержки молодых 

дарований; 

7)обеспечение поддержки добровольческих движений; 

8)создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры; 

9)обеспечение достойной оплаты труда работников учреждений культуры, 

осуществляющих деятельность на территории Антроповского мунципального района. 

Реализация Программы   осуществляется  с 2018 по 2024 год. 

Финансирование программы осуществляется за счет средств федерального 

бюджета, областного бюджета, местного бюджета и внебюджетных источников. 

2. Общий объем финансирования программы составляет  5564,72 тысяч рублей. 



Сеть муниципальных учреждений Антроповского муниципального отрасли 

«Культура»  на 1 января 2021 года составляет 32 учреждения. 

Число учреждений культуры района соответствует социальным нормативам и 

нормам, демографическим особенностям нашего района и уровню транспортной 

доступности согласно Методических рекомендаций Министерства культуры Российской 

Федерации, утвержденных распоряжением  от 2 августа 2017 года № Р-965 

«Методические рекомендации субъектам Российской Федерации и органам местного 

самоуправления по развитию сети организаций культуры и обеспеченности населения 

услугами организаций культуры». 

С учетом введения ограничительных мер Минкультуры России принято решение о 

снижении планового значения исполнения показателя «Увеличение числа посещений 

культурных мероприятий в три раза к 2030 году по сравнению с показателем 2019 года» 

на 2020 год  от 35% до 50 % от показателя 2019 года. Указанный показатель 

учреждениями культуры района достигнут  : общее число посетителей культурно-

массовых мероприятий при плановом показателе 35% достигло 50% к уровню 2019 года 

.Учитывая особый режим функционирования в период пандемии  как КДУ (виртуальные 

концерты, конкурсы и т.п.), так  и библиотеками района активно использовались 

дистанционные формы работы. В практике дистанционного обслуживания в условиях 

пандемии и самоизоляции можно назвать несколько способов раскрытия библиотечных 

фондов: создание и размещение на сайтах виртуальных выставок, видеозаписи 

проведённых лекций, презентации новых книг, видеоэкскурсии, викторины, тесты, 

конкурсы, видеопрочтения книг. 

В 2020 году по муниципальной программе «Развитие культуры в Антроповском 

муниципальном районе Костромской области », согласно поставленных задач, было 

организовано проведение на высоком уровне культурно-массовых мероприятий. В связи с 

объявленном карантином в связи с COVID-19 традиционные районные фестивали и 

конкурсы, а так же  участия вокалистов, ансамблей в областных фестивалях и конкурсах: 

«России верные сыны», «Голоса России», , “Театральные встречи”, “Снеговея”, 

“Эх.Семеновна!”, “Играй, Костромкая гармонь!”«От чистого истока» проходили в онлайн 

формате. Финансовые средства, направленные на подготовку  и участие в областных 

фестивалях и конкурсах, в том числе и на приобретение костюмов, дали свои результаты: 

большинство участников стали Лауреатами и Дипломантами. 

В 2020 году  большая работа была проведена по укреплению МТБ учреждений, а именно: 

на условиях софинансирования в рамках конкурсного отбора муниципальных культурно-

досуговых учреждений Костромской области в целях проведения в 2020 году реализации 

комплексных мероприятий, направленных на создание и модернизацию учреждений 

культурно-досугового типа в сельской местности, в рамках госпрограммы «Развития 

культуры и туризма на 2013-2020гг» по направлению «Развитие и укрепление 

материально-технической базы сельских Домов культуры в населенных пунктах с числом 

жителей до 50 тысяч человек” по номинации «Проведение ремонтных работ (текущего 

ремонта) зданий мунципальных домов культуры в населенных пунктах с числом жителей 

до 50 тысяч человек» в Палкинском СДК№2 , обособленном структурном подразделении 

МКУ Районный передвижной культурно-досуговый центр проведены ремонтные работы 

на сумму 275,7 тыс руб, по номинации “«Развитие и укрепление материально-технической 

базы муниципальных домов культуры, расположенных в населенных пунктах с числом 

жителей до 50 тысяч человек» приобретено оборудования на сумму 1058,11 тыс руб 

,проведены ремонтные работы в МКОУДО “Антроповская ДШИ” на сумму 1030,82 тыс 

руб в рамках национального проекта «Культура» обеспечить приведение в нормативное 

состояние зданий и помещений детских школ искусств. 

 



Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

  
№ 

п/п 

Наименование целевых показателей Ед.из

м. 

Значение целевого 

показателя 

По 
прогр

амме 

2020г 

Факт 
2020г 

Ан
али

з 

пок
аза

тел

я 
1 Увеличение количества посещений учреждений культурно-досугового 

типа на 15 % в 2024 году к базовому 2017году, в том числе платных 

мероприятий. 
 

% 103 100 * 

 Увеличение количества посещений учреждений культурно-досугового 

типа на 15 % в 2024 году к базовому 2017году, в том числе платных 

мероприятий. 

 

чел. 73791 36955 * 

2. Увеличение количества платных посещений учреждений культурно-

досугового типа на 15 % в 2024 году к базовому 2017году 
чел. 8604 4643 * 

3 Увеличение участников клубных формирований  

на 5% в 2024 году  к базовому 2017г 

% 101 102  

 Увеличение участников клубных формирований  

на 5% в 2024 году  к базовому 2017г 

чел. 1399 1423  

4 Увеличение числа мероприятий, проводимых в культурно-досуговых 

учреждениях на 3 % в 2024г к базовому 2017 г,  

в том числе платных мероприятий; 

 

% 101 100 * 

 Увеличение числа мероприятий, проводимых в культурно-досуговых 

учреждениях на 3 % в 2024г к базовому 2017 г,  
в том числе платных мероприятий; 

 

ед. 4617 3290 * 

5 Увеличение числа платных мероприятий, проводимых в культурно-

досуговых учреждениях на 3 % в 2024г к базовому 2017 г,  

 

% 101 100 * 

 Увеличение числа платных мероприятий, проводимых в культурно-

досуговых учреждениях на 3 % в 2024г к базовому 2017 г,  

 

ед.  599 251 * 

6 Увеличение клубных формирований на 3% в 2024 году  к базовому 

2017г. 

 

% 101 101  

 Увеличение клубных формирований на 3% в 2024 году  к базовому 

2017г. 

 

ед 194 194  

7 Рост целевого показателя «рост количества обращений к цифровым 

ресурсам» в 5 раз по отношению к базовому 2017 году  в 2024г. 
 

% 200 200  

 Рост целевого показателя «рост количества обращений к цифровым 

ресурсам» в 5 раз по отношению к базовому 2017 году  в 2024г. 

 

ед. 176 176  

8 Увеличение количества посещений библиотек на 15 % в 2024г к 

базовому 2017году 

% 103 100 * 

 Увеличение количества посещений библиотек на 15 % в 2024г к 

базовому 2017году 

ед. 94569 66887 * 

9 Увеличение охвата библиотечным обслуживанием трудоспособного 

населения на 60% в 2024 году к базовому 2017г: 

 

% 110 110  

 Увеличение охвата библиотечным обслуживанием трудоспособного 

населения на 60% в 2024 году к базовому 2017г: 

 

чел. 2450 2450  



10 Увеличение доли книговыдачи литературы патриотического, 

исторического содержания, а также отечественной и зарубежной 

классики на 60% в 2024 году к базовому 2017г 

% 120 120  

 Увеличение доли книговыдачи литературы патриотического, 

исторического содержания, а также отечественной и зарубежной 

классики на 60% в 2024 году к базовому 2017г 

ед. 45481 45481  

11 Увеличение  количества обучающихся в школе искусств на 10% в 2024 

году к базовому 2017г 

 

% 104 104  

 Увеличение  количества обучающихся в школе искусств на 10% в 2024 

году к базовому 2017г 

 

чел. 125 125  

12 Увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет включительно, 
обучающихся в ДШИ по дополнительным общеобразовательным 

программам в области искусства» (предпрофессиональным и 

общеразвивающим), от общего количества детей данного возраста в 

муниципалитете (%) с 11,6% в базовом 2017г до 15% в 2024г 

% 12 12  

 Увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет включительно, 

обучающихся в ДШИ по дополнительным общеобразовательным 

программам в области искусства» (предпрофессиональным и 

общеразвивающим), от общего количества детей данного возраста в 

муниципалитете (%) с 11,6% в базовом 2017г до 15% в 2024г 

чел. 125 125  

13 Увеличение доли детей в возрасте от 7 до 15 лет включительно, 

обучающихся по предпрофессиональным образовательным программам 

в области искусств», от общего количества детей данного возраста в 

муниципалитете с 2,7% в базовом 2017г до 12% в 2024г. 

% 8 11  

 Увеличение доли детей в возрасте от 7 до 15 лет включительно, 
обучающихся по предпрофессиональным образовательным программам 

в области искусств», от общего количества детей данного возраста в 

муниципалитете с 2,7% в базовом 2017г до 12% в 2024г. 

чел. 12 22  

14 Сохранность контингента обучающихся по дополнительным 

общеобразовательным программам в области искусств» с 46,6% в 

базовом 2017г до 80% в 2024г 

% 55 55  

 Сохранность контингента обучающихся по дополнительным 

общеобразовательным программам в области искусств» с 46,6% в 

базовом 2017г до 80% в 2024г 

чел 125 125  

15 Увеличение числа лауреатов международных, межрегиональных. 

областных конкурсов и фестивалей в сфере культуры на 3% к базовому 

2017г в 2024году 

% 101 115  

 Увеличение числа лауреатов международных, межрегиональных. 

областных конкурсов и фестивалей в сфере культуры на 3% к базовому 

2017г в 2024году 

чел 1 15  

16 Доля зданий учреждений  культуры, находящихся в удовлетворительном 
состоянии, в общем количестве зданий данных учреждений 

% 81,8 87  

17 Соотношение средней заработной платы работников учреждений 

культуры к средней заработной плате в регионе 

% 100 100  

18 Эффективное управление ходом реализации мунципальной программы % 100 100  

* С учетом введения ограничительных мер в 2020г , в связи с новой короновирусной 

инфекцией COVID -19 , Минкультуры России и приказом Департамента культуры 

Костромской области от 22.10.2020г №119 принято решение о снижении планового 

значения исполнения показателей «Увеличение числа посещений культурных 

мероприятий( в том числе платных) и числа проведенных мероприятий (в т.ч. платных)» в 

три раза, по сравнению с показателями 2019 года, на 2020 год от 35% до 50 % от 

показателя 2019 года. Указанные показатели учреждениями культуры Антроповского 

района достигнуты: общее число посетителей культурно-массовых мероприятий при 

плановом показателе 35% достигло 50% к уровню 2019 года. 

Оценка степени соответствия  уровню запланированных затрат и использования 

финансовых средств в 2020 году 



Предусмотре

но законом о 

бюджете 

(тыс.р) 

Предусмотре

но 

Программой 

(план) 

(тыс.р) 

Кассовое 

исполнен

ие (факт) 

(тыс.р) 

 В том числе из бюджетов(тыс.р) 

Федеральн

ый бюджет 

Областн

ой 

бюджет 

Местн

ый 

бюджет 

Внебюджетн

ые 

источники 

2454,63 2454,63 2454,63 2076,69 109,33 268,61 0 

 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 3 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,05 

3 Выполнение мероприятий 2,4 

4 Достижение показателей эффективности 1,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 7,95 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= R  >= 8 высоко эффективная 

8 > 7,95 >= 5 умеренно эффективная 

5 > R >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: умеренно эффективная. 

Рекомендуется к реализации в 2021 году. 

 

11. Муниципальная «Формирование современной городской среды» 

Ответственный исполнитель программы - сельские поселения, входящие в состав 

муниципального района. 

          Муниципальная программа «Формирование современной городской среды" на 2018 

÷ 2024 годы»  на территории Антроповского муниципального района Костромской 

области годы утверждена постановлением администрации Антроповского 

муниципального района 09 октября 2017 года  № 105 (в редакции Постановлений  № 60 от 

07.05.2018 г.; № 24 от 11.03.2019г.; № 46 от 30.04.2019г., №112  от 15.11.2019 г., №126 от 

03.11.2020 г.)  

Программой определены цели и задачи, ожидаемые результаты и целевые показатели, 

которые достигались через проведение мероприятий, запланированных Программой. 

Основной целью программы является повышение уровня благоустройства 

территорий Антроповского муниципального района. 

Цель Программы определена в соответствии с пунктом 5 части 1 статьи 16 Федерального 

Закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации».  

 



  В 2020 году проведено асфальтирование дворовых проездов по ул. Новая в д. 

Просек Антроповского муниципального района, установлены лавочки и урны возле 

подъездов трех многоквартирных домов. 

  Отчет об освоении выделенных финансовых средств  

N 

п/п 

Наименование 

утвержденных 

мероприятий 

Планируемое финансирование мероприятий Фактически 

освоено, тыс. 

руб. 
всего в т.ч. 

Бюджет прочи

е 

источ

ники 

Ф О М 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Выполнение работ 

по благоустройству 

дворовых 

территорий МКД № 

5,6,7 по ул.Новая в 

д.Просек 

Антроповского 

муниципального 

района Костромской 

области 

 

1137,72 808,902 8,171 320,647   0 1089,43 

Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

  
№ 
п/п 

Наименование целевых показателей Ед.из
м. 

Значение целевого показателя 

По 
програ

мме 

2020г 

Факт 
2020г 

Анализ 
показателя 

1 Количество дворовых территорий приведенных в нормативное 

состояние 

ед. 3 3  

2 Доля благоустроенных дворовых территорий МКД от общего 

количества территорий МКД 

% 7,5 62,9 Количество 

благоустроен

ных 

дворовых 

территорий 

МКД – 22. 

Общее 

количество 

территорий 
МКД – 35 

3 Количество общественных территорий приведенных в 

нормативное состояние 

 

ед. 0 0  

4 Доля благоустроенных общественных территорий от общего 

количества общественных территорий 

% 0 12,5 Количество 

благоустроен

ных 

общественны

х территорий 

– 1; общее 

количество 

общественны

х территорий 
- 8 

5 Количество проведенных субботников по обустройству ед. 40 40  



дворовых территорий в весенний и осенний периоды 

6 Доля дворовых территорий, благоустроенных с финансовым 

участием граждан 

% 0 0  

7 Уровень утверждения муниципальными обра-зованиями правил 

благоустройства поселений (с учетом общественных обсуж-

дений) 

% 100 100  

Изменения в программу вносились 5 раз (изменения, связанные с финансированием 

Программы) 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 3 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 3 

4 Достижение показателей эффективности 2,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 10 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= 10  >= 8 высоко эффективная 

8 > R >= 5 умеренно эффективная 

5 > R >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: высоко эффективная. 

Рекомендуется к реализации в 2021 году. 

 

12. Муниципальная программа «Развитие сети автомобильных дорог Антроповского 

муниципального района на 2018-2024 годы» 

Ответственный исполнитель программы -  отдел капитального строительства 

администрации Антроповского муниципального района, администрации сельских 

поселений. 

В ведении Антроповского муниципального района Костромской области находятся 

автомобильные дороги протяженностью  321,1 км.  

 Протяженность автомобильных дорог по типам покрытий: 

 - цементобетонное покрытие (ж/б плиты)  - 3,2 км. 

       - асфальтобетонные 25,2 км 

 - гравийные – 47.89 км. 

 - грунтовые – 244,85 км. 

Дороги местного значения муниципального образования  находятся в большинстве своем 

в неудовлетворительном состоянии, свыше 60% из них не соответствуют нормативным 

требованиям. Основными мероприятиями, предусматриваемыми данной Программой 

являются мероприятия по  ремонту автодорог Антроповского района местного значения, 

содержанию автомобильных дорог. 

 



Общий объем финансирования Программы –   16361,327 тыс. руб., в том числе:  

- средства областного бюджета - 8374,654 тыс. руб. 

- средства местного бюджета  –  7986,673 тыс. руб. 

Объемы расходов на выполнение мероприятий Программы ежегодно уточняются в 

процессе исполнения бюджета муниципального образования на очередной финансовый 

год. 

Отчет об освоении выделенных финансовых средств  

N 

п/п 

Наименование 

утвержденных 

мероприятий 

Планируемое финансирование мероприятий Фактически 

освоено, тыс. 

руб. 
всего в т.ч. 

Бюджет прочи

е 

источ

ники 

Ф О М 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Ремонт деревянного 

моста через реку 

Нея к д. Чебаново в 

Антроповском 
районе Костромской 

области 

2838,978 0 1800,000 1038,978 0 2838,978 

2 Ремонт дорожного 

покрытия 

ул.Свободы в 

п.Антропово 

Костромской 

области 

2518,922 0 2189,175 329,747 0 2518,922 

3 Ремонт дорожного 

покрытия 

ул.Октябрьская в 

п.Антропово 

Костромской 
области 

2240,457 0 1947,164 293,293 0 2240,457 

4 Устройство 

дорожного 

покрытия 

д.Михайловское 

Антроповского 

района Костромской 

области 

993,751  863,661 130,090  993,751 

5 Ремонт дорожного 

покрытия ул. 

Банковская, п. 

Антропово 

Костромской 

области 

995,910  488,000 507,910  995,910 

6 Ремонт дорожного 
покрытия ул. 

Комсомольская в с. 

Палкино 

Антроповского 

района Костромской 

области 

2173,309  1086,654 1086,655  2173,309 

7 Содержание 

автомобильных 

дорог 

4600   4600  3759,497 

 Итого 16361,327  8374,654 7986,673  15520,824 

Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 



  

№ 
п/п 

Наименование целевых показателей Ед.и
зм. 

Значение целевого показателя 

По 

прогр

амме 
2020г 

Факт 

2020г 

Анализ 

показателя 

1 Доля протяженности  автомобильных дорог общего 

пользования местного значения, не отвечающих 

нормативным требованиям в общей протяженности 

автомобильных дорог общего пользования местного 

значения 

% 69,5 67,9 Показатель 

улучшен 

по 

сравнению 

с планом 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 3 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 3 

4 Достижение показателей эффективности 2,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 10 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= 10  >= 8 высоко эффективная 

8 > R >= 5 умеренно эффективная 

5 > R >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: высоко эффективная. 

Рекомендуется к реализации в 2021 году. 

 

13. Муниципальная программа ««Мы не стоим на месте»» 

Ответственный исполнитель программы - муниципальная казённая образовательная 

организация дополнительного образования «Дом детского творчества» Антроповского 

муниципального района Костромской области. 

Реализация мероприятий Программы направлена на создание и обеспечение 

эффективной системы деятельности детских общественных организаций в школах района, 

самоопределение детей, подростков и юношества в окружающем мире, открытом социуме 

посредством включения в конкретную социально-значимую деятельность. Программа 

призвана способствовать формированию у подростков гражданского самосознания, 

выявлению лидерских качеств, развитию творческих способностей, овладению 

практическими навыками поисковой, исследовательской, опытнической деятельности. 

Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

  

№ 
п/п 

Наименование целевых показателей Ед.и
зм. 

Значение целевого показателя 

По 
прогр

амме 

Факт 
2020

г 

Анализ 
показателя 



2020г 
1 увеличение охвата детей школьного возраста (от 8 до 17 лет) 

всеми формами деятельности детских организаций 

% 100 91 План не выполнен, 

в связи с 

распространением 

новой 

коронавирусной 

инфекции 

2 приобретение членами детского общественного объединения 

практического опыта социального взаимодействия, реализации 
социально-значимых проектов, решения актуальных проблем 

социума 

% 90 90  

3 увеличение охвата детских школьных организаций и 

объединений, районной детской организации в реализации 

областных социально-значимых проектов 

% 80 80  

4 наличие в каждом детском объединении ежегодно 

обновляющейся базы «Зоны заботы и внимания» с 

обозначением объектов социальной практики детей и 

подростков 

% 100 100  

5 наличие в образовательной организации постоянно 

обновляющихся носителей (сайт, стенды, уголки), 

посвященных деятельности детских организаций 

% 100 100  

6 организация работы совместно с органами местного 

самоуправления по созданию оптимальных условий для 

усиления роли детских общественных объединений в 
организации социально-значимой деятельности 

% 85 85  

7 Привлечение общественности и заинтересованных 

организаций к обсуждению и доработке концепции развития 

детского движения в районе 

% 60 60  

8 Проведение специальных мероприятий по поощрению 

организаций и представителей бизнеса, оказывающих 

поддержку детским общественным объединениям в 

осуществлении ими социально-значимой деятельности 

% 50 50  

9 Комплексный мониторинг состояния детского движения % 100 100  

Основное содержание деятельности РДО «Альтаир» реализуется в подпрограммах, 

учитывающих особенности и традиции района, села, школы. В 2020 году на реализацию 

мероприятий по Программе развития «Мы не стоим на месте» из районного бюджета 

было выделено 15 тыс. рублей. 

 
Отчет об освоении выделенных финансовых средств  

N 

п/п 

Наименование 

утвержденных 

мероприятий 

Планируемое финансирование мероприятий Фактически 

освоено, тыс. 

руб. 
всего в т.ч. 

Бюджет прочи

е 

источ

ники 

Ф О М 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Приобретение 

информационны

х стендов 

27,5 0 0 20,0 7,5 15,0 

 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 1,8 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 1,5 



отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

3 Выполнение мероприятий 2,4 

4 Достижение показателей эффективности 2,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 8,2 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= 8,2  >= 8 высоко эффективная 

8 > R >= 5 умеренно эффективная 

5 > R >= 3 низко эффективная 

3 > R >= 0 неэффективная 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы: высоко эффективная. 

Рекомендуется к  разработке, утверждению и реализации муниципальной Программы на 

новый период 2021-2023 г.г.   

14. Муниципальная программа «Устойчивое развитие сельских территорий 

Антроповского муниципального района Костромской области на 2014-2020 годы» 

Ответственный исполнитель программы -  отдел сельского хозяйства администрации 

Антроповского муниципального района;  отдел капитального строительства  

Антроповского муниципального района;  финансовый отдел Антроповского 

муниципального района;  органы местного самоуправления сельских поселений 

Антроповского муниципального района. 

Программа разработана для достижения следующих основных целей: 

    1) повышение уровня и качества жизни сельского населения на основе повышения 

уровня развития социальной инфраструктуры и инженерного обустройства населенных 

пунктов, расположенных в сельской местности; 

    2) повышение престижности проживания в сельской местности. 

 18. Мероприятия Программы направлены на решение следующих основных задач: 

    1) улучшение жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности, в 

том числе молодых семей и молодых специалистов; 

    2) стимулирование привлечения и закрепления для работы в агропромышленном 

комплексе, социальной сфере и других секторах сельской экономики выпускников 

высших учебных и средних профессиональных заведений, молодых специалистов;     

    3) повышение уровня и качества  водоснабжения в сельской местности. 

 

Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

  
№ 

п/

п 

Наименование целевых показателей Ед.изм

. 

Значение целевого показателя 

По 

програ

мме 

2020г 

Факт 

2020г 

Анализ 

показателя 

1 Довести уровень газификации домов (квартир) сетевым газом  % 0 0  

2 Ввод в действие плоскостных спортивных сооружений шт 0 0  

3 Введение в действие жилых домов (ввод и приобретение 

жилья) для граждан, проживающих в сельской местности  

тыс. 

кв.м. 

0,14 0 Обращений не 

поступало 

4 Введение в действие    жилых домов (ввод и приобретение 
жилья) для молодых семей и молодых специалистов на селе 

тыс. 
кв.м. 

0,14 0 Обращений не 
поступало 



5 Количество участников программы семей 2 0 Обращений не 

поступало 

Отчет об освоении выделенных финансовых средств  

N 

п/п 

Наименование 

утвержденных 

мероприятий 

Планируемое финансирование мероприятий Фактически 

освоено, тыс. 

руб. 
всего в т.ч. 

Бюджет прочи

е 

источ

ники 

Ф О М 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Введение в действие 

жилых домов (ввод 

и приобретение 

жилья) для граждан, 
проживающих в 

сельской местности 

8000 2400 2000 800 2800 0 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 0 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 0,9 

4 Достижение показателей эффективности 0 

 Итоговый рейтинг эффективности 2,4 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= R  >= 8 высоко эффективная 

8 > R >= 5 умеренно эффективная 

5 > R >= 3 низко эффективная 

3 > 2,4 >= 0 неэффективная 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы:  неэффективная. 

Мероприятия на срок реализации Программы 2014-2020 годы выполнены, 

дальнейшего финансирования не требуется. 

15. Муниципальная программа ««Повышение безопасности дорожного движения 

в Антроповском муниципальном районе на 2018-2022 годы» 

Ответственный исполнитель программы - администрация Антроповского 

муниципального района 

За 2020 год на территории Антроповского муниципального района произошло 17 

дорожно-транспортных  происшествий, что на 18 меньше, чем в 2019 году.   Погибших 

нет. В 2 ДТП пострадало 3 человека. Причиной  ДТП послужило нарушение правил 

дорожного движения (превышение скорости, водитель не справился с управлением 

транспортного средства). 

 



Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

  
№ 

п/

п 

Наименование целевых показателей Ед.изм. Значение целевого показателя 

По 

програ

мме 

2020г 

Факт 

2020г 

Анализ 

показателя 

1 Количество ДТП случаев 20 17  

2 Число лиц, погибших в ДТП чел. 0 0  

3 Число лиц, пострадавших в ДТП чел. 1 3 Нарушение 

водителем ПДД 

4 Количество ДТП с участием детей чел. 0 0  

Отчет об освоении выделенных финансовых средств  

N 

п/п 

Наименование 

утвержденных 

мероприятий 

Планируемое финансирование мероприятий Фактически 

освоено, тыс. 

руб. 
всего в т.ч. 

Бюджет прочи

е 

источ

ники 

Ф О М 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Создание 

информационно-

пропагандистской 

продукции, 

организация 

тематической 

наружной 

социальной рекламы 

(баннеры, стенды и 

др.), а так же 

размещение 

материалов в 
средствах массовой 

информации, в 

транспорте 

1,5   1,5  0 

2 Проведение 

районного конкурса 

общеобразовательн

ых учреждений 

Антроповского 

муниципального 

района «Безопасное 

колесо» 

2,0 0 0 2,0 0 2,0 

3 Участие в 

областном конкурсе  

общеобразовательн
ых учреждений 

Костромской 

области «Безопасное 

колесо» 

3,0 0 0 3,0 0 0 

4 Проведение 

широкомасштабных 

акций «Внимание - 

дети!», «Внимание 

— пешеход!», 

«Вежливый 

водитель», «Зебра» 

2,0 0 0 2,0 0 2,0 



и другие. 

5 Содержание 4-х 

пешеходных 

переходов в п. 

Антропово 

23,0 0 0 23,0 0 8,9 

6 Установка 

дорожных знаков 

(согласно 

дислокации) 

15,0 0 0 15,0 0 7,2 

Итого 46,5 0 0 46,5 0 20,1 

В 2020 году внесено 1 изменение в программу в части корректировки целевых 

показателей, продления программы до 2022 года. 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 0,9 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 2,4 

4 Достижение показателей эффективности 1,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 6,3 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= R  >= 8 высоко эффективная 

8 > 6,3 >= 5 умеренно эффективная 

5 > R >= 3 низко эффективная 

3 > R  >= 0 неэффективная 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы:  умеренно эффективная. 

Необходимо усилить контроль за ходом выполнения муниципальной программы  и 

обеспечить финансирование программных мероприятий. Рекомендуется к реализации в 

2021 году. 

16. Муниципальная программа «Развитие системы образования Антроповского 

муниципального района Костромской области на 2019-2023 годы» 

Ответственный исполнитель программы – отдел образования администрации 

Антроповского муниципального района 

Программа определяет цели, задачи, направления и содержание деятельности 

отдела образования, организаций дошкольного, общего и дополнительного образования 

на период с 2019 по 2023 годы включительно. Цель Программы заключается в повышении 

доступности, качества и эффективности системы образования с учетом потребностей 

граждан, общества, государства. 



В течение 2020 года в Антроповском муниципальном районе осуществляли 

образовательную деятельность 6 общеобразовательных организаций, 2 дошкольные 

образовательные организации, 1 организация дополнительного образования. 

В целях обеспечения равенства доступа к качественному образованию проведена 

модернизация сети общеобразовательных учреждений. Созданы базовые школы (МКОО 

«Антроповская средняя школа», МКОО «Палкинская средняя школа», МКОО 

«Михайловская основная школа»), обеспечивающие транспортную доставку детей из 

близлежащих населенных пунктов. При этом в условиях продолжающегося сокращения 

численности населения в небольших населенных пунктах МКОО «Михайловская 

основная школа», МКОО «Просекская основная школа», МКОО «Трифоновская основная 

школа», МКОО «Котельниковская начальная школа – детский сад» сохраняется проблема 

организации образовательного процесса по принципу «малокомплектных» школ в 

соответствии с современными требованиями. 

В школах обучающиеся ограничены в возможности выбора программы 

профильного обучения в соответствии со своими склонностями и способностями: доля 

выпускников 11 классов, обучающихся в классах с углубленным или профильным 

изучением отдельных предметов (общей численности выпускников 11 классов), составила 

в 2018/19 учебном году 

36%, в 2019/2020 учебном году 45 %, в текущем 2020/2021 учебном году 35% и это 

только учащиеся МКОО «Антроповская средняя школа». 

Актуальной задачей стал поиск эффективных инструментов обеспечения 

доступности качественных образовательных услуг для особых групп детей в 

сфере образования и социализации (дети с ограниченными возможностями 

здоровья, дети-инвалиды, одаренные дети). Так, для решения проблемы доступности 

образовательных услуг для детей-инвалидов, детей с ОВЗ реализуется проект «Доступная 

среда» в 2-х средних общеобразовательных организациях, что составляет 33% от общего 

количества школ и в 1 детском саду (50%). За 2018-2020 годы системой было охвачено 

около 80% от общего числа детей, которым это показано. Расширился спектр 

инструментов выявления и поддержки одаренных детей и молодежи (система олимпиад и 

конкурсов). В районе обеспечивается бюджетное финансирование организации 

дополнительного образования детей. В 2020 году образовательной организацией МБОО 

ДО Дом детского творчества выдано 663 сертификата на получение услуги 

дополнительного образования, что составило 84,3% охвата детей дополнительным 

образованием в районе. 

В утвержденных федеральных государственных образовательных стандартах 

начального общего, основного и среднего общего образования как обязательный 

компонент обучения присутствует дополнительное образование. 

Численность педагогических работников дошкольного, общего и дополнительного 

образования детей в районе составляет: 

- воспитателей в дошкольных образовательных организациях – 25 человек; 

- учителей в общеобразовательных организациях – 69 человека; 

- педагогов в организации дополнительного образования детей – 9 человек, 

включая внешних совместителей. 

Приоритетом модернизации общего образования в последние годы стало 

обновление профессиональных компетенций и повышение уровня подготовки 

педагогического корпуса. В этой сфере введена новая система оплаты труда, 

стимулирующая качество результатов деятельности педагогов и мотивацию 

профессионального развития, утверждены современные квалификационные требования к 

педагогическим работникам и правила аттестации. В целях поощрения лучших педагогов 

ежегодно осуществляются выплаты грантов и премий. 

Выделение средств на улучшение материально-технической базы образовательных 

организаций, на закупку оборудования способствует росту доли обучающихся в 



современных условиях по основным программам общего образования. Так, в рамках 

регионального проекта «Современная школа» приоритетного проекта «Образование», в 2 

средних школах Антроповской и Палкинской открыты Центры технического, 

гуманитарного и цифрового профилей, получено учебное оборудование на сумму 3,3 млн 

рублей за счет средств бюджетов всех уровней. Это позволило в 2020 году увеличить 

долю детей, занимающихся во внеурочное время, а также получающих услуги в области 

дополнительного образования. 

Реализация программы в 2020г. позволила обеспечить: 

-устойчивое развитие системы образования Антроповского муниципального 

района; 

-проведение мониторинга состояния системы образования Антроповского 

муниципального района, анализа и прогноза влияния различных факторов на реализацию 

Программы; 

-корректировку Программы в зависимости от изменений состояния системы 

образования Антроповского муниципального района. 

Ожидаемые результаты: 

- реконструкция зданий образовательных организаций; 

- капитальный и текущий ремонт в образовательных организациях; 

- завершение установки учета тепла; 

-реконструкция систем электроосвещения; 

- расширение сети услуг в сфере дополнительного образования. 

Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

  
№ 

п/
п 

Наименование целевых показателей Ед.изм. Значение целевого показателя 

По 

програ
мме 

2020г 

Факт 

2020г 

Анализ 

показателя 

1 Доля выпускников, успешно освоивших общеобразовательные 

программы и сдавших ЕГЭ 

 

% 99,5 99,5  

2 Доля обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья, обеспеченных дистанционными формами обучения. 

 

% 85 85  

3 Доля образовательных организаций, оборудованных 

элементами доступной среды для людей с ограниченными 

возможностями. 

 

% 40 37,5 3 

образовательные 

организации из 8 

оборудованы 

элементами 

доступной 

среды.  

4 Доля выпускников среднего общего образования, охваченных 

профильным обучением 

 

% 50 45 Показатель не 

выполнен по 

причине 
снижения 

количества 

обучающихся  

5 Доля образовательных организаций, участвующих в 

инновационной, экспериментальной деятельности. 

% 10 11  

6 Доля руководителей образовательных организаций, 

прошедших подготовку по современным программам 

образовательного менеджмента. 

 

% 30 30  

7 Доля образовательных организаций, перешедших на 

системы электронного документооборота. 

 

% 65 65  

8 Доля населения, обеспеченного местами в дошкольных % 90 99  



образовательных организациях в соответствии с 

потребностями 

 

9 Доля образовательных организаций, имеющих эффективную 

систему комплексной безопасности 

 

% 80 70 Показатель не 

выполнен по 

причине 

включения в 

расчет МКОО 

«Словинская 

НШ», которая 
закрылась, но 

еще находится в 

стадии 

ликвидирования 

10 Доля обучающихся, охваченных спортивными клубами, 

кружками и секциями в рамках общеобразовательных 

организаций 

 

% 75 75  

11 Доля дошкольных образовательных организаций, охваченных 

дополнительными услугами физкультурных занятий 

 

% 50 50  

12 Доля  детей  в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на  

получение  дополнительного образования в рамках системы  

персонифицированного  финнансирования  в  общей  
численности  детей  в возрасте от 5 до  18 лет 

% 50 35 Несоответствие 

фактического 

учета детей, 
охваченных 

дополнительным 

образованием и 

статистических 

данных по учету 

детей 

13 Доля обучающихся, получающих начальное общее 

образование, получающих бесплатное горячее питание. 

% 100 100  

14 Доля классных руководителей,  обеспеченных выплатами 

ежемесячного денежного вознаграждения за классное 

руководство 

% 100 100  

Отчет об освоении выделенных финансовых средств  

N 

п/п 

Наименование 

утвержденных 

мероприятий 

Планируемое финансирование мероприятий Фактически 

освоено, тыс. 

руб. 
всего в т.ч. 

Бюджет прочи

е 

источ

ники 

Ф О М 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Организация 

горячего питания 

учащихся 1 – 4 

классов 

1052,9 878,6 91,3 83 0 1052,9 

2 Денежное 

вознаграждение за 

классное 

руководство 

1190,89 1190,89 0 0 0 1161,4 

3 Компенсация за 

питание отдельным 

категориям 

учащихся 5-11 

классов 

590,4 0 295,2 296,6 0 416,7 

 Итого 2835,6 2069,49 386,5 379,6 0 2631,0 

Изменения в Программу вносились 12 раз (изменения, связанные с финансированием 

программы). 



Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 3 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 3 

4 Достижение показателей эффективности 1,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 9 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= 9  >= 8 высоко эффективная 

8 > R >= 5 умеренно эффективная 

5 > R >= 3 низко эффективная 

3 > R  >= 0 неэффективная 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы:  высоко эффективная. 

Рекомендуется к реализации в 2021 году. 

17. Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта в 

Антроповском муниципальном районе на 2016-2020 годы» 

Ответственный исполнитель программы - отдел культуры, молодежной политики и 

спорта администрации Антроповского муниципального района;  отдел образования 

Антроповского муниципального района; администрации сельских поселений;  

муниципальное казённое учреждение «Спортивный комплекс и стадион». 

Муниципальная целевая программа «Развитие физической культуры и спорта, а 

Антроповском муниципальном районе за 2016-2020 годы» утверждена распоряжением 

администрации Антроповского муниципального района от 12 апреля 2017 года №40 

(далее-программа). 

Программа определяет цели, задачи, направления и содержание в сфере физической 

культуры и спорта на период с 2016 по 2020 годы включительно. Цель программы 

заключается в том, чтобы создать условия, обеспечивающие возможность гражданам 

Антроповского района систематически заниматься физической культурой и спортом, 

вести здоровый образ жизни; эффективно управлять ходом реализации программы. Задачи 

программы: развитие массового спорта для всех категорий граждан; поддержка 

перспективных спортсменов, развитие инфраструктуры, т.е. укрепление материально-

технической базы; развитие физической культуры и спорта инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья; развитие детско-юношеского спорта; 

улучшение кадрового обеспечения; выполнение показателей. 

В 2020 году увеличилось количество занимающихся физической культурой и спортом. 

Укрепилась материально-техническая база. Увеличился штат спортивных работников. 

Удалось открыть секцию по теннису. В 2020 году построена малая площадка ГТО по нац. 

проекту. Установлено спортивное оборудование МКОО «Антроповская средняя школа». 

Отремонтирован по проекту «Местные инициативы» борцовский зал. 

Уменьшилось количество граждан выполнивших нормативы ГТО. Уменьшилась доля 

спортсменов-разрядников. Уменьшилась доля граждан занимающихся спортом в возрасте 

от 30 до 59 лет; от 55 до 79 лет. Уменьшилось количество спортивных мероприятий по 



программе. Не проводились следующие мероприятия: Первенство по лыжным гонкам 

«Лыжня дружбы» среди четырех муниципальных районов, зимние областные 

паралимпийские игры, областной финал школьных команд «Белая ладья», 

областной «Плац парад», первенство области по пляжному футболу, первенство по 

волейболу им. Комиссарова среди межмуниципальных районов, спартакиада «Бодрость и 

здоровье», шахматный турнир-мемориал со статусом личного первенства Костромской 

области им. Героя Советского Союза, генерала армии М.С.Малинина среди юношей и 

девушек. 

Выполнение целевых показателей реализации муниципальной программы 

  
№ 

п/

п 

Наименование целевых показателей Ед.изм

. 

Значение целевого 

показателя 

По 

програм

ме 

2020г 

Факт 

2020г 

Анал

из 

показ

ателя

* 

1 Количество публикаций в электронных и печатных средствах масовой 

информации о физической культуре и спорте 

 

ед. 70 75  

2 Количество физкультурных и спортивных мероприятий 
 

ед. 40 42  

3 Количество участников физкультурных и спортивных мероприятий 

 

ед. 5000 3800  

4 Выполнение показателей (индикаторов) Муниципальной программы 

 

% 100 66,7  

5 Доля обучающихся и занимающихся в физкультурно-спортивных 

организациях, в общей численности детей 6-15 лет 

 

% 50 92,9  

6 Количество спортсменов-разрядников, занимающихся в системе 

физкультурно-спортивных организаций 

 

чел. 150 142  

7 Количество штатных работников физической культуры и спорта 

 

чел. 15 17  

8 Доля занимающихся в МКУ "Спортивный комплекс и стадион" 

 

% 50 50  

9 Уровень обеспеченности населения спортивными сооружениями, исходя 

из их единовременной пропускной способности, в том числе для лиц с 

ограниченными возможностями здоовья и инвалидов 

 

% 48 63,8  

10 Доля учащихся и студентов Антроповского муниципального района, 

выполнивших нормативы ГТО, в общей численности учащихся и 

студентов, принявших участие в сдаче нормативов ГТО 

 

% 70 55  

11 Доля граждан Антроповского муниципального района, выполнивших 

нормативы ГТО, в общей численности населения, принявшего участие в 

сдаче нормативов ГТО 
 

% 40 49  

12 Количество спортивных мероприятий, проводимых в рамках календарного 

плана 

 

ед. 80 73  

13 Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, 

систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей 

численности данной категории населения 

 

% 23,1 23,3  

14 Доля учащихся и студентов Антроповского муниципального района, 

систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей 

численности учащихся и студентов 

 

% 83 88,5  



15 Доля граждан Антроповского муниципального района, систематически 

занимающихся физической культурой и портом по месту работы, в общей 

численности населения, занятого в экономике 

 

% 22 30,9  

16 Доля граждан Антроповского муниципального района, систематически 

занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности 

населения 

 

% 43,6 35,7  

* Причиной уменьшения числа граждан систематически занимающихся 

физической культурой и спортам, непроведенные спортивные мероприятия, 

входящие в перечень мероприятий, планируемых к реализации в рамках 

муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в 

Антроповском муниципальном районе на 2016-2020 годы», послужила 

эпидемия коронавирусной инфекции. 
Отчет об освоении выделенных финансовых средств  

N 

п/п 

Наименование 

утвержденных 

мероприятий 

Планируемое финансирование мероприятий Фактически 

освоено, 

тыс. руб. 
всего в т.ч. 

Бюджет прочие 

источни

ки 
Ф О М 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Всего по 

муниципальной 

программе 

1063158,00 0 316571,00 635654,00 110933,00 650960,00 

Изменения в Программу вносились 1 раза (Постановление №18 от 28.02.2020 г.,  

(изменения, связанные с финансированием программы). 

 

Рейтинг эффективности муниципальной программы по критериям с учетом их 

весовых коэффициентов 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки программы Рейтинг по критерию 

1 Финансовое обеспечение Программы в отчетном году 1,8 

2 Количество изменений, внесенных в Программу за 

отчетный год (период) ее реализации (без учета внесенных 

изменений, связанных с финансированием Программы) 

1,5 

3 Выполнение мероприятий 2,4 

4 Достижение показателей эффективности 1,5 

 Итоговый рейтинг эффективности 7,2 

 

Численное значение показателя интегральной 

оценки МП (F) в баллах 

Качественная характеристика МП 

10 >= R   >= 8 высоко эффективная 

8 > 7,2 >= 5 умеренно эффективная 

5 > R >= 3 низко эффективная 

3 > R  >= 0 неэффективная 

Заключение: в соответствии с Порядком оценки эффективности реализации Программы  

присваивается рейтинг эффективности реализации программы:  умеренно эффективная. 

Рекомендуется к  разработке, утверждению и реализации муниципальной 

Программы на новый период 2021-2024 г.г., усилить контроль за ходом выполнения 



муниципальной программы на новый период и обеспечить финансирование программных 

мероприятий. 

Сводная таблица заключений об оценке эффективности муниципальных программ в 

2020 году. 

 

№ 

п/п 

Наименование муниципальной 

программы 

Уровень оценки 

( заключение об 

эффективности) 

Предложения по 

дальнейшей 

реализации и 

финансированию 

программы 

1 Муниципальная программа 

«Поддержка и развитие субъектов 

малого и среднего 

предпринимательства в Антроповском 

муниципальном районе Костромской 

области» на 2019-2021 

 

умеренно 

эффективная 

Необходимо усилить 

контроль за ходом 

выполнения 

муниципальной 

программы и 

обеспечить 

финансирование 

программных 

мероприятий. 

 

2 Муниципальная программа « 

Противодействие терроризму и 

экстремизму на территории 

Антроповского муниципального  

района на 2020-2023 год» 

 

низко эффективная Требуется 

проведение более 

глубокого анализа 

причин отклонений 

от плана. 

Необходима 

корректировка 

муниципальной 

программы в части 

пересмотра целевых 

показателей и 

финансирования в 

зависимости от 

результатов 

исследования 

причин отклонений 

от плана. Если 

корректировка 

невозможна, то 

целесообразно 

поставить вопрос о 

досрочном 

прекращении 

муниципальной 

программы 



 

3 Муниципальная программа 

««Обеспечение общественного 

порядка и противодействие 

преступности в Антроповском 

муниципальном районе» на 2018-2020 

годы. 

 

высоко эффективная Рекомендуется к  

разработке, 

утверждению и 

реализации 

муниципальной 

Программы на 

новый период 2021-

2023 г.г.  

 

4 Муниципальная программа 

««Социальная поддержка граждан 

Антроповского муниципального 

района» на 2018-2020 годы 

умеренно 

эффективная 

Рекомендуется к  

разработке, 

утверждению и 

реализации 

муниципальной 

Программы на 

новый период 2021-

2023 г.г., усилить 

контроль за ходом 

выполнения 

муниципальной 

программы на новый 

период и обеспечить 

финансирование 

программных 

мероприятий. 

 

5 Муниципальная программа «Мы - 

Россияне» на 2018-2020 годы 

высоко эффективная Рекомендуется к  

разработке, 

утверждению и 

реализации 

муниципальной 

Программы на 

новый период 2021-

2023 г.г.  

 

6 Муниципальная программа 

«Молодёжь Антроповского района» на 

2018-2020 годы 

 

высоко эффективная Рекомендуется к  

разработке, 

утверждению и 

реализации 

муниципальной 

Программы на 



новый период 2021-

2023 г.г.  

 

7 Муниципальная программа 

«Совершенствование организации 

питания учащихся  

общеобразовательных учреждений 

Антроповского муниципального 

района Костромской области на 2018 – 

2020годы» 

 

низко эффективная Необходим более 

глубокий анализ 

причин отклонения 

от плановых 

значений. 

Некорректно 

спланирован объем 

финансирования. 

Рекомендуется к  

разработке, 

утверждению и 

реализации 

муниципальной 

Программы на 

новый период 2021-

2023 г.г.  с 

корректировкой 

целевых 

показателей, 

планового объема 

финансирования. 

 

8 Муниципальная программа 

«Организация профориентационной 

работы с обучающимися 

образовательных организаций 

Антроповского района Костромской 

области по обеспечению рабочими и 

инженерными кадрами предприятий 

района и региона на 2019-2023 годы» 

 

умеренно 

эффективная 

Рекомендована к 

реализации в 2021 

году. 

 

9 Муниципальная программа 

««Развитие  дошкольного образования 

Антроповского  муниципального  

района Костромской области» на 2018 

– 2020 годы» 

 

умеренно 

эффективная 

Некорректно 

спланирован объем 

финансирования. 

Рекомендуется к  

разработке, 

утверждению и 

реализации 

муниципальной 

Программы на 



новый период 2021-

2023 г.г.  с 

корректировкой  

планового объема 

финансирования. 

 

10 Муниципальная программа «Развитие 

культуры в Антроповском 

муниципальном районе Костромской 

области » 

 

умеренно 

эффективная 

Рекомендуется к 

реализации в 2021 

году. 

 

11 Муниципальная «Формирование 

современной городской среды» 

 

высоко эффективная Рекомендуется к 

реализации в 2021 

году. 

 

12 Муниципальная программа «Развитие 

сети автомобильных дорог 

Антроповского муниципального 

района на 2018-2024 годы» 

 

высоко эффективная Рекомендуется к 

реализации в 2021 

году. 

 

13 Муниципальная программа ««Мы не 

стоим на месте»» 

 

высоко эффективная Рекомендуется к  

разработке, 

утверждению и 

реализации 

муниципальной 

Программы на 

новый период 2021-

2023 г.г.   

 

14 Муниципальная программа 

«Устойчивое развитие сельских 

территорий Антроповского 

муниципального района Костромской 

области на 2014-2020 годы» 

 

неэффективная Мероприятия 

на срок реализации 

Программы 2014-

2020 годы 

выполнены, 

дальнейшего 

финансирования не 

требуется. 

 

15 Муниципальная программа 

««Повышение безопасности 

дорожного движения в Антроповском 

умеренно 

эффективная 

Необходимо 

усилить контроль за 

ходом выполнения 



муниципальном районе на 2018-2022 

годы» 

 

муниципальной 

программы  и 

обеспечить 

финансирование 

программных 

мероприятий. 

Рекомендуется к 

реализации в 2021 

году. 

 

16 Муниципальная программа «Развитие 

системы образования Антроповского 

муниципального района Костромской 

области на 2019-2023 годы» 

 

высоко эффективная Рекомендуется к 

реализации в 2021 

году. 

 

17 Муниципальная программа «Развитие 

физической культуры и спорта в 

Антроповском муниципальном районе 

на 2016-2020 годы» 

 

умеренно 

эффективная 

Рекомендуется к  

разработке, 

утверждению и 

реализации 

муниципальной 

Программы на 

новый период 2021-

2024 г.г., усилить 

контроль за ходом 

выполнения 

муниципальной 

программы на новый 

период и обеспечить 

финансирование 

программных 

мероприятий. 
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