
Администрация  Антропоповского муниципального района (п. Антропово ул. 

Октябрьская д.12, тел. 8(49430)35-132, в  соответствии с Федеральным Законом от 2 марта 

2007 года № 25- ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»,  

распоряжением администрации района №126-р от 28.04.2022 года «Об объявлении 

конкурса на включение в кадровый резерв управленческих кадров на руководящие 

должности в органах местного самоуправления Антроповского муниципального района» 

сообщает о проведении конкурса на включение в  резерв управленческих кадров  на 

руководящие должности в органах местного самоуправления Антроповского 

муниципального района. 

  

Наименование должности 

муниципальной службы 

Квалификационные 

требования к уровню 

образования 

Квалификационные 

требования к стажу 

муниципальной службы 

Первый заместитель Главы 

администрации 

Антроповского 

муниципального района 

Костромской области 

Высшее образование, 

не ниже уровня 

специалитета 

магистратуры 

Не менее 4-х лет стажа 

муниципальной службы или 

стажа работы по специальности, 

направлению подготовки 

Заместитель Главы 

администрации 

Антроповского 

муниципального района 

Костромской области 

Высшее образование, 

не ниже уровня 

специалитета, 

магистратуры 

Не менее 4-х лет стажа 

муниципальной службы или 

стажа работы по специальности, 

направлению подготовки 

Заведующий отделом по 

управлению муниципальным 

имуществом и земельными 

ресурсами администрации 

Антроповского 

муниципального района 

Костромской области 

Высшее 

 образование, 

не ниже уровня 

специалитета, 

магистратуры 

Не менее 2-х лет стажа 

муниципальной службы или 

стажа работы по специальности, 

направлению подготовки 

Заведующий сектором 

бухгалтерского учёта и 

отчётности – главный 

бухгалтер администрации 

Антроповского 

муниципального района 

Костромской области 

Высшее 

         образование 

Требования к стажу 

муниципальной службы или 

стажу работы по специальности, 

направлению подготовки не 

предъявляются 

Заведующий юридическим 

сектором администрации 

Антроповского 

муниципального района 

Костромской области 

Высшее 

       образование 

Требования к стажу 

муниципальной службы или 

стажу работы по специальности, 

направлению подготовки не 

предъявляются 

Заведующий отделом 

культуры, молодёжной 

политики и спорта 

администрации 

Антроповского 

муниципального района 

Костромской области 

Высшее 

 образование, 

не ниже уровня 

специалитета, 

магистратуры 

Не менее 2-х лет стажа 

муниципальной службы или 

стажа работы по специальности, 

направлению подготовки 

Управляющий делами 

администрации 

Антроповского 

Высшее образование, 

не ниже уровня 

специалитета, 

Не менее 4-х лет стажа 

муниципальной службы или 

стажа работы по специальности, 



муниципального района 

Костромской области 

магистратуры направлению подготовки 

Заведующий отделом 

образования администрации 

Антроповского 

муниципального района 

Костромской области 

высшее 

 образование, 

не ниже уровня 

специалитета, 

магистратуры 

Не менее 2-х лет стажа 

муниципальной службы или 

стажа работы по специальности, 

направлению подготовки 

Заведующий отделом 

капитального строительства 

администрации 

Антроповского 

муниципального района 

Костромской области 

высшее 

 образование, 

не ниже уровня 

специалитета, 

магистратуры 

Не менее 2-х лет стажа 

муниципальной службы или 

стажа работы по специальности, 

направлению подготовки 

Заведующий финансовым 

отделом администрации 

Антроповского 

муниципального района 

Костромской области 

высшее 

 образование, 

не ниже уровня 

специалитета, 

магистратуры 

Не менее 2-х лет стажа 

муниципальной службы или 

стажа работы по специальности, 

направлению подготовки 

Заведующий отделом по 

мобилизационной работе и 

гражданской защите 

администрации 

Антроповского 

муниципального района 

Костромской области 

высшее 

 образование, 

не ниже уровня 

специалитета, 

магистратуры 

Не менее 2-х лет стажа 

муниципальной службы или 

стажа работы по специальности, 

направлению подготовки 

Заместитель заведующего – 

начальник инспекции по 

бюджету финансового 

отдела администрации 

Антроповского 

муниципального района 

Костромской области 

высшее 

       образование 

Требования к стажу 

муниципальной службы или 

стажу работы по специальности, 

направлению подготовки не 

предъявляются 

Заведующий отделом по 

делам архивов 

администрации 

Антроповского 

муниципального района 

Костромской области 

высшее 

 образование, 

не ниже уровня 

специалитета, 

магистратуры 

Не менее 2-х лет стажа 

муниципальной службы или 

стажа работы по специальности, 

направлению подготовки 

Заведующий сектором 

сельского хозяйства 

администрации 

Антроповского 

муниципального района 

Костромской области 

высшее 

       образование 

Требования к стажу 

муниципальной службы или 

стажу работы по специальности, 

направлению подготовки не 

предъявляются 

Заведующий сектором по 

опеке и попечительству 

администрации 

Антроповского 

муниципального района 

Костромской области 

высшее 

       образование 

Требования к стажу 

муниципальной службы или 

стажу работы по специальности, 

направлению подготовки не 

предъявляются 

Заместитель заведующего 

отделом культуры, 

высшее 

       образование 

Требования к стажу 

муниципальной службы или 



молодёжной политики и 

спорта администрации 

Антроповского 

муниципального района 

Костромской области 

стажу работы по специальности, 

направлению подготовки не 

предъявляются 

Заведующий сектором – 

главный бухгалтер 

финансового отдела 

администрации 

Антроповского 

муниципального района 

Костромской области 

высшее 

       образование 

Требования к стажу 

муниципальной службы или 

стажу работы по специальности, 

направлению подготовки не 

предъявляются 

Заведующий отделом  по 

экономике и 

предпринимательству 

администрации 

Антроповского 

муниципального района 

Костромской области 

высшее 

 образование, 

не ниже уровня 

специалитета, 

магистратуры 

Не менее 2-х лет стажа 

муниципальной службы или 

стажа работы по специальности, 

направлению подготовки 

В соответствии с законодательством о муниципальной службе к муниципальным 

служащих предъявляются специальные квалификационные требования к 

профессиональным навыкам, а так же имеются ограничения для поступления  граждан на 

муниципальную службу.  Возраст претендентов от 25 до 50 лет. 

Квалификационные требования: 

1. знание федерального и областного законодательства по направлениям 

деятельности и обладание навыками его применения на практике, 

2. владение современными информационными технологиями и информационными 

системами 

 

Более подробно о квалификационных требованиях  к профессиональным знаниям и 

навыкам, а так же ограничениях для поступления граждан на муниципальную службу, 

проведении конкурса и условиях дальнейшего прохождения муниципальной службы 

можно ознакомится в администрации района у главного специалиста по оргработе и 

работе с кадрами администрации района Кораблевой Ирины Витальевны, т. 8(49430)35-

132 

Прием документов для участия в конкурсе  на включение в  резерв управленческих кадров 

на руководящие должности в органах местного самоуправления осуществляется в течении 

21  дня со дня опубликования объявления о проведении конкурса администрацией 

Антроповского муниципального района по адресу: п. Антропово, ул. Октябрьская, д.12 с 

9.00 до 17.00 часов, перерыв на обед с 13.00 до 14.00 часов, контактный номер телефона 

8(49430) 35-132 на официальном сайте администрации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» 

 

 

Гражданин изъявивший желание принять участие в конкурсе на зачисление в кадровый 

резерв, представляет следующие документы: 

1. личное заявление на участие в конкурсе на зачисление в кадровый резерв; 

2. собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, 

установленной Правительством РФ от 26.05.2005 года №667-р, с приложением 

фотографии 3x4 

3. паспорт или заменяющий его документ; 



4. документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование и 

квалификацию; 

5. трудовую книжку или сведения о трудовой деятельности, документы 

подтверждающие стаж работы; 

 

документы указанные в пунктах предоставляются в копии и подлиннике для 

удостоверения их идентичности. 

 

Дата, место и время проведения конкурса на зачисление в кадровый резерв 

управленческих кадров будут сообщены дополнительно в соответствии с Положением о 

резерве управленческих кадров Антроповского муниципального района Костромской 

области 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


